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EI proceso educativo no puede perseguir un fin distinto al de proporcionar al

hombre las herramientas necesarias para realizar acciones que ayuden a

quieneslorodeanya mejorarel entorno en el que se desenvuelven. Portanto,

alsereldocenteelencargadodedesarrollaren losestudiantesdichas

herramientas apoyado en un conjunto de instrumentos previamente

establecidos, este no puede mas que comprometerse socialmente con la

consecuci6ndetan importante misi6n, formara losciudadanosque habrande

mejorarnuestromundo.

EI presente estudio establece la necesidad de generar en los docentes de

educaci6n primara compromiso social, considerado medio pertinente para

generarprocesosdeanalisisyreflexi6nentornoasupracticaylapropuesta

educativa del Estado, los cuales apunten no solo al mejoramiento de la misma

sino tambiem al procesodeformaci6n de los estudiantesy la sociedad.

Se analizaron a 10 largo de cinco capitulos que componen este estudio, una

serie de conceptos, teorias, herramientas y metodologias que se considera

intervienenenlapracticadocenteysobretodoquepuedencontribuirasu

mejora.

En un primer momento, el estudio se centra en la constnucci6n del concepto de

compromiso social, para 10 cual se parte del analisis de las distintas

concepcionesquesetienenentornoaelen diferentescamposprofesionales,

tomando en cuenta tambien las responsabilidades, funciones, obligaci~nes 0

encargosquesocialmenteseleshan dado a losdocentes, estocon laintenci6n

de construir un significado pertinente que ayude a sentar las bases de 10 que

desde el campo de la educaci6n seentiende pordichoconcepto.

Sobre todo, se ponen en discusi6n ideas origin<ldas desde diversas teorlas

educativas acerca del surgimiento del compromiso social y la finalidad de la

educaci6nyiapracticadocente,Iocuaipermitecomprendereipuntoexactoen

el que recae. De igual manera, se presentan las posibles posiciones desde las



cuales el docente podra actuar dentro del campo pedagogico y las

contribucionesocambiosquedesdeestaspuedegenerar.

Enseguida, se realiza un analisis en relacion a las finalidades de la propuesta

educativa del estado, en el que secuestionan su estructura.lasherramientas

delasquehaceuso,laspoliticasenlasqueseapoya.losprocesosysu

organizacion. Sobretodo se analiza en quemedida eldiscursode la propuesta

establecidoendiversosdocumentoscomoelplandeestudiossonpertinentesy

viables de lIevarse a la practica. De igual fonma, se describe como esta

organizadalaeducacionenMexico, rescatando especialmente como se integra

laeducacionbasicaysobretodolasprincipalescaracteristicasyobjetivosque

persiguelaeducacionprimaria.

Tambien, se hace una descripci6n de la organizacion yfuncionamientode las

escuelas primarias que integran la zona escolar en la que se pretende

implementar la propuesta, rescatando puntos especificos acerca de los

estudiantes, las comunidades en las que estas se ubican y sobre todo como

son, que piensan y hacen los docentes, sujetos de mayor interes para el

estudio.

Posteriormente,seexplicaelobjetodeestudioatravesdetresejesde analisis:

la practica docente, el curriculum y la funcion social de la educacion y la

escuela, loscuales. sonexplicadosyanalizadosdesdediferentesposturasy

teorlasconlaintenci6ndeconocercualessonlasfuncionesquedesdeestasse

les atribuye ysobretodo a que tipo de proyecto educativo re~ponden.

Esto permite reflexionar sobre el tipo de proyecto educativo que asume el

Estado Mexicano, pues despues de presentar un analisis respecto al

funcionamiento del proceso educativo y reconocer tanto en el discurso

establecidoen documentosoficiales como en la practicac6moesquesellevaa

cabo, se pueden establecer los intereses a los que responde por medio de

dicho proceso. Una vez identificado el tipo de proyecto educativo que se tiene,

se establece d6nde recae el compromiso social del docente, pues aun cuando



lapropuestatengainteresesespecificoseldocentepuedeonotrabajarporla

consecucion de los mismos.

No es posible disenar una propuesta curricularsi noseconocelaproblematica

que a traves de ella sepretendesolucionar.Acontinuacion seexplica en que

consiste el diagnostico, metodo de lrabajo disef'lado a partir de diversos

modelos construidos por autores especialistas en el lema. Asi mismo, se

explica la lecnica seleccionada y se presenta el instrumento disenado que

permitioconocerla realidad yextraerde ella la informacion necesaria, elcual

fuepreviamentevalidadomediantedistintosprocesos.

Enseguida, se describe el proceso de seleccion de los sujetos de investigacion

y recogida de informacion, etapas del metodo de trabajo que se realizaron

respelando en lodo momento los codigos de etica para la realizacion de

investigaciones.

Subsecuentemente, con base en el analisisde los datos construidos a partir de

lainformacionrecabadayelanalisisdeloselementosteoricosyconceptuales,

se presentan los resultados obtenidos en el diagnostico educativo. Estos

resultados, permilen conocer el significado e importancia que tiene para los

docentes de educacion primaria el compromiso social, su opinion respecto a su

profesion y el grade 0 medida en que estan 0 no comprometidos socialmente

con ella, cumpliendo asi con los objetivos del estudio realizadoy encontrando

unaseriededatosdesumarelevancia.

Luego, considerandoque la educaci6n esun proyecto social yque el Sistema

Educativo Mexicano debe responder a las necesidades y condiciones de una

sociedad encaminandoel procesoeducativoallogrodeldesarrollodecada una

delascapacidades,competenciasyhabilidadesdelosestudiantes,formandolo

cognitiva, afectiva y socialmente, se presenta el proceso de diseno de la

presente propuesta curricular, la cual pretende generar en los docentes

procesos de reflexi6n acerca del compromiso social que como formadores de



sUjetossufunci6nconllevaypromovercambiosensu practicaque apuntena

unmejorprocesodeformaci6ndelosestudiantes.

Ademas se presentan las diversas teorias y metodologias en las que se

fundamenta,sedescribelaestructurayorganizaci6ndelamismaasicomolas

actividadesdiseiiadas con las quese pretenden dlcanzarlos prop6sitos

establecidos. De igual manera, seexplicac6mosellevaraacaboel procesode

evaluaci6n tanto de los participantes como de la propuesta, esto con la

intenci6n de conocer la eficacia y pertinencia de la misma asicomo aquellos

aspectos quedebieran 0 no corregirse para su 6ptimodesarrollo.

Por ultimo, se establecen las conclusiones a las que se lIegaron a partir del

analisis te6ricoyel diseno del proceso metodol6gico y la propuesta curricular,

en el que se expresan aquellas ideas que se consideran necesarias no solo

para perfeccionarlapracticadocente, elprocesoeducativoyla formaci6n de los

estudiantes, sino tambiEln para mejorar las condiciones sociales de nuestro

pais.



Capitulo I Planteamiento del problema

1.1 EI compromiso social

De acuerdo con la Real Academia de la Lengua Espanola la palabra

compromiso tiene su raiz etimol6gica en la palabra latina "Compromissum" de

"Com" (mutuo) y Promissum (promesa), el significado de este vocablo, es el

acto de prometerse con el otro, por tanto compromiso es "una obligaci6n

contraida 0 palabra dada que se tiene en forma voluntaria entre dos 0 mas

personas para solucionar 0 dar respuesta a alguna cuesti6n". (2012). De

acuerdo con Pratt (1974), el compromiso ha sido definido como una promesa de

participaren un programa 0 causa de actividad social,a laqueseatiende por

una exigencia de tipoetico 0 moral.

Una persona es comprometida cuando cumpie con sus obligaciones y trabaja

en pos de alcanzar objetivos, reflexionando sobre su funci6n y haciendo

siempreun poco mas de loesperado, puespiensayutilizasusconocimientos

parasacaradelantelatareaquelehasidoencomendada.

Se considera al compromiso como el fen6meno esencial para coordinar

accionesconotrosatravesdelascualessepretendedarsoluci6norespuesta

a algun problema 0 situaci6n. Eslabaseparaproducircualquier tipode cambio

yseconsidera laclaveparagenerarlo, pueslacapacidadqueposeemospara

comprometernos a,crear algo que no existia hasta ese momento sera factor

fundamentalparagenerarlo.

EI compromiso necesita darse en el territorio de 10 que no nos es posible

todavia, en elespaciodel riesgo, para que sea a traves de el,que podamos

conseguir 10 que todavia no tenemos. Cualquier ejemplo de cambio significativo

empez6 con alguien que se comprometi6 con una posibilidad que era vista

hastaesemomentocomout6pica.

AlrespectoSilvayMarquez(2009),nosmencionan:



EI compromisosocial es una actitud, un modo de pensar, de leerla realidad

social, asl como una serle de acciones y comportamientos concretos. Visto

comoactitud, implica solidarldadcon las necesidades yobjetivosde los otros,

especialmente a los desfavorecidos. Como manera de pensar y de leer la

realidadsocial,elcompromisosociaJimplicaunaidentificaci6nconlosmodelos

de desarrollo social y comunitario alternativos a I", visi6n tradicionalliberal

capitalista... Como comportamiento y acciones concretas, el compromiso social

empieza en el encuentro con el otro en su dolor, en su soledad, miseria,

cautiverio, servirsignificaestarpresentesen el entorno social comoeJementos

significativosdecrecimientoydetransformaci6n

Se puede decir, que el compromisoes la bnijula que orienta lasacciones, pues

hacia donde estas se dirijan, apunta el compromiso. Sin embargo, es importante

senalar que frente a estesegeneraran expectativassocialesteniendoun

impacto importante en las elecciones que se realicen en el futuro. EI

compromiso esta directamente relacionado con la manera de estar y ser, con la

manera de relacionarse con los valores y principios fundamentales, y con la

integridad a partir de lacual semuevenenlavida.

A los docentes,la sociedad les contia la educacion de los ninos y jovenes en

contextos especificos como las escuelas y aulas, tareaqueseespera cumplan

como una suerte de mision que los compromete (Avalos y Sotomayor, 2012).

Portantodesdeel puntode vista social, eldocente como agenteencargadode

Ja tarea de educar y enseiiar, tiene por compromiso la misi6n de educar,

entendida como aquellas tareas que el docente realiza con el objetivo de

desarrollarlascapacidadesyhabilidades intelectuales, moralesyafectivasde

losestudiantes.

De acuerdo con Aquiles (2011), dicho compromiso consiste en formar a los

estudiantesdesdeunaposturacriticaantelassituacionessocialesinjustas,la

intervenci6n sobre la realidad, el aprendizaje colaborativo como centro de la

actividad escolar, lasolidaridad con lossectores marginadosyvulnerables,la



descalificaci6ndelaneutralidaddelconocimientoylaigualdadenlosderechos

de los miembrosde la comunidad educativa.

1.2 EI concepto de compromiso social en el campo de la practica docente

EI compromiso social surge como resistencia y respuesta al modele de escuela

tradicional(Martinez, 2001) en elcual, laescuelaeratomadaporun poderoso

gruposocial(estado)yconvertidajuntoconotrosenaparatosdecontrolsocial

como: laiglesia,mediosdecomunicaci6n, etc., para a travesde unconjuntode

contenidos y metodos, ensenar a la sociedad patrones y aprendizajes

mecanicos que les permitieran seguir reproduciendo las fuerzas de

reproducci6n existentesymantenerel poder (Althusser en Torre5,2005).

DeacuerdoconMartinez(2001),eldiscursodelcompromisotienequevercon

los siguientes elementos conceptuales:

a) A traves de diversos mecanismos, la educaci6n impartida en la

instituci6n escolarcontribuye a reproduciry distribuiren lasfamilias el

capitalculturalquelosgruposdominantesdeterminan,conelobjetivode

evitarqueelalumnotengaaccesoadistintostiposdecapitalcuItural.(La

escuelacomoaparatoideoI6gico). Durante ese procesode reproducci6n,

elestadoademasordenayclasifica las diferencias creandofronteras 0

categorias sociales que solo ocasionan la reproducci6n de la

desigualdadsocial.

b) Ese procesode desigualdad no se da a traves de una lucha de fuerzas,

sino por medio de un conjunto de practicas, esdecir,atravesdeformas

de hacery de vivir, de preferencias, de visiones del mundo. formas de

conocimientoyaccionesen las que seven implicados en locotidiano.Es

justa en ese conjunto de practicas reproductivas, donde el profesor

reproducelosinteresesdelgrupodominantealtiempoquecomoagente

social este presente y muestra intereses y objetivos especificos que su

profesi6nledemanda.



c) En ese campo de posibilidades, conflictos ycontradicciones, surge y se

constituyeel proyectodelcompromisosocialdelprofesor. Un campo de

posibilidades que es ala vez un campo de posiciones, en el que el

maestro define su posicion sobre las relaciones entre la escuela y la

sociedad. EI compromiso, en este sentido, es un metoda de

acercamientoycirculacion en el interior del campo pedagogico en el que

se inscribe, metodo que no es mecanico ni esta dado de manera

predeterminada, sino que es construidoestrategicamente poreIprofesor

dependiendode sus propiasposibilidades (Martinez, 2001).

Portanto, el profesordefinira su posicion dentro del campo pedagogico, ysera

justa al momento de definirla donde recaera su compromiso social (Martinez,

2001; Bustamante 2006). Podra seguir reproduciendo a traves de su practica

docenteconsideradacomotecnica, los conocimientos que el estadoestablecey

que pueden ocasionar la reproduccion de la desigualdad social, 0 asumirse

como agente social comprometido que puedeydebe ensenarvaloresydistintas

formasde comprenderel mundo que trasciendan en la produccionde nuevos

comportamientos, que reflexione acerca de la importancia de su practica y el

efectodesuensenanzaen losestudiantes, lacual brinda no solo pormediode

los contenidos sino tambien a traves de su practica y comportamiento, pues por

mediodeestaensenavalores, formasde relacionarse, visionesyconcepciones

acerca del mundo. Que considere el compromiso, herramienta por medio de la

cualsepuedealcanzarlalibertadyquelaescueladebecontribuiraesa

posibilidad.

Una manera de contribuir a esa transformacion social es pensar en la

educacion desde una perspectiva distinta, en la que la democracia sea el

camino que permita garantizar el ejercicio de los derechos y el vehiculo para

desarrollarlascompetenciasquelosciudadanosnecesitanparaparticiparenla

construcciondeunasociedadmasjusta.



Estoesposible bajoel modelopedag6gicodeformaci6n ciudadana propuesto

porGonzalez(2010),elcualdeacuerdoconelautortienecomoobjetivoformar

mejores ciudadanos, es decir, desarrollaren las personas lascapacidades y

competenciasnecesarias (cognitivas, val6rales, sociales, afectivasypracticas)

paraejercersusderechosasicomosusresponsabilidadescomomiembrosde

una comunidad. AI buscareste modeloque las personasasuman los deb es

que contribuyan a una convivencia diaria, y sobre todo formar no solo

ciudadanos que luchen por sus derechos, permitira tambiem que estem

dispuestosalucharcontralasdiferenciasqueinducenadesigualdadese

injusticiassociales.

AI tener como finalidad que las personas se desarrollen integralmente y

contribuiralaconstrucci6nde unasociedad masjustaydemocratica, aunque

nosehagaexplicito, laformaci6nparaciudadaniaaligualqueelcompromiso

social tienen que vercon la formaci6n de valores, la participaci6n social y el

desarrollo decompetencias quefavorezcan la transformaci6n social, mas alia

de los Iimites de los aprendizajes escolares para vincularlosa larealidad social

ypolitica.

Portanto, si sedeseacontribuira la construcci6n de una sociedad mas justa y

democratica, es necesario que los docentesdejen de desempenar suprofesi6n

desde una posturatecnica, en la que solo dosifican el curriculum reproduciendo

loscontenidosycomportamientosquesolocontribuyenamantenerygenerarla

desigualdad social en nuestro pais, y comiencen a reflexionar en torno al

compromiso social que su profesi6n demanda y se asuman como verdaderos

profesionalesdelaeducaci6n.

Es preciso que los docentes introduzcancambiosen su quehacerqueapunten

al logro de una verdadera formaci6n integral de los estudiantes, donde se

formen individuos con valores humanos, creativos. empaticos, criticos y

responsables, perosobretodo, queactuen como agentes sociales, dispuestos

al cambio e innovaci6n, a reflexionar de manera critica las problematicas



sociales, capaces de mirar la educaci6n desde nuevas perspectivas que

produzcannuevosconocimientosycomportamientos.

Si bien el estado determina en su proyecto educativo los contenidos,

comportamientosyeltipodeciudadanosqueatravesdelaeducaci6nsedeben

formar, se requieren docentes comprometidos, capactls de asumir el rete no

solodeconvertirel proyecto educativoen un verdadero proyectosocioeducativo

y formar a los ciudadanos criticos, reflexivos, propositivos y analilicos que

realmentelasociedaddemanda, sinotambien, de contagiara otros conestas

ideasrenovadoras.



Capitulo II Marco contextual

2.1 Propuesta curricular del estado mexicano

La propuesta del estada pretende entre atras casas farmar "ciudadanas

democraticos,criticosycreativosquerequierelasociedadmexicanaenelsiglo

XXI" (PEES, 2011; Pag. 29), ampliar ia cobertura y resolver por media de la

educaci6nlaconsecuci6ndecontextospropiciosdeequidad,calidadymejores

condiciones sociales, colocando en el centro del acto educativo al alumno,

buscandoelmejoramientodesubienestarysudesarrollointegraI por medio de

aprendizajesesperadosycompetenciasquelespermitan"resolverproblemas,

reconocersustradiciones,asumirlosvaloresdelademocracia, el respetoa la

ley... y la apertura al pensamiento critico y propositivo", (PEES 2011),

competencias y aprendizajes referidos en los estandares curriculares de

desempeiio.

AI analizar el prop6sito de dicha propuesta, su estructura y organizaci6n se

consideraqueestaenel planoformal,sientasus bases en un mode10 curricular

interpretativo cultural dondeconvergen un conjuntode corrientesy perspectivas

te6ricas, en el cual de acuerdo con Roman y Diez (1998), "se prima en el

curriculum locognitivodelosocio-cultural".

Esta propuesta es portadorade una concepci6n polilica debidoa que surge de

una polilica publica encaminada a resolver el problema de la educaci6~

inclusiva en el marco de la equidad y la calidad, ademas de partir de una

ideologiacapitalistaybuscaralcanzarinteresesespecificoscomoestablecerel

conocimientocomocentrodelaproducci6ndelariqueza.

Asi mismo considera que la educaci6n se desarrolla en los marcos de la

educaci6n humanista y cienlifica que establece la Constituci6n Polilica de los

Estados Unidos Mexicanos en el articulo tercero, pues considera esta se oriente

haciaeldesarrollodeactitudes,practicasyvaloressustentadosenprincipiosde
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lademocracia, el respetoa lalegalidad,laigualdad,la libertad,laparticipaci6n,

eldialogoylabusquedadeacuerdos, latolerancia, lainclusi6n ylapluralidad,

asicomo una etica basada en los principios del estado laico.

Tambien se mantiene la idea del modelo interpretativo cultural, debido a que se

poneenfasisenla importanciadeformarciudadanosqueaprecienypractiquen

los derechos humanos, la paz, la responsabilidad, el respeto,la justicia, la

honestidad y la legalidad (PEES 2011). Ademas su concepci6n de enser'ianza

contempla la importancia de desarrollar competencias, habilidades y valores

necesariose ideales para desarrollarseen las condiciones actuales de la

sociedad.

Ademas, porqueconsideran el curriculum abierto, flexible y contextualizado, al

respetar no solo los ritmos de aprendizaje de los estudiantes sino tambien al

considerar durante su elaboraci6n aprendizajes, contenidos y materiales

pertinentes,gradualesycoherentesconladiversidadculturalyel ambito de su

localidad, ademas al permitir ala instituci6n educativa desarrollar su plan

institucional incorporando temas 0 practicascontextualizadas, asicomoutilizar

metodos y actividades contextualizados, adaptados a los conceptos y

conocimientos previos de los estudiantes y buscar no solo alcanzar

aprendizajes sino tambien desarrollar capacidades, destrezas, habilidades,

valoresyactitudes.

2.2 La educaci6n primaria en Mexico

EI pais, se encuentra en un proceso de cambio constante debido a la

transforrnaci6n social, demografica, econ6mica, politica y cultural que ha

generado el agotamiento del modele educativo empleado, el cual dej6 de

responder a las condiciones del pais y sobre todo de mantener una estrecha

vinculaci6n entre los planes y programas de estudio con la realidad que los

estudiantesvivendiariamente.

1E



Ante estos cambios, se pusieron en marcha una serie de reformas en la

educaci6n preescolar, primaria y secundaria con la intenci6n de elevar la

calidad de la educaci6n, aumentar el nivel educativo de los estudiantes y

contribuir al desarrollo nacional, objetivosdel Programa Sectorial de Educacion

2013-2018. (DOF,2013).

La reforma impulsa la formaci6n integral de todos los alumnos de preescolar,

primaria ysecundaria con elobjetivodefavorecerel desarrollo de competencias

para lavidayellogrodel perfil de egreso, a partirdeaprendizajesesperadosy

del establecimiento de Estimdares Curriculares, de Desempeiio Docente y de

Gestion. Tiene como base lacoherenciadelosfundamentospedagogicosque

promueve, buscando posibilitar un acercamiento entre el docente y los

propositos, y el enfoque del nuevo plan de estudio, programas y materiales

educativos (PEES, 2011).

Pretendeque losdocentesseapropiendelos programas, planesymateriales,

que encuentren diversas formas de trabajo respetando la diversidad y sobre

todo configuren prop6sitos comunes y practicas pedagogicas adecuadas que

contribuyan aldesarrollo de los alumnos ya suformacion comociudadanos. De

esta manera, el exito de la reforma no recae en la articulacion de los tres

niveles de educaci6n Msica, sino en la generaci6n de condiciones y factores

que posibiliten que los estudiantes desarrollen conocimientos, actitudes y

valores.

Por ultimo, el exito de la reforma educativa, se debe,a la participacion de todos

los actores que intervienenenelprocesoeducativo:alumnos, padresdefamilia,

maestros y autoridades educalivas. Gracias a este conjunto de reformas y la

puesta en marcha de leyes, el Sistema Educativo Nacional de Mexico ha

desarrollado un proceso de trasformacion y reorganizacion de su propuesta

educativa que se inscribe en los principios de la Educacion Inciusiva, orientado

a atendercon calidad a ladiversidadya promoverrelacionesdemocraticasen

lascuales,lalibertadseejerzaconresponsabilidadporpartedelosactoresde

la comunidad escolar (PEES 2011), asi como asegurar el derecho a la
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educacion de todos los nines y nitias sin importar sus condiciones y

Para tal efecto se han puesto en marcha un conjunto de cambios y

adecuaciones al servicio a traves de la implementacion de un conjunto de

programas,practicas, institucionesyrelacionesque buscandarformayrumbo

alsistemaeducativonacional. Enellosserevisaronelplanylosprogramasde

los tres niveles educativos que conforman la educacion basica con el fin de

articularloscon los rasgosdel perfil de egreso deseable para la educacion

basica.

Durante este procesode revision se identificaron unconjuntodecompetencias,

estandaresyaprendizajesquedebianpropiciarseenlosestudiantesyquepor

tanto debian ser incorporados al plan y programas de estudios, quedando

configuradodelasiguientemanera:

Competencias: entendida como la capacidad de responder a diferentes

situaciones, e implica un saberhacer(habilidades) con saber (conocimiento),

asicomolavaloraci6n de las consecuenciasde ese hacer(valores yactitudes).

Estascompetenciasestanorganizadasencincocategorias:competenciaspara

elaprendizaje permanente, paraelmanejode informaci6n, parael manejode

situaciones, parala convivencia ypara lavida en sociedad.

Estimdares Curriculares: pensados como descriptores de logro que definen

aquelloque los alumnos demostraran.,al concluirun periodoescolar; sintetizan

los aprendizajes esperados que, en los programas de educaci6n primaria y

secundaria, se organizan por asignatura-grado-bloque, y en educaci6n

preescolarporcampoformativo-aspecto.

Aprendizajes esperados: son indicadores de lagro que... definen 10 que se

espera de cada alumna en terminosde saber, saber hacer y saber ser;ademas

graduanprogresivamentelosconocimientos,lashabilidades,lasactitudesylos

valores que los alumnos deben alcanzarpara accedera conocimientos cada

18



vez mas complejos, allogro de los Estandares Curriculares yal desarrollo de

competencias. (PEES, 2011).

Se considera que su organizaci6n es mixta debidoa que el trayectoformativo

promueve la diversidad de oporlunidades de aprendizaje que se arliculan y

distribuyenalolargodel preescolar, primariaysecundaria.

Elmapacurricularsepresentaporespaciosorganizadosencuatro campos de

formaci6n que permiten la arliculaci6n curricular, asi mismo estos campos

organizan otros espacios curriculares relacionados entre si. De manera

horizontalmantieneunaorganizaci6nlinealpueslasasignaturasmantienenuna

secuencia ygradualidad, mientras que de manera verlicalla organizaci6n en

periodos escolares indica la progresi6n de los estandares curriculares

organizados porcampos. Portanto la ubicaci6n de las asignaturas alineadas

respecto a los campos de formaci6n y asociados en periodos escalares permite

versusprincipalesvinculaciones.

Figura 1. Mapa curricular de la educaci6n basica 2011
Fuenle: Plan de EsludiosdeEducaci6n Basica2011 (PEEB,2011).

19



La figura 1, muestra la organizaci6n y articulaci6n curricular de los campos

formativos y asignaturas que constituyen la educaci6n basica, asi como la

secuenciaygradualidaddeestas.

En el transcurso de la educaci6n basica y con la articuldci6n de los tres niveles

se define en el perfil de egreso el tipo de alumno que se espera formar, es

decir, los rasgos deseables que losestudiantesdeberan mostraralterminode

laeducaci6nbasicacomogarantiadequepodran desenvolverse encualquier

ambitodelavida.

a) Enfoque del modelo curricular de la educacion basica

EI modele curricular atiende un enfoque constructivista al sustentar el plan de

estudios en principios pedag6gicos que considera condiciones esenciales para

la implementaci6n del curriculum y logro de losaprendizajesyla mejoradela

calidad educativa, prop6sitosde dicha propuesta.

Para tal efecto, centra su atenci6n en los estudiantes y en sus procesos de

aprendizajealconsiderarque ellosson el centroyel referentefundamental del

aprendizaje,yaquedesdeetapastempranasserequieregenerarsudisposici6n

y capacidad de continuar aprendiendo a 10 largo de su vida, desarrollar

habilidades superiores del pensamiento para solucionar problemas, pensar

criticamente,comprenderyexplicarsituacionesdesdediversa5 areas del saber,

manejar inf?rmaci6n, innovar y crear en distintos 6rdenes de la vida. (PEES

2011).

En este mismo sentido y con el prop6sito de que los estudiantes alcancen el

mas alto nivel de dominic de los estandares curriculares y los aprendizajes

esperadosen los campos deformaci6n, basaelaprendizajeencompetencias,

consideradasestasmasqueelsaber,elsaberhaceroelsaberser;esdecir,

manifestacionesdelaacci6ndemaneraintegradayatravesdelamovilizaci6n
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delostrestiposdesaberesyseevidenciantantoensituacionescomunesdela

vidadiariacomoensituacionescomplejas.

b) Estrategias metodol6gicas para el desarrollo del proceso de

Para el desarrollo del proceso formativo, el modele se apoya en distinlas

estrategiasmetodol6gicasqueeldocentepodrautilizardurantesupractica,las

cualesdependerandelasnecesidadesdelosestudiantesperosiempreconel

prop6sitode potenciarsu aprendizaje, enel plan de estudios seestablececomo

taltrabajarencolaboraci6nparaconstruirelaprendizaje,alconsiderarqueeste

alude a estudiantes y maestros y orienta las acciones parael descubrimiento,la

busqueda desoluciones, coincidencias ydiferencias con elprop6sitode

construiraprendizajesen colectivo (PEEB 2011).

Otra estrategia implicita en la propuesta es el curriculum integrado (Torres,

1994),estoseconsidera debido a que en el plan de estudiosde educaci6n

basica 2011 su organizaci6n no solo articula competencias, estandares

curriculares y aprendizajes esperados sino tambiem porque modula trabajo y

enserianza, practica yteoria, enserianza y comunidad, esdecir, contextualiza

los contenidos al ambito de los estudiantes, busca el desarrollo de

competenciasquelespermitanintervenirenlasoluci6ndeproblemasdelavida

diaria y pone enfasis en la importancia de la labor del docente para la

consecuci6nde losobjetivos.

-. Ademas, brinda condiciones para f1exibilizarel curriculum al reconocer porun

lade que la instituci6n disenara su proyecto de acuerdo al contexte en el cual

esteinmersa,alpermitiraldocentedurantesuplanificaci6n adecuarydiseriar

lasestrategias alas necesidades ycaracteristicas de los estudiantesconlos

queintervendrayalbrindarlelaoportunidaddeorganizarlasexperienciasde

aprendizaje con creatividad e innovaci6n. Por tanto, la propuesta integrada

permite:
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• Partir de las necesidades de los estudiantes, de sus conocimientos

previos,interesesyritmosdeaprendizaje

• Laintegracionentreelprofesorylosestudiantes

• Laadaptacion ycontextualizacion de la realidad de los estudiantescon

loscontenidos

• Ayudara losestudiantes a insertarse en su medioambienteyactuarde

maneraautonoma.

• Que losestudiantes solucionen problemasalosque se enfrentan en su

vidacotidiana

• Lograrquelosestudiantesactuenutilizandovaloreshumanosnecesarios

para conviviren sociedad.

2.3 Caracteristicas de la educacion primaria en Mexico

La educacion en Mexico se divide en tres tipos, basica, media superior y

superior. En cuantoa laeducacion basica, estatiene como mision: "garantizar

elderechoalaeducacionpublicaygratuita,estipuladoenelarticulotercero

constitucional,atodasiasniiias,niiiosyjovenesasegurandola igualdad de

oportunidades para acceder a una educacion basica de calidad, donde

adquieran losconocimientosyhabilidades necesariosque les permitan lograr

una trayectoria escolar exitosa y una formacion humana integral" (SEP, 2016).

Este tipo de educacion esta integrada por tres niveles educativos, preescolar,

primaria ysecundaria, la cual por ley esjunto can la educacion media superior

gratuita y obligatoria. En cuanto a la educacion primaria, la cual se brinda a

estudiantesapartirdelosseisaiiosdeedadysedivideenseisgrados,incluye

las asignaturas de espanol, ingles (como segunda lengua), matematicas,

formaci6n clvica y etica, educaci6n flsica y educaci6n artistica, las cuales se

imparten en los seis grados; mientras que exploraci6n de la naturaleza y

sociedad se imparte en primer y segundo grade unicamente; ciencias naturales,

geografia e historia en tercero, cuarto, quinto y sexto grado, siendo la entidad
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donde vivo exclusiva para estudiantes que cursan el tercer grado, de acuerdo

con el plan de estudios2011 (PEEB,2011).

Asf mismo, atendiendo a la diversidad y el multilingOismo que caracteriza a

nuestro pais, diversifica su marco curricularincluyendo los contenidos propios

del acervo cultural de los pueblosoriginariosydelsexperienciasdelos

migrantesconelfindeatenderalapoblaci6nindigenaymigrantedel pais.

EI servicio general 10 proporciona la Subsecretaria de Educaci6n Basica, los

gobiernos de cada estado y los particulares tanto en medios urbanos como

rurales,loscualessegunsusostenimientoadministrativopuedenser:

• Estatal: se imparte en las escuelas que son supervisadastecnicamente,

financiadas y administradas por los organismos de educaci6n de cada

estado.

• Federal:laimpartenescuelasquesonfinanciadasporelgobiernofederal

y son controladas tecnica y administrativamente por la Secretaria de

Educaci6n Publica, otras Secretarias del Estado u Organismos

Federales.

• Particular: la imparten escuelas que se financian y administran por si

mismas. Las incorporadas a la SEP, a un estado 0 a las instituciones

aut6nomas son supervisadas tecnicamente por las autoridades

correspondientes.

Sin embargo, cualquiera que sea el tipo de sostenimiento administrativo que

posea, toda escuela primaria tiene de acuerdo con la Secretaria de Educaci6n

Publica los siguientes objetivos generales:

• Desarrollardemaneraintegrallapersonalidaddeleducando

• Formar y acrecentar en el su capacidad de comunicaci6n y relad6n

social

• Desarrollarsusfacultadesderazonamientoyabstracci6n

• Facilitaraiaiumnoeiconocimiento,Iaadaptaci6nyiaconversaci6ndesu

medionatural
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• Procurarqueparticipaenconservarycrearlacultura

• Crearenelconciencianacional

2.40rganizaci6ndelasescuelasprimarias

La complejidad del Sistema Educativo Nacional, en particular del nivel basico,

planteaunconjuntoderetosrelacionadosconlosrecursos, laorganizacion,los

medios de atencion tantofisicos como tecnicos ysobre todocon Iasrelaciones

entre los actores involucrados (SEP, 2011). Esta demanda la necesidad de

armonizar la comunicacion entre los miembros de la comunidad escolar y de

realizarel trabajo de manera colaborativa y participativa a traves de nuevas

experienciasqueapuntenafortalecerlacalidadeducativa.

Por tanto, con el objetivo de construir instituciones escolares en las que se

realicetrabajocolegiadoqueasegurelacoordinacioneficazentredocentes,

personal de apoyo, supervisores, asesorestecnicopedagogicos ydirectivo,las

instituciones de educacion primaria se organizan en zonas escolares 0

demarcacionesterritoriales, las cuales cuentan con un numerodeterminadode

escuelas con la intenci6n de asegurar la operacion optima de las escuelas

primarias y el mejoramiento del desempeiio academico de los estudiantes.

En cada zona escolar, se encuentra un supervisor de educacion primaria

encargadode realizarvariasfuncionesadministrativas, pedagogicas,degestion

y acompaiiamiento, siendo la asesoria tecnico-pedagogica su funci6n

sustantiva. De acuerdo con el modele de gesti6n para la supervision escolar

(2010),elsupervisoresel responsabledeadministrarla prestaci6ndelservicio

educativo en los establecimientos escolares de este tipo, conforme a las

normas y lineamientos establecidos al respecto por la Secretaria de Educacion

Publica.



De acuerdo con el Instituto Nacional de Evaluaci6n Educativa (INEE), el estado

de Nayaritesta organizadoen 71 zonasescolares de primaria, perteneciendo

66alsubsistemafederaly5alestatal.

2.5 Zona escolar 25: conformaci6n y caracteristicas

La zona escolar comprende los territorios de San Isidro, Coastecomatillo,

Paranal, Olales y Canlarranas y Zacualpan, comunidades del municipio de

Compostela,Nayarit.

a) Los docentes

La zona escolar esta integrada por 42 profesores de los cuales, 33

exclusivamente realizan funciones de docencia, 5 cumplen de manera

simultiflnea con funciones directivas y docencia y 4 mifls que desempenan

unicamente funciones directivas. Referente a los 33 docentes, estos oscilan

entrelos22y50anosdeedad,ydesde1hasta29anosdeservicioenel

sistema.
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Los docentes cuentan con estudios de licenciatura en Educaci6n Primaria y

Ciencias de la Educaci6n, egresados de escuelas normales, universidades

pedag6gicas y de la Universidad Aut6noma de Nayarit. Entre ellos existen 4

profesores que estan por culminar sus estudios de doctorado, 8 mas con

estudios de posgrado y la mayoria cuenta con diplomados y cursos que la

misma Secretaria de Educaci6n Publica ofrece.

De acuerdocon la informaci6n proporcionada por uno de los Asesores tecnico

pedag6gicos (ATP) de la zona escolar, los docentes buscan siempre estar

mejorpreparados profesionalmenteporloquela participaci6nen los cursos y

diplomados que se les ofrece es muy buena. EI ATP, considera que los

profesoressonparticipativosenlasactividadesqueserealizanen sus centros

educativos, sin embargo los describe como apaticos al momentodeinteractuar

con los profesores quetrabajan en otroscentroseducativos, incluso los que

pertenecenasumismazonaescolar.

En cuanto a su practica docente, consideran que la mayoria de los docentes

buscandiseiiarestrategiasdeenseiianzaaprendizajequeresulteninteresantes

paralosestudiantes,einclusoenocasionessolicitanayudauorientaci6nala

supervisi6n escolar con el fin de mejorar sus estrategias y favorecer el

desarrollo de las habilidades ycompetencias de losestudiantes.

Losdocentessereconocen porcompartir sus experiencias con el resto de sus

compaiieros con el fin de contribuir al mejoramiento de la practica, sin embargo

noestanabiertosarecibirlascriticasqueotrospudieranhacerlesdesu

practica docente. Asi mismo la mayorfa de los profesores dedican mayor

cantidad de tiampo al diseiio a intarcambio de estrategias y solicitan apoyo

pedag6gico en cuestiones relacionadas a los campos formativos Pensamiento

matematico y Lenguaje y comunicaci6n.

b) Las escuelas
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La zona escolaresta conformada pornueve escuelas primarias pertenecientes

alsubsistemaestatal,lascualesposeendistintostiposdeorganizaci6ntalcomo

acontinuaci6nsedescriben:

Cuatro escuelas de organizaci6n completa, en las que se imparten los seis

gradosdeeducaci6nprimariaysecuentaconunmaesroporgradoasicomo

• Escuela primaria "Revoluci6n", matricula un total de 163 estudiantes,

prestasusserviciosenelturnomatutinoyseubicaenZacualpan.

• Escuela primaria "General Francisco J. Mugica", matricula un total de 161

estudiantes, presta sus servicios en el turno matutino y se ubica en

Zacualpan.

• Escuela primaria "Heriberto Jara", matricula un total de 126 estudiantes,

presta susserviciosen elturnovespertinoyseubicaenZacualpan.

• Escuela primaria "Prof. Raul Ernesto Delgado Barrios", matricula un total

de 16gestudiantes, prestasusserviciosenelturnomatutinoyseubica

enlxtapadelaConcepci6n.

Una escuela pentadocente, conformada par cinco docentes en la que tres

atienden ungradoeducativo, unoatiendedosgradoseducativos, y uno mas de

manerasimultaneaatiendeungradoeducativoycumplecon las funciones de

director.

• Escuela primaria "Adtm Flores Moreno", matricu~a un total de 154

estudiantes, presta sus servicios en el turno vespertino y se ubica en la

comunidad de Zacualpan.

Una escuela tetradocente, conformada por cuatro docentes en la que uno

atiendeungradoeducativo,dosprofesoresatiendendosgradoseducativosy

uno mas de manera simultanea atiende un grade educativo y cumple con las

funciones de director.
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• Escuela primaria "Gregorio Torres Quintero", matricula un total de 107

estudiantes, presta sus servicios en el turno matutino yse ubica en la

comunidad de Otatesy Cantarranas.

Una escuela tridocente, conformada portresdocentes, en la que dosatienden

dosgradoseducativosyunoomasdemanerasimultanea atiendedosgrados

educativos ycumple con las funcionesde director.

• Escuela primaria "Jose Maria Morelos", matricula un total de 63

estudiantes, presta sus servicios en el turno matutino yse ubica en la

comunidad de Paranal.

Dos escuelas unitarias que prestan sus servicios en el tumo matutino,

conforrnada por un solo docente quien ademas de atendertodos los grados

educativoscumpleconlasfuncionesdirectivasdelplantel.

• Escuela primaria "Plan de Ayala", matricula un total de 32 estudiantes y

seubicaenlacomunidaddeSan Isidro.

• Escuela primaria "Enrique C. Rebsamen", matricula un tolal de 24

esludianlesyseubicaenlacomunidaddeCoaslecomatilio.

c) Los estudiantes

Enlasescuelasprimariaspertenecientesalazonaescolar25,sematriculanun

total de 894 alumnos (436 nirias y 458 nirios), los cuales tienen entre 6 y 12

arios de edad. EI mayor numero de viviendps donde habitan solo tiene una 0

doshabitaciones,ynocuentancontodoslosserviciospublicos(luz,agua,

eleclricidad,lransporte,drenaje)decalidad.

La mayorfa de los padres de familia son personas que cuenlan solo con

educaci6n Msica 0 incluso son analfabetas, condici6n que les impide contar

con losrecursosecon6micosnecesariosparatenerunacalidaddevida 6plima.

Lamayorfadelasfamiliassededicanalaagricullurayganaderia.
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Los ninos en su generalidad se caracterizan por pertenecer a familias

disfuncionalesdondealgunodelospadresestaausenteeinclusotienen

problemasecon6micosydesalud,comopobreza,alcoholismoydrogadicci6n.



Capitulo III Marco te6rico

3.1 Ejesde amilisis

Para explicarel objeto de estudio, es necesario en un primermomentoentender

los sujetos y elementos te6ricos y contextuales que permiten comprender y

fundamentarelhechosocialdeinteres. Para tal efecto,es necesarioestudiarde

manera individual ycorrelacional aquellos conceptos que sirven como ejes de

analisisparapodercomprenderyexplicarelcompromisosocialdeldocentede

educaci6n primaria como generador de practicas formativas distintas que

contribuyanalatransformaci6nsocial,hechosocialdeinteres.

@ Lapracticadocente

@ Lafunci6nsocialdelaeducaci6nylaescuela

@ Elcurriculum

ElestadoestableceunproyectopoliticoeducativoatravesdelcuaI determinael

tipo de ciudadano que desde su concepci6n, necesidades e intereses es

pertinenteformar,dentrodelcualconstituyeademaselaparato,losmedios,las

herramientasyloscontenidosquedeberan utilizarse asi como 10ssujetosque

deberanparticipareneldesarrollodelcurriculum yconsecuci6ndesuobjetivo.

Analizar el proyecto del estado supone la necesidad de dejar de concebirlo

como un marco normativo dentro del cual se establecen los procesos

educativos, para, considerarlo un campo problematico que se construye

gradualmente y que solo sera posible entender en la medida en que

comprendamos lapracticacotidianadelosdocentes, alaeducac16nysusfines,

a laescuelaysufunci6n, a los contenidos y las necesidadessociales,politicas

yecon6micas que surgen durante su desarrollo.

La finalidad de la educaci6n, la funci6n de la escuela y el docente dentro del

proyectopoliticoeducativo, estaradeterminadaporla maneraoposici6ndesde

la cual se respondan las cinco grandes interrogantes que conforman un

curriculum, (De Zubirfa, 2006; Casarini, 1999) <-Para que ensefiar? (prop6sito)
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l.Que ensenar? (contenidos) l.Cuando ensenar? (organizacion de los

contenidos) l.Como ensenar? (procesos de ensenanza aprendizaje) y l.Que,

como ycuandoevaluar? (evaluacion de contenidos y proceso de ensenanza

aprendizaje), esdecir, a partir de los elementos 0 contenidos seleccionadosy

del valor que la escuela Ie de a estos, de como el docente a traves de su

practica realiceel proceso de ensenanza-aprendizaje y como estos dossean

evaluados, podremos conocer cuales fines persigue la propuesta politica

educativa.

Existen dos vertientes teoricas que pueden caracterizar y definir la propuesta

del Estado porun ladolas queenfatizan queel caracterde la practica docente,

lafuncionde laescuelayelcurriculum, son impuestos porel estado (teorias de

la reproducci6n)yporotro las que consideran que la practicadocente,la

funci6n de la educaci6n y la escuela y el curriculum tienen un caracter

transformador que debe impactar en las sociedad (teorias conservadoras y

planteamientos de Gimeno, 2010; Perez, 2004; Torres, 2005).

Por tanto, es importante analizar las funciones que se atribuyen desde estas

dosposturasalostresejesantesmencionados,loscualescomponenyforman

parte de la propuesta.

3.1.1 La Practica docente

La formaci6n de los estudiantes constituye en realidad el nucleo central de la

practica del docente y esM se relacionada con aquellas acciones que el

profesordesarrolla en el aula y estan directamente enfocadas al proceso de

enseiiar, esdecir, se entiende como practicadocentealconjunto desituaciones

que en el contexto del sal6n de clases configuran el quehacerdel profesory de

los alumnos, situaciones encaminadas a alcanzar determinados objetivos de

formaci6n establecidos en el curriculum y que repercuten directamente sobre el

aprendizaje de los estudiantes. Esta pnktica contextualizada en al aula, se

distingue de aquellas funciones enfocadas a las actividades de gesti6n y
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organizaci6nqueenelcontextodelainstituci6nelprofesordesarrollapara

lograrel buenfuncionamientodela instituci6n,IIamada practicaeducativa, (De

Lella,1999).

Estas dos practicas docente y educativa, estan condicionadas por los objetivos

que en el proyecto politico educativo estan estableddos y a los cuales el

profesortendra que responderdesdeestasdosdimensiones. Sin embargo, al

considerarque a traves de la practica el docente forma sujetos,setomara en

cuenta solo la practica docenteyc6moesta esta condicionada porel tipo de

ciudadano que desde la propuesta del Estado se quiera formar y por

consecuenciadelasociedadqueestapretendacontribuirafundar.

5i bien la funci6n y practica docente estan establecidas en los planes y

programas, y dependen de 10 cerrado 0 abierto que el curriculum sea, es

posibleobservarpracticasdistintasa las establecidas dependiendo de la

funci6nydelcompromisosocialqueesteasuma, quesu profesi6ntiene con la

sociedad,portantosi:

a) Desde las teorias tradicionales: la escuela es tomada par los grupos

dominantes para seguir reproduciendo las fuerzas productivas y relaciones de

produccionexistente, para inculcaratraves de ella su ideologia ,relacionesde

poder, ideas y practicas (capital cultural) y preparara losalumnos para entrara

la cadena de produccion y distribucion, ensenandoles patrones y aprendizajes

que lesayuden a insertarseen lascadenas laboralesode produccion industrial.

Portanto, eldocente bajo este panorama sera un tecnico que debe seguiral pie

de la letra 10scontenidosyaorganizados,Ios cuales Ie sonentregados para que

este unicamente los interprete, ejecuteydosifiquea los estudiantes de acuerdo

con su experiencia ya sus intereses profesionales (Diaz, 1999), desarrollando

estasfuncionessiempre de la mismaforma aunquesu practicase realice en

contextos, situacionesycon sujetosdiferentes.

Es claro entonces que, portanto, bajo la propuesta del estado, las funciones y

capacidadesintelectualesdeldocentenosontomadasencuenta, puesatraves
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delcurriculumademasdeestarbajocontrol,seconvierteen"unsimpleoperario

del acto educativo escolar" (Diaz, 1999). Asi las habilidades que se

consideraban esenciales para el oficio del docente ya no son necesarias gracias

alaintervenci6ndelestadoquiendictalasformasl6gicasdelfuncionamientode

las instituciones por medio del control tecnico disfrazado de curriculum,elcual

pretende re-adiestrara losdocentes (Apple, 2002), esdecir, dejarde lado sus

conocimientos intelectuales para proporcionarles un conjunto de metodos y

herramientas (micas que tendran que ser utilizados en todo momenta para

lIevara caboel proceso de enseiianza.

b)Desdelasteoriasconservadoras:seconsideraque laescueladebecontribuir

con el desarrollo integral de las capacidades del sUjeto (conocimientos, ideas,

actitudes, herramientas yvalores) necesarias para formarciudadanos citricos,

reflexivosysolidariosque sean capaces de asimilarel mundo, laculturayla

sociedad para mas tarde incorporarse a ella ygenerarcambiosque coadyuven

alograrunanuevarealidadsocial,Iaparticipaci6ndeidocentenoimplica solo la

mediaci6nde saberes, sinotambien la puesta en practica de un conjuntode

habilidades, actitudesyvaloresqueal mismotiempo que son practicadosson

enseiiados a los estudiantes. Se considera que el docente no puede seguir

siendoun tecnico, yque portantosedeberescatarsufunci6n intelectual yestar

consciente de sus capacidades y utilizarlas para indagaren todo momenta y

reflexionar acerca de su practica, la cual no puede limitarse a transmitir

Por tanto, si fa escuela tiene una funci6n social (Perez, 1994), entonces, se

considera es aqui donde surge y toma verdadera importancia la labor del

docente quien como miembro de la escuela e involucrado directamente en el

proceso de construcci6n de conocimiento, adquiere un compromiso social que

su profesi6n demanda y que es necesario cumplir, pues es el quien con su

actuaci6n pedag6gica puede ayudar a alcanzar dicho objetivo en los

estudiantesyporendeenlasociedad.
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Eldocentealmomentodequererinfluirenelalumno,debeestarconscientede

laresponsabilidadquetieneensuaccion (Sacristan,2010). Esimportantedejar

claro que nose considera que eldocentetenga solo responsabilidadalahora

de ejercer su profesion, pues desde el momento que entro en al ambito

educativo y decidio ser docente adquirio un compromiso social que debe

cumplir pues ademas participa en un proyecto social antes que economico

politico.

De acuerdo con Bustamante (2006), el compromiso social recae justamente alii,

en enseiiarvalores y distintas formas de comprenderel mundo, que trasciendan

en la produccion de nuevos comportamientos, ese compromiso que Ie exige

reflexionaracercadelaimportanciadesupracticayelefectodesuenseiianza

en los estudiantes, la cual brinda no solo por medio de los contenidos sino

tambien a traves de su comportamiento, pues por medio de esta enseiia

valores, formasderelacionarse, visionesyconcepcionesacercadelmundo.

Es fundamental entonces, que el docente sea consciente que su practica es

una practica social dada su trascendencia, ya que estasefundaen ideas,

posiciones, conocimientos, sentimientos, pensamientos y creencias que

enseiiaraa losestudiantes a traves de su intervencion desde elmomentoen

quediseiia susactividades, decide que va aenseiiarycomolovaa hacer.

Asi pues, cuanto mas amplia sea la vision del docente respecto a las

actividades y funciones que pueda ejercer, su concepcion acerca de su funcion

podra enriquecerse. Portanto,la importancia que el docente de a las fuentes

que nutren el curriculum al diseiiar su practica, favorecera 0 no a la

transformacion de la realidad y la reconstrucci6n de la cultura pues desde el

momento en que el docente selecciona ciertos contenidos, modalidades de

evaluaci6n 0 formas de organizar el tiempo escolar, estara adoptando algun

enfoquepedagogico comofundamento para desarrollarsu practica docente.

Por ultimo, el docente debe posibilitar que los estudiantes utilicen contenidos

escolares, es decirque los transfiera a distintas situaciones de la vida, 10 cual

34



solo sera posible si logra vincular los contenidos con elmediosocial, cultural,

cientifico y laboral y en la medida en que sea critico y capazde aportarles

elementosvalidosysignificativos, que sea consciente que elconocimientoque

eleducandoaprendenosoloestaenelcontenidodelcurriculumsinotambien

en los significados, conductas y valores con los cuales interactua. Por tanto,

ademas de sus conocimientos profesionales. la practica docente demanda

aprenderadaramorymanifestarsimpatiayapoyoaaquellosestudiantes con

mayoresnecesidadesyproblemas.

Es importante mencionar que se es consciente de la complejidad de la practica

docente,yaquesutarea no se limita a ensenara los estudiantes contenidose

informacion 0 a desarrollar sus habilidades y competencias, sino tambien.

concepciones acerca del mundo,formasdevida.valores, cultura, manerasde

relacionarse con los otros, a formar su propio discurso de la realidad, que en

conjuntoayudanalestudianteaentenderquienes,quesabeyqueescapazde

hacer.

De acuerdo con De Zubiria (2006), a traves de la educacion se debe lograr el

desarrollo de la persona, reconociendo las tres dimensiones humanasque 10

forman: cognitiva, afectiva y praxis. De acuerdo con Magenndzo en Bustamante

(2006), la idea fundamental es que el docente sea capaz de forrnar personas

ciudadanos, es decir sujetos solidarios. conscientes y criticos, capaces de

ayudar a los demas, de reflexionar acerca de la realidad y a partir de alii

generar propuestas, pero sobre todo capaces de emprenderlas con la unica

intenciondetransformarsurealidad, para generaruna sociedad mas justa con

oportunidades para todos.

3.1.2 Laescuela

Durante la modernidad cuando se inicia con la busqueda de explicaciones

acerca de la humanizaci6n del hombre y todo cuanto 10 rodea, se Ie da a la

educaci6nenunsentidoampliolafunci6ndesocializaci6nymedioatraves del



cual transmitir a otras generaciones costumbres, normas, c6digos de

comunicaci6n, valores y formas de convivencia que no pueden ser fijadas

biol6gicamente. Asi pues, por medio de este proceso de socializaci6n de

saberesllamadoeducaci6n,sepretendiatransformarymejorarlasociedad.

Sin embargo debido al crecimientoacelerado de la pohlaci6n, aldesarrollo de

sus estructuras y diversificaci6n de funciones dentro de estas, las familias

consideradasinstitucionesencargadasdelprocesodesocializaci6nyano

pudieron cumplircon tal funci6n, porlo quesurgieron nuevas instanciasa las

que se les deleg6 tal tarea como requisito indispensable para la supervivencia

de la sociedad y medio a traves del cual transformarla y mejorarla. Asi pues,

concebida la escuela como una instituci6n especificamente creada para

desarrollarel procesode socializaci6n de las nuevasgeneraciones,selogr6

conquistar ala sociedad e inculcar a traves de ella la ideologia de la c1ase

dominante y garantizar la reproducci6n social y cultura, (Pineau, 2001; Perez

2002).

1) Lafunci6ndelaescueladesdelasteoriasdelareproducci6n

La clase dominante toma a la escuela por su capacidad de audiencia para

convertirla en un aparato ideol6gico mas, a traves del cual formar a los

ciudadanosque lasociedad representada poria clase dominante necesita. De

acuerdo con las teorJas de la reproducci6n, este minoritario perc poderoso

gruposocialechamanodeunconjuntodecontenidosymetodosqueapuntana

ensenarpatronesyaprendizajesmecanicosindispensablesparaeltrabajo,que

se van transmitiendo a traves de la repetici6n, exposici6n y la practica

mecanicistaymemorlsticadeconceptosyhabilidadesindispensables.

En este tipode escuela no importa el sujeto, su desarrollo ni su pensamiento,

alumnos y maestros trabajan bajo una estandarizaci6n sin importar sus

caracterfsticas, habilidades y necesidades. Portanto lafinalidad de la escuela

vistacomoaparatoideol6gicodelestado,espreparara losalumnosparaentrar

a la cadena de produccJ6n y distribuci6n y brindar a traves de materiales



"discursos tergiversados que impediran verprocesos, manipular, discriminary

silenciar a grupos considerados amenaza para la clase dominante". (Torres,

2011).

2) La funci6ndelaescueladesdelateoriasconservadores

Desdeesta postura seconsideraquelaescuela tieneunafunci6n mucho mas

importante que la impuesta por el estado, de acuerdo con Perez (1994), la

escuelatiene unafunci6n social que es imprescindiblereconocer,enlacualel

objetivo fundamental y prioritario es la formaci6n del ciudadano capaz de

construir en si mismo las capacidades y condiciones que requiere su

intervenci6nrelativamenteaut6nomaenelmundoenelquevive.

Estas deben ser transformadas en centros de desarrollo, donde se forme un

nuevoconceptodehombre,maslibreyenlasmismascondicionesdeigualdad

econ6micas y politicas, puesde acuerdo con De Zubirfa (2006), a traves de la

educaci6nsedebelograreldesarrollodelapersona,reconociendolastres

dimensiones humanas que 10 forman, cognitiva, afectiva y praxis. Es obligaci6n

delaescuelaensenarnosa pensar, a amaryactuarde una mejormanera.

La escuela debeservista como una instituci6n social pormediodelacualse

desarrolle en los alumnos una etica del conocimiento, ese que Ie provoque

mediante la critica y el cuestionamiento, reconstruir su propio conocimiento,

visi6n y pensamiento acerca de cuanto 10 rodea, yque porconsecuencia,le

permita hacer frente ala realidad por medio de practicas y acciones que

posibiliten el cambio y transformaci6n social. La escuela bajo-esta postura y de

acuerdo con las teortas criticas de la educaci6n, no puede seguir respondiendo

y ser parte de un proyecto politico, sino un proyecto social capazde satisfacer

las necesidadesyresolverlosconflictosqueviveel hombre hoyendia.

De acuerdo con Alba (2011) formar una ciudadanfa democratica es una de las

tareasmas complicadas a lacual nosenfrentamosgobiernoyciudadanoshoy

en Mexico. Sin embargo, Gonzalez (2010) y Martinez (s/a) afirman para que se

de una educaci6n para la ciudadanfa es necesario promover: la autonomia
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personal,eldiillogo, situaciones en que podamosaprendera ser respetuososy

tolerantes de manera activa, y por ultimo la cooperaci6n social y la

participaci6n.

De acuerdo con el plan de estudios de educaci6n basica 2011, uno de los

prop6sitos de la educaci6n basica en Mexico es precisamente la formaci6n

ciudadana, en especifico, contribuira laformaci6n de ciudadanosdemocraticos

(PEES, 2011. pag. 29), es decir, desarrollar en los estudiantes actitudes,

practicasyvaloressustentadosen los principios de la democracia como 10 son

el respeto,la legalidad, la igualdad, la libertad con responsabilidad, la

participaci6n,eldialogo,latolerancia,lainclusi6nylapluralidad,paracontribuir

asi con la construcci6n de su identidad personal y se desarrollen como

personasplenas.

Por tanto, es posible afirmar que en cuanto a sus documentos rectores y

discursos oficiales, el SEM piensa la educaci6n desde una perspectiva distinta

en la que la democracia y la formaci6n ciudadana son algunos de sus

componentes irrenunciables, no solo como via para mejorar la calidad educativa

del pais, sino tambien, como una de las dimensiones que permitiran el

desarrollo global de los estudiantes y garantizar el ejercicio de los derechos y

dotar a los ciudadanos de competencias necesarias para participar en la

construcci6n de una sociedad mas justa.

3.1.3Elcurriculum

La propuesta politico educativa del estado esta conforrnada y establecida a

travesdelcurriculum, el cual de acuerdo con DeAlba (1991), esla sintesisde

"elementos culturales (conocimientos, valores, costumbres, creencias,

habitos)... pensada e impulsada pordiversosgrupos y sectoressociales cuyos

intereses son diversos y contradictorios, donde al final terminan imponiendose

loselementosculturalesdelosgruposdominantesdelasociedad,convirtiendo

asialcurriculum en un reproductordel orden social imperante",
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Retomando las ideas de Zabala citado en Venegas (2012), podriamos ampliar

el conceploydefinirloademas como un conjunto de conocimienlos que hay que

Irasmiliralosalumnos, o bien como una especificaci6n de losresullados que se

prelendenseguirmedianteelprocesoeducalivoasicomotambienlodoaquello

quelosalumnosaprenden realmenteenlaescuela, incluyendolosaprendizajes

que se producen sin intencionalidad por parte del docenle a partir de Ias

dinamicasdelaescuela.

Asipues,estoselemenlos,intereses, conocimienlos,fines,fuerzas,lendencias

yformasquesurgenysedesarrollan en elcurriculum, puedenserobservados

en las Ires dimensionescurriculares propuestas porAngulo (1994):

1. Formal (planes y programas): Cenlrado en contenidos como formas de

saber

2._ Como realidad interactiva: escenificaci6n que realizan estudiantes y

docenles

3._0culto: aclividades, capacidades, valores, acliludes ydeslrezas que se

desarroilan demanera indireclaa partir de los contenidos y metodos.

De manera sintetica, sepuedeentenderelcurriculum como una descripci6nde

lasintencionalidadeseducativasquesepretendenalcanzar,esdecirobjetivosy

prop6sitos, y como una especificaci6n del plan 0 acciones educativas que

habran de seguirse paraalcanzardichas intenciones.

• A) Acepciones, niveles y suj.etos de determinacion curricular

EI curriculum puede concebirse como abierto 0 cerrado (Zabala en Venegas

2012),dependiendo del margen de acci6n que dentro de dicho plan sele·deal

docente para realizarsu practica yse propicie que sean eilosylaescuela

quienesa partirdesu contextodelerminen parte de ese curriculum, esdecir,

cuando el docente y la escuela, tiene amplio margen para concretar su

actuaci6n,podraconsiderarsecomoabiertoycuandoelcurriculumdescribade

maneradelalladalosobjetivos, contenidos, melodos, recursos, elc., quesehan



de seguir y no existan posibilidades de innovaci6n estaremos frente a un

curriculumcerrado.

Todocurriculum,independientementedesusacepcionesylaposici6ndesdela

cualserespondaa los elementos antes mencionados (para que, que,cuandoy

c6moensenar, yqueyc6mo evaluar), esta planteado de acuerdo con Zabala,

en distintos niveles de concreci6n a partir de los cuales se planteantomandoen

cuentalastresdimensionesdelcurriculum,tanto los prop6sitos mas generales

de la propuesta educativa hasta las intenciones mas especificasque desean

alcanzarseapartirdelaintervenci6ndeldocente.

I. Enel1ernivelapartirdelmarcolegalse responde a loscomponentespara

que yqueensenarysedefinen tambien losprop6sitosyobjetivosgenerarles,

loscontenidos poretapa onivelquedebenabordarseasicomo los criterios de

evaluaci6n mas generales. En este ademas se definen los objetivos y

prop6sitos de cada area 0 campo en los que se agrupan los contenidos. Este

nivelseconcretaeneldisenocurricularqueelaboralainstanciagubernamental

encargadayquedaa lasociedad pormediodeplanesyprogramas,librosde

textoymaterialdidactico.

II. Dentro del 2do nivel se responde al componente cuando enseiiar

pertenecientea lasecuencia de bloques. La concreci6n de este nivel dependera

de 10 cerradoo abierto que sea el curriculum: esdecirsiescerradotanto los

bloques, como los contenidos y el tiempo estaran determinados, si es abierto

correspondera a la e~cuela concretar tales elementos dependiendo de sus

intenciones y contexto. En cualquiera de los dos casos,la concreci6n de este

nivel se vislumbra en el plan institucionalespecifico de cada instituci6n,porlo

que correspondera a esta lIevarloa cabo.

III. Porultimonel3ernivelse respondealcomponentec6moenseiiaryquey

c6mo evaluar, el cual esta relacionado directamente con las estrategias de

enseiianza, aprendizaje ydeevaluaci6n que lIevan a cabo docentes y alumnos

dentrodelaula. Estenivel se concreta en un primer momento en la planeaci6n
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del consejo tecnico, en la planeaci6n del docente en un segundo y

especificamenteenlapracticadocente.

Deestamanera,laaperturadel curriculum estaradeterminadaporquienllevea

cabo la concreci6n de cada nivel: la parte administrativa, la escuela 0 los

docentes. en donde de acuerdo con De Alba (1991), participan tres tipos de

sujetosquehacenposiblesudesarrollo:

A) Los de la determinaci6n curricular: aquellos interesados en determinar los

rasgos basicos esenciales de un curriculum particular,los cuales no tienen

presencia directa en aJ ambito escolar. Estos sujetos se mueven bajo la

dimensi6ndelcurriculumformal.

B) Los del proceso de estructuraci6n: quienes en el ambito escolar Ie otorgan

forma y estructura al curriculum, especificamente en el nivel basico son los

consejostecnicos,esdecirquienesintervienenenlaelaboraci6ndelplande

C)Losdeldesarroliocurricular:aqueliosqueconviertenlapracticacotidianaen

curriculum, especificamentemaestrosyalumnos, quieneslotraducen atraves

delapracticaconformandoladimensi6nvivida,yquienesademasleimprimen

diversos significados y sentidos, transformando de acuerdo a sus propios

proyectos sociales,la estructura y determinaci6n curricular iniciales por medio

delcurriculumoculto.

• B)Lasfuentesdelcurrfculum

Despues de abordar las acepciones, niveles y sujetos que participan en la

determinaci6n del currIculum, es importante para conocer cuales son las

intenciones que el estado pretendealcanzarpormediode la propuesta politico

educativo, las fuentes a partir de las cuales de acuerdo a Casarini (1999) se

orientatantoeldisenocomoeldesarrolloyevaluaci6ncurricular.
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Fuente sociocultural: Se refiere a los elementos sociales y culturales (valores

actitudes, procedimientos y destrezas) que la sociedad formula y que Ie

demandaalaescuelaincorporarydesarrollarenelalumnoparaqueestesea

capaz de viviren sociedad. Lasdemandas socioculturalesdeterminan puesel

curriculum, al serla instancia mediadora entre instituci6n ysociedad para el

logrodeaquellosprop6sitos.

Es por esto que los contenidos 0 elementos culturales como los llama De Alba

(1991),deben serpertinentes con las necesidades de la colectividad,portanto

nosolodebenincluirlosprogresosdelacienciaylatecnologiaylasexigencias

del mundo del trabajo, sino tambien las demandas de la vida sociopolilica,

todosestosde manera equilibrada si 10 que sedesea es lograruna educaci6n

comprometida con la sociedad donde se generen yproduzcan conocimientos

accesiblesysignificativos.

Lacalidaddelaeducaci6ndependedelademocratizaci6n, por 10 que se debe

asumirqueexisteotrarealidadademasdeladelaclasedominante,y tomaren

cuenta un conjuntodeactitudesyvalores al elaborar los contenidos;valoresy

actitudesque partan de la moral humana, sentimientosdejusticia ysolidaridad,

respetoa los demas, responsabilidad, actitudesyvaloresconcernientesa los

derechos humanos fundamentales, la defensa de la paz, conservaci6n del

entorno, identidad y equidad junto con otrosvaloressociales, eticosy morales

que ayuden a tener una visi6n mas amplia del mundo. Es evidente entonces

que mientras el curriculum incluya las voces de la clase dominante y no se

tomen en cuenta las voces y realidades de los colectivos silenciadoS,pormedio

de este solo se seguiran reproduciendo las situaciones de injusticia u opresi6n

queles puedan estarafectando (Torres 2011).

Fuente psicopedag6gica: esta conformada por la conjunci6n de la fuente

psicopedag6gica referente al proceso de ensenanza aprendizaje que realizan

los estudiantes y los docente, y la fuente psicol6gica, la cual se refiere al

proceso de aprendizaje de losestudiantes, elcualdependeradel desarrollo

humanoensusnivelesfisico,cognitivoyemocional.
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En cuanto a la fuente psicopedag6gica, la cual es desarrollada por el docente

pormediodesupraclicalanloenladimensi6nvividaatravesdelalransmisi6n

de conlenidos que hacealestudiante comooculta debido a las modificaciones

que genera en el comportamienlode estos como resullado de loscontenidos

queaprenden. Deallilaimportanciadequeeldocenteseleccioneconlenidosy

actividades valiosas si desea que alumno logre conslruir aprendizajes

significativosquelepermitanresolveryaplicarelconocimientosen siluaciones

realesdesuvidadiaria,puesalpartirdecontenidosdesconlextualizadosyde

pucoonuloinleresparaelestudianlesoloselograraqueesleaprenday/o

memorice conceptos que podra evocar durante un corto periodo de liempo.

(Gimeno, 1999; Ausubel, 1983; Coli, 1999; Piaget, 1964; Vigotsky, 1995).

Es necesario por tanto, que el docente sea conscienles que exisle una

diversidaddeestudiantespueseslosposeen rilmosyformasdeaprendizajey

capacidades personales distinlas y que ademas no poseen el mismo capital

cultural, 10 que Ie demandara al docente la implemenlaci6n de variadas

estrategias, lecnicas y herramienlas que permilan al esludianle construir su

aprendizajedemanerasignificativa.

Fuente epistemoI6gica-profesional: En educaci6n basica esta alude a

conlenidos formalivos e informalivos, los cuales de acuerdo con Coli en

Casarini (1999), incluyen "conocimientos, habilidades y comprensi6n, hasla

creencias, emociones y rasgos de caracler", capacidades y habilidades para

expresarideasyorganizarlas, resolverproblemasyusarlecnologias, sabery

saber hacer, todos necesarios para la incorporaci6n del nivel que procede. De

acuerdocon el aulor, eslos seclasifican entres:

o 1._Conceptuales: hechosyconceptos

o 2.J)rocedimenlales: pasos, reglas y acciones encaminados a

oblenerun resulladoo producto
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o 3._Actitudinales: tendencias 0 disposiciones adquiridas

compuestas por conocimientos y creencias, sentimientos y

preferencias, y acciones manifiestas y declaraciones de

Referente al aspecto epistemol6gico, se refiere .a los problemas de

conocimiento humane y a los criterios para clasificar los contenidos que los

hombres elaboran en las diversas areas de conocimientoyson incorporadosal

curriculum formal.

En estes no solo se deben tomaren cuenta saberes cientificos, sino tambien

contenidosculturales,esdecirlasvisionesdelasociedadensusdosaristas,la

cultura como producto: adquisici6n de conocimientos y la cultura como

proceso; desarrollo de actitudes, habitosde comportamientoyhabilidadesque

dependen de los procesosdeaprendizajeyde las condiciones de su ejecuci6n.

Dependiendo del margen deacci6n quese Ie de al docente, puedeconcebirse

queesteseaabiertoocerrado,portantocuandoeldocenteylaescuela,tiene

amplio margen para concretar su actuaci6n, el proceso de ensenanza

aprendizaje y la practica docente podra considerarse como abierto. Entonces,

cuandolasposibilidadesdeinnovaci6nyconcreci6ndelaescuelaydel

profesorson limitadas, estaremos hablando de un curriculum cerrado.

A continuaci6n se integra la Figura 2, en donde se muestran de manera

sintetica los elementos conceptuales y te6ricos que permiten el analisis del

objetocurriculardeestudio.
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Figura 2: Ejes de analisis

Fuente:construcci6n propia

Analizar el proyecto supone la necesidad de dejar de concebirlo como un

marco normativo dentro del cual se establecen los procesos educativos, para

considerarloun campo problematico que se construyegradualmenteyquesolo

sera posible entender en la medida en que nos acerquemos a laeducaci6ny

susfines,alaescuelaysufunci6n,alapracticacotidianadelosdocentes, a los

contenidos y las necesidades sociales, politicas y econ6micas que surgen

durante su desarrollo.

La educaci6n tiene la misi6n de mediar entre el nino y el mundo, por tanto la

escuela, graciasadichamediaci6ntienedentrodeunasociedad"la peculiar

funci6n de atendery canalizar el proceso de socializaci6n", (Perez, 2002). Por

tanto la intenci6n con la que la escuela rea lice este proceso, estaradeterminado

por los objetivos del proyecto politico educativo al cual responda, los cuales

estaran establecidos en el curriculum y seran impartidos par media de



determinado modele educativo (valores, practicas, propositos, contenidos,

secuenciacion, metodo,etc.)(DeZubiria,2006).

En el curriculum se conforma la propuesta politico educativa del estado a

traves de la sintesis de elementos culturales (conocimientos, valores,

costumbres, creencias, habitos) pensada e impulsada por diversos grupos y

sectores sociales cuyos intereses son diversos y contradictorios (De Alba,

1991). EI cual ademas de acuerdo con Zabala en Venegas (2012) esta

integradoporelconjuntodeconocimientosquehayquetrasmitira los alumnos;

una especificaci6n de los resultados que se pretenden seguir mediante el

proceso educativo; todo aquello que los alumnos aprenden realmente en la

escuela, incluyendo los aprendizajes que seproducen sin intencionalidadpor

parte del docente a partir de las dinamicas de laescuela.

La formaci6n de los estudiantes constituye en realidad el nucleo central de la

practica docente, por tanto la manera en como realice sus funciones

dependerandeltipodeproyectopoliticoeducativoalcualresponda,esdecirdel

tipo de ciudadano que quiera formary porconsecuencia de la sociedad que

pretendacontribuirafundar.

Si bien sus funciones estaran establecidas en los planes y programas y su

practicadependerade 10 cerrado0 abiertoqueestossean,esposibleobservar

practicas distintas a las establecidas dependiendo de la funcion y del

compromisosocialqueeldocenteasumatienesuprofesi6nconlasociedad.

Portantosiexistendosvertientes, porun lade las que enfatizan que el caracter-

del curriculum ylafunci6n de la escuela yla practica docenteson impuestos

(teor/as de la reproduccion) y por otro las que consideran tienen un caracter

transformador (teorias conservadoras y planteamientos de Jose Gimeno

Sacristan).

EI compromiso social del docente recae justamente alii, en enseiiar nuevos

valores y distintas formas de comprender el mundo, que repercutan en la

produccion de nuevoscomportamientos, ese que Ie exige reflexionaracercade



la importancia de su practica y la trascendencia de su enserianza en los

estudiantes, la cual brinda no solo por medio de loscontenidos 5 inotambiema

travesdesucomportamiento, pues pormedio de esta enseriarvalores,formas

de relacionarse, visiones y concepciones acerca del mundo; oseguir

reproduciendolaideologiaycapitalculturaldelaclasedominante.



Capitulo IV Metoda de trabajo

La anteriorfundamentacion teorica y dada lafinalidad del trabajo,la cual es

disenar una propuesta curricular, permite realizar el trabajo metodol6gico a

partirdedosmomentosteorico-metodologicos:

1. Realizarunestudiodediagnostico

2. Disenaruna propuestacurricular.

Por tanto, es necesario explicar que el estudio de diagnostico tiene como

principal objetivo describir de manera detallada algun aspecto de la realidad,

por 10 que este permiti61a construcci6n de datos descriptivos que captan el

sentido que las personas dan a sus pensamientos, actitudes, actos,

comportamientos, esdecir,al mundo que lesrodea.

Ademas, al serlacualidad 0 caracterizacion de una realidad (Vargas, 2011) la

unidad de anal isis fundamental de este enfoque, permitio la construccion de

conocimientoobjetivodelarealidadsocial,objetodeestudio. Portantounavez

elegidoelestudiodediagnosticoseeligieronel metodo, tecnicas, estrategiase

instrumentos que permitieron una mejor comprensi6n de la realidad de los

sujetosyencontraralternativasquepuedancontribuiramejorarla.

4.1 Metodo de diagnostico

En congruencia can el objetivo de la propuesta, se establecio realizar dicho

diagnosticoa partir de dos momentosteorico-metodologicos:

Primero, el diagnostico, que permitio conocer la situacion real del problema para

despuesdisenarlapropuesta de intervencion curricular que permita satisfacer

las necesidadesdetectadas a partir del diagn6stico.

Por tanto es necesario explicar que en el campo de la educacion, el metodo de

diagnostico se entiende "como un camino de accesoa la realidad" (Mari,2008)



que permite acercarnos ala unidad de an<3Iisis, es decir a los sujetos que

intervienen en el fen6meno a estudiar, y conocer en el terreno donde se

pretenderealizaraccionesposteriores, derivadode losdatosqueseconstruyan

a partir de lasexplicacionesde los sujetos que en ella intervienen,Iossintomas

ysignos reales yconcretos del problema que enfrentan, para posteriormente

tomardecisiones.

Realizar el estudio de diagn6stico, de acuerdo con Perez (s/a, P. 8), fue

necesario ya que permiti6 conocer previamente la realidad a transformar,

describir, explicary predecir los fen6menos que en ella se dan, pues no se

puede intervenirsin tenerconocimiento 0 sin haberenfocado nuestra mirada

haciaalgunpuntoespecifico.

De acuerdo con Arteaga y Gonzalez (2001) el prop6sito fundamental del

diagn6stico es la posibilidad de obtener conocimiento certero para lograr

acciones que conduzcan al cambio en funci6n de las necesidadeseintereses

de los actores sociales. Por tanto, en el presente trabajo la intenci6n principal

poria que sedecidi6 utilizardicho metodo, sedebi6aque pormediodeelse

podrian construirdatos que permitirian conocer la situaci6n del compromiso

social de los docentes de educaci6n primaria, evitandocaerendemostraciones

o conjeturas falsas, sino por el contrario encontrando soluciones que ayudaran

a preveniro mejorarlasituaci6n de lossujetos.

Soluciones que se integraron en la propuesta curricular a diseiiada, en la cual

ademas se contemplaron las estrategia~ yacciones adecuadasque permitan

generar el cambio en funci6n de las necesidades e intereses de los actores

sociales,locualpermitiracumplirconlosobjetivotantodelainvestigaci6ncomo

del metodo de diagn6stico, el cual de acuerdo con Mari (2008), es lIegar al

conocimiento de una situaci6n dinamica ycompleja con elfindeactuarsobrela

misma.

a) Metodologia del diagn6stico



De acuerdo con Arteaga y Gonzalez (2001) el diagn6stico, requiere de la

realizaci6n de investigaciones empiricas, sustentadas en un sistema te6rico

metodol6gico que permita analizar los hechos. Ellos proponen tres momentos

para lIevara caboel proceso de diagn6stico:

Primer momenta: conceptualizar el problema desde una perspectiva de analisis,

para a partir de ellos seleccionar las categorias conceptuales que permitiran

explicarelproblema.

Segundo momento: configurarel objetode intervenci6n, esdecira partir de la

definici6nespacialytemporal,yapoyadosdelprincipiometodo16gico,identificar

yseleccionardelarealidadtotalaquellosproblemasespecificosquehabrande

delimitarseydefinirsecomoobjetosdeintervenci6n.

Tercermomento:delimitarlasituaci6n,esdecir,caracterizaryanalizarlaacci6n

de 105 actores considerando el comportamiento de dichos actorestanto en el

momentoenqueserealizaeldiagn6sticoasicomoprevioael

AI respecto Mari (2008), afirma que todo proceso de investigaci6n educativa

estacompuestoporcincoetapasfundamentales:

1._Recogidade informaci6n

2._Analisisdelainformaci6n recogida

3._Valoraci6ndelainformaci6ngenerada

4._lntervenci6n

5._Evaluaci6ndelprocesodediagn6stico

EJ metodo de diagn6stico ha side desarrollado a traves de una serie de

procedimientos que se han ido integrando tanto de las distintas perspectivas 0

modelosdediagn6sticocomodevariadasestrategiasotecnicaspropuestaspor

diversosautoresconlaintenci6ndealcanzarelrigorcientfficoylograrunmayor

estatus de cientificidad del metodo, porloqueaunadoaeste procesointegrador

de distintos modelos y derivado de una constante vigilancia epistemica se

determin6 sustentar el proceso de diagn6stico de la presente investigaci6n

considerando algunas de las ideas planteadas en los dos modelos
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anteriormente presentados, ya que eso permitira generar una investigaci6n

cientificade mayorcalidad.

Portantoen la Figura 3. "Diseno del proceso dediagn6stico", se muestran los

elementosqueguiaronelprocesodediagn6stico,elcualsedesarroll6 atraves

de tresfases conformadas pordistintas etapas.

Figura 3. Diseno del proceso de diagn6stico

Fuente: Construcci6n propia a partir de los modelos de diagn6stico propuesto

porMari(2008)yArteagayGonzalez(2001).

Referente ala tecnica, conjunto de procedimientos y recursos que se utilizan

para recolectar informaci6n en el campo, de acuerdo a los prop6sitos del



diagnostico, se hizo uso de la entrevista, ya que esta permilio recolectar

informacion de la realidad a conocer a traves de los sujetos que en ella

intervienen, quienesseconvirtieron en una extension de nuestros sentidos.

(Tremblay, 1968:312; en Lopezy Deslauriers 2011).

En cuantoal instrumento, considerado como aquel reC',urso del que sevale el

investigador para acercarse a la realidad y extraer de ella informacion.::;e

diseno un guion de preguntas(verAnexo 1),compuestoporsieleinlerroganles,

las cuales corresponden y responden a cada uno de los ejes de analisis,

respectivamente,aslcomoellogrodelosobjelivosplanteados. (VerAnex02).

Es importanteteneren cuenla que el valor de una investigacion dependede

lainformacionqueserecabe, porlanlolavalidezdelinstrumento,esdecir,

la confiabilidadoexactitud debe ponerse a prueba conel objetivodeasegurar

que este permita recabar los datos necesarios (Corral, 2009). Una vez

disenado el instrumento, con la intencion de validarlo y asegurar que por

mediodeelsepodriaobtenerlainformacionnecesariaseprocedioavalidar

suefeclividad.

Para tal efecto sevalido el instrumentoatravesdedistinlosprocesos. Porun

lade se presentoel instrumentoa un experto, quien realizo registro de sus

propiaspuntuacionesyconsideracionesrespectoalasprobabilidadesde

error de cada una de las preguntas de manera argumenlada. Asl mismo se

presento el instrumento a un grupo de investigadores quienes expresaron

algunasconsideraciones yopiniones que alfinalfueron consensadas,y

tomadas en cuenta para realizar ajusles al inslrumento atendiendo las

observaciones realizadas por los expertos. Por ultimo, se aplico el

instrumentoadocentesdeeducaci6nprimariaconlaintenci6ndeanalizarsi

la informaci6n proporcionadaarrojaba lainformaci6n necesaria para conocer

aquellosaspeclosdelarealidadnecesarios.

La Unidad de analisls esla conformada por 7 escuelas publicas de

educaci6n primaria de tipo estalal y federal, ubicadas en la zona sur del
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estado de Nayarit, especificamente en los municipios de Bahia de Banderas

Compostela, San Pedro Lagunillas y Tepic. Las cuales se eligieron por

conveniencia,buscandoquefuerandedistintos municipio con la intenci6nde

representarlaopini6nde profesores del estado de Nayarit.

Los Sujetos de investigacion son 7 docentes de. educaci6n primaria

elegidosporconveniencia,loscualestienenasucargoungrupodecualquier

grado. Los cuales tienen entre treinta y cincuenta arios de edad y de ocho a

veintiochoanosdeservicio. Esimportante mencionarqueparasuelecci6n no

influy6 el genero de los sujetos, tampoco se eligieron de acuerdo a

determinado range de anos de servicio, pues se considero igualmente

importantecontarconlaopini6ndesujetosqueacabandeingresarcomocon

la de sujetos que estim por culminar su servicio, esto permiti6 conocer

distintos puntas de vista, concepcionesyporconsiguiente la informacion que

seobtuvorepresentaloquedeopinanlosdocentesdeeducaci6nprimariade

Nayarit.

Para la Recogida de informacion, se procedi6 en un primer momenta a

contactaralosdocentesdeeducaci6nprimariapreviamenteseleccionados(por

conveniencialalazar)yqueseconsider6estariandispuestosacontribuirconel

estudio,enseguida,seprocedi6aagendarunacitapararealizarlaentrevista,

en la que primero se les explicaron los prop6sitos y objetivos del estudio de

diagn6stico y posteriormente se procedi6 a audiograbar la entrevista. Es

importante mencionar que en dos casos, los profesores solicitaron antes de

realizarlaentrevistaconocerlaspreguntasqueselesrealizarianeon la

intenci6nde"pensaryreflexionarunpocosobrelasrespuestasquedarian".

a) Implicaciones eticas del diagnostico

Con el objetivo de respetar los c6digos de etica establecidos asi como a los

sujetosdeinvestigaci6n, duranteel procesoderecolecci6nde informaci6n se

inform6 a los sujetos entrevistados los prop6sitos y objetivos del estudio de

diagn6stico. Asl mismo, se les explic6 el uso que se daria a la informaci6n



proporcionadaysepidiosu autorizacion yconsentimiento para audiograbarsus

respuestas.

De igual manera, con el objetivo de generar un ambiente de confianza que

contribuyera a obtenerla mayorcantidad de informacion necesaria y real por

parte de los entrevistados, se expuso el tratamiento qle se Ie daria a dicha

informacion, lacualseraanonimayanalizadalmicayexc!usivamenteconfinl::s

academicosy no para criticar,juzgaro exponersus puntos de vistao

b) Plan para sistematizar la informacion

Para el proceso de analisis de los datos, se decidio transcribir la informacion

obtenida de lasentrevistas audiograbadas a travesde un registroelectronico

haciendo uso de procesadorde texto Word. En el caso de cinco entrevistas,

estasfueron transcritas en sutotalidadmientrasqueen laentrevistarestante,

solo se transcribieron aquellas ideas que se consideraron respond ian

directamente a las preguntas planteadas al entrevistado para luego ser

transcritas.

Posteriormentese hizousode latecnicade reducciondetextoparacodificarla

informacion yagruparla en categorias queconcentraran las ideas 0 conceptos

tomando en cuenta los ejes de analisis y los propositos del estudio. para

enseguida relacionarlos entre 51 y con los fundamentos te6ricos de la

investigacion.

4.2 Resultados del diagnostico

Con base en el analisis de los datos y tomando en cuenta los elementos

teoricosyconceptuales,se lIega a lossiguientes resultados:

AI considerarlos docentes, que laescuelaes:

"Ellugardondeeialumnovaaaprenderconocimientosyhabitos". Docente1.



"Ellugar donde profesores y esludianles asislen con intencionalidades

especificas, los primeros la de ensenar un conjunlo de conocimientos a los

estudianles, yestos ullimos con la proposilode aprenderlos considerando esle

proceso un medio a Iraves del cual seforman como los fuluros ciudadanosqueel

paisnecesita". Docente2.

Se puede afirmarque la vision de los docentes responde a la concepcion ql.i8

selienedeescueladesdelasteoriasdelareproduccion,en lacualestaes

considerada un aparato donde seforman a los ciudadanos que la sociedad

demanda echandomanodeunconjuntodeconocimientosque losprofesores

ensenan a sus alumnos y los cuales habran de aprender por medio de la

lransmisionyrepeticion.

Asimismo,alexpresarquedecidieronserdocentesporrazonescomo:

"Yo provengo de puro maestro, lodos mis familiares, mi mama y lodos mis lios

ejercen la docencia yde alii nacio". Docenle1.

"Nofue una decision como lal, fue el destine el que me lIev6finaimenle a ser

maeslra de educaci6n primaria... lenia que conseguirempleo yfue la (mica

opci6nque luveydondeme pudeacomodar". Docente2.

"Porque desde pequeno acompanaba a mis papas, ellos son maestros...

entoncesporesodecidiestudiarpara maestro, para yo seguircon esatradici6n

que me inculcaron desde ninoyquemegustomucho". Docente4.

Permite dar cuenla que fueron movidos por motivos que lejos estan de la

vocacion,yqueporlantoalnoconlarconesavocacionseradificilquese

comprometan socialmente a desempenar su profesion, pues solo aquel

profesionalqueseproponellegaraserconlaintenciondedarmasrealidady

sentido a su vida alendiendo ese lIamado hacia un tipo de vida que Ie es

propuestoyno impuesto, sera capazde reflexionarsobresufunci6n, coordinar

acciones con olros y hacer siempre un poco mas de 10 esperado para dar

soluci6no respuesta a los problemas.



Referentealamisi6nquetienencomodocentes,estoslaenfocanacuestiones

de ensenanza de nuevos conocimientos y desarrollo de competencias que

permitanformarbuenosciudadanos:

"Mi misi6n eslograrformarpersonas 0 ciudadanos de bien, capacesentodoslos

sentidosdepoderresolvercualquierproblematicaincluvendoloquemanejamos

como competencias y los pilares del saber, ode la educaci6n que son el saber

hacer, elsaberaprenderyelsaberconvivir". Docente2.

"Mimisi6nesformarciudadanosdecalidad,ciudadanosquetengan buenos

conocimientos,quetenganbuenascompetencias,quesedefiendan,quetengan

argumentosyquetenganherramientasparaaprendertodoslosdiasalgonuevo".

Docente3.

Esta visi6n da cuenta del conocimiento que los docentes tienes del plan y los

programas de estudio, y 10 importante que resulta para ellos alcanzar los

prop6sitos alii establecidos deformarpormediode laeducaci6na losfuturos

ciudadanos que nuestro pais necesita, esto da cuenta de la preocupaci6n que

los docentes tienen porensenara sus estudiantes los contenidos que

establecenlos programasde estudio, sobre todo los referentes a los campos de

razonamiento matematico y lenguaje y comunicaci6n asi como las

competenciasqueenelplandeestudios2011 semarcan.

Asi mismo, el enfocar su practica en la ensenanza de conocimientos, sobre

todolosreferentesalcampoformativolenguajeycomunicaci6nypensamiento

matematico penmite ver como los docentes prestan mayor importancia a la

dimensi6n cognitiva ydejan de lade eldesarrollo que a travesde la ed~caci6n

se debe lograr de las tres dimensiones humanas que de acuerdo I;on De Zubiria

(2006) conforman a las personas, las cuales son cognitiva, afectiva y praxis, y

sobre todo no son conscientes de las grandes transformaciones que estan

comprometidos socialmente a producir, como 10 es lograr a traves de la

educaci6n yformaci6n de sus estudiantes, una sociedad mas justa, donde la

igualdad de oportunidades, la solidaridad y el respeto dejen de fonmar parte del

discursoyseancaracteristicasquenosrepresenten.
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Con relaci6n a si consideran que su practica impacta en la sociedad, los

profesoresafirmanqueindudablementeasies, puessonelloslosencargados

de formar a los nuevos ciudadanos y futuros profesionistas que habran der

servir alasociedadaunadoalejemploaseguirquerepresentanparalosninos.

Alrespectolosprofesoresmencionan:

"No hay nadie lIamesecuaiquierprofesi6n, que no haya pasadopor lasmanosJe

un maestro, los licenciados, doctores, ingenieros, todos... somos los docentes

quienes principalmente hacemos un papel importante al formar a los

profesionistas". Docente2.

"Sindudacadaacci6nquelosdocentestenemosimpactaenpocaogranmedida

enlasociedadysuvisi6nhacialaescuela".Docente6

"Claroqueimpacta los docentes somos un ejemploa seguir, porlo regular 10 que

diceeidocenteesloqueelniiioaprendecomoverdadero, 10 que hacemoseslo

queelniiiovaaimitarymasenestaetapaescolar".Docente7.

Sin embargo, aun cuando todos los profesoresentrevistados consideranque la

educaci6ntieneungranimpactosocial,Iamayorianosonconscientesdeque

la formaci6n de sus estudiantes nucleo central de su practica, depende de las

accionesqueellosdesarrollanenelsal6ndeclasesynosolodeloscontenidos

establecidosen los planes y programas, ysobretodonoconsideranlosgrandes

cambios sociales que pueden generar a traves de la formaci6n integral y

desarrollo global de lascapacidades (cognitivas, afectivas, practicas, val6ralesy

emocionales) de sus estudiantes.

En cuanto a si realizan acciones 0 participan en e~entos, programas 0

proyectos que ayuden a las personas que forman parte de la comunidad

escolar,losprofesoresmencionaron:

"SI,siparticipo, todos los meses hacemos una ruta de mejorasy aliI hacemos

una serie de actividades extracurriculares para abatirel rezago,abatirel

ausentismo,parainvolucraralospadresdefamiliaenlaescuela,paramejorarla

calidadeducativacadadlaennuestrasescuelas". Docente3
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"En miescuela estamosrealizandounconsejotecnicoescolardondelIevamosa

cabo una ruta de mejora, ahi plasmamos actividades a realizar donde

involucramosa los padres de familia para juntos apoyaren el aprendizajedelos

alumnos,invitamosa lacomunidad escolar para que proyecte eslasaclividades".

Docenle7

Estopenmiteverquesibien los profesorescumplen con susresponsabilidad de

participaraligualqueelrestodeprofesoresdelpaisenestetipodeproyectos

ya pensados y establecidos a nivel federal, aun no se comprometen

socialmentearealizarsupraclicadocente,puesnosehansolidarizadoconlas

necesidades yobjetivosde los otros, quienesforman parte de su comunidad

escolar. Los profesoresaun no realizan acciones extras que permitan mejorar

las condiciones 0 satisfacerlas necesidades sociales que apunten a un

crecimiento 0 transformaci6n significativa tanto en estudiantes, padres de

familia, centro educativo como en la misma comunidad en la que este se

establece.

Respecto a que conocimientos, habilidades 0 competencias consideran son

importantes que los estudiantes construyan, los profesores consideran de

mayor trascendencia el aprendizaje de los conocimientos esperados que se

encuentran dentro del curriculo vigente, sobre todos los relacionados con

espanolymatematicas.Puesconrelaci6naeliosmencionaron:

"Me base principalmenle en 10 que son las compelencias comunicativas en la

meleria de espanol y las de resoluci6n,de problemas en la asignalura de

malemalicas".Docente2.

"Yo creo que 105 que se encuenlran denlro del curriculo vigente de educaci6n

basica,sobrelododelcampoformalivodeespanolymalemalicas".Docenle3.

"Es principalmenle las habilidades malemalicas, los desafios malemalicos que es

10 que principalmenteselesevalua, porejemploahorila en el examendeplanea

queessolamenlematematicasyespanol. .. enlonceslralamosdellevaries a los

nifloselhabilodelalectura, porqueeslaparteprincipaldesusconocimienlos".

Docente4.

"Conacimientas basicos de espanal y malematica". Docenle 6.

58



SISTEMADE818UOTECAS

Tambi{m mencionaron la importancia y necesidad de desarrollar en los

estudianteslashabilidadestecnol6gicas,derivadodelosgrandes avances que

sehansuscitadoenestecampo.

Digase pues, la practica de los profesores esta enfocada a reproducir los

contenidosyaestablecidosyorganizadosen losplanesyprogramas,esdecir,

elprofesoractuacomo un tecnicode laeducaci6nalseguir alpiedelaletra

10scontenidos,loscualesinterpreta,ejecutaydosificaasusestudiantessin

importarelcontexto,situaci6nosujetosconloscualesinterviene.

Derivado de ello, es posible afirmar que aun cuando consideran necesario el

aprendizajeydesarrollodeactitudes,habilidadesycompetenciasrelacionadas

con los valores que contribuyen a una mejor convivencia social, no las

consideran primordiales 0 con el mismo grado de importancia que los

conocimientos de los campos formativos de lenguaje y comunicaci6n y

pensamientomatematico.

Asi mismo, se puede observar la poca importancia que se les da a las

competencias del resto de los campos formativos, sobre todo las que se

refierenalcampo"desarroliopersonalyparalaconvivencia",loqueimpidepor

tanto el desarrollo y formaci6n integral de los estudiantes, objetivo que se

establecebuscalaeducaci6nbasica.

Concerniente a la practica yensefianza aprendizaje de valores, los profesores

opinan:

"Esdesumaimportanciaencualquierarea, en la familia se han venidoperdiendo

yes un lrabajo que como docente debemos de priorizar y ver todas las

oportunidades de conflicto que suceden el aula, como una manera de poder

enseilarlealosniilosatravesdelapraclicaloquesonlosvalores.Docente2.

Es fundamental porque 10 valores se estan perdiendo en la actualidad, si nos

dedicamos en la escuela a practicar 0 enseilar solo conocimientos pues los

valores se van perdiendo, yestos son fundamentales para que las sociedades
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pueden eonvivir. Ademas los valores son algo que no se puede dejarde lade

porque no somos maquinas, somos seres pensantes que debemos de

eondueirnoseon valores... si no praetieamos los valores definitivamente no va

haber una educaei6n de ealidad. Doeente3.

"Los doeentes tenemos la misi6n de reseatarlos para que los estudiantes los

pongan en praetica en su vida eotidiana yen su entorno, ya que una eomuninad

sinvaloresnolograavanzar. Deeente?

Referenle a cuilles son de mayor importancia, Ires profesores mencionaron

primordiales la praclicayenseiianzade losvalorespatriosycivicosalseiialar

que:

"Debemosconducirnosconpatriotismo,debemossentirnosorgullosos de nueslro

pais para poderseguirhaciemdolocrecer". Docenle3.

Un profesorporelcontrario, mostr6 su desacuerdoa la importancia que se Ie

da en la educaci6n primaria y en el resto de los niveles que conforman la

educaci6nbasica, a losvalores patrios, al indicarque:

"Debemos diferenciar entre los valores y la parte absurda de hacer al nino

patriota,esosnosonvalores,esoesunacosaqueyaqued6desfasada,ahorita

nos debe inleresarrespelarnos los unosa losotros, siunniiionoseconduce

conrespeloenelaulanovaaaprender". DoeenleS.

Aunque no con el mismogradode importancia, los profesorescoinciden en la

falta de valores como el respeto, la tolerancia y la honeslidad, los cuales

consideranfundamenlalesparael logro de una buenaconvivencia social.

Es importante mencionar que los profesores no aludieron a rescalaron la

importancia de la practica enseiianza de valores duranle la entrevisla, sino

hasta elfinal, momento en quedirectamente se lescuestion6 sabre ello. Esto

permite ver que los profesores aun cuando mencionaron considerarlos

importanles, siguen pensandoque sonde mayor importancia loscontendidos

relacionados con el resto de los campos formativos, sobre todos los

relacionados con el de pensamienlo matematico y lenguaje ycomunicaci6n.
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Portanto, es necesario reflexionaracercade la urgente necesidad que se tiene

deponerenpracticayfomentar losvalores,aquellosquecontribuyanallogro

deunamejorconvivenciayalaconstrucci6ndeunasociedadmasjustao

Acontinuaci6n se muestra con base en losobjetivosylosresultadosobtenidos

del estudio de diagn6stico, la condici6n actual del <:ompromiso social del

docente:

Cuadro A. Diagn6stico

Compromiso social en los

docentes de educaci6n

primaria

\)p,"16n de os docentes

respecto a la profesi6n que

desempei'ian

Significado e

importancia que

tieneparalos

docentesel

compromiso

soc/al

Se considera que los -Consideran que el fin de su Los docentes

profesores estan profesi6n es ensenar y no contemplan

comprometidos socialmente construir conocimientos. necesidad

con su profesi6n, debido a: producir nuevos

comportamientos,

-Se infiere tienen una visi6n -Consideran que su misi6n ni desarrollar las

reproduccionista de la es nuevos dimensiones

educaci6n, alconsiderarque conocimientos, dejando en afectivasysociales

son ellos quienes por medio segundo termino el de los estudiantes

de la transmisi6ny repetici6n desarrollo afectivo y social a la par

ensenanasusestudiantesel de los estudiantes. cognitiva.

capital cultural que los

grupos dominantes No consideran que

determinan. -Desempenan su profesi6n a traves de su



par tradici6n y encargo practica puedan

-Se deduce reproducen el institucional y no par generar un cambia

contenidoestablecidoenel vocaci6n. social,razonespor

plan y los programas de las cuales no se

estudio, enseiiando patrones consideranagentes

y aprendizajes mecanicos -Tienen una visi6n tecnicista sociales,

que solo contribuyen a la desuprofesi6nalconsiderar pueden

desigualdadsocial. que solo deben dosificar y comprometerse

reproducir los contenidos socialmente

establecidosenlosplanesy contribuir

-Aunque conocen y cumplen programas producir

can las funciones y transformaciones

obligaciones que les son sociales que

encargadas. seaprecia no apuntenallogrode

realizan acciones extras que una sociedad mas

permitan mejorar

condiciones a satisfacer las

necesidad sociales que

aquejanalosestudiantes.

-Se infiere prestan mayor

atenci6n a dos de los cinco

campos formativos que

integran el plan de estudios,

10 que impide una formaci6n

integralenlosestudiantes.

-Sa piensa no forman a sus

estudiantes desda

posturacritica.

justa.



-Se deduce no reproducen

nuevoscomportamientos.

-Se aprecia una posible falta

de reflexi6n acerca de la

enseiianzaquebrindanasus

estudiantes a travesde sus

comportamientos.

-Se concibe no consideran

queatravesdesupractica

puedenlograrunasociedad

mas justa.

-Se aprecia dan mayor

importanciaalaenseiianzay

practica de valores patrios

civicos, que los sociales y

afectivos.

Fuente: Construcclonpropla.



Capitulo V Diseno de la propuesta

5.1 Datos de identificaci6n

Nombre: Seminario de reflexi6n de la practica docente y fortalecimiento del
compromisosocial

Modalidad: presencial

Duraci6n:4 meses

Toralde horas: 32 horas.

5.2 Presentaci6n de la propuestacurricular

Derivado de los resultados del analisis teorico y del diagnostico se lIega a la

conclusi6n de que es necesario generarun seminariode discusion entre los

maestros de educaci6n basicadondese reflexionesobre las implicaciones del

compromiso social de los docentes en servicio. En ese sentidose presenta la

siguientepropuestadeseminario:

La educaci6n es un proyecto social de suma importancia para lograr el

desarrollo integral de losestudiantes, yporende loestambiem paragenerarun

cambio en cualquier sociedad. Es por ello que el sistema educativo debe

responder a las necesidades y condiciones presentes y futuras de una

sociedad,encaminandoelprocesoeducativoallogrodeldesarrollodecadauna

de las capacidades,competenciasy habilidades de losestudiantes,formandolo

cognitiva,afectivaysocialmente.

Debido a las grandes transformaciones sociales, demograficas, economicas,

politicasyculturalesquehasufridolasociedad,elsistema educativoderivado

de las fallas de sus distintos componentes, ha dejado de responder a las

necesidadesquelasociedadledemanda,unaeducaci6ninclusivaydecalidad,

a traves de la cual se responda a la diversidad de necesidades de todos los

estudiantes.



Derivado de esto, se pretende contribuir al mejoramiento de la educaci6n

primaria pormedio del diseiio de una propuesta curricular que permita mejorar

el desempeiio de uno de los componentes del sistema educativo,el docente,

considerado pieza clave en el proceso de formaci6n y educaci6n de los

estudiantes,puessonellosquienesplaneanlassituacionesdid.kticas,diseiian

oseleccionanelmaterialylosrecursos,generanlosamblentesdeaprendizaje

ybuscanestrategiasquedespierten elinteresyentusiasmodelosestudiantes,

con elfin de lograrel desarrollo de sus competencias.

Para mejorarla educaci6n de un pais,cualquieraqueestefuese,esnecesario

mejorarcadaunodeloscomponentesqueconformansusistemaeducativoasi

como otras tantas cuestiones, organizaciones y/o sistemas no solo de indole

educativosinotambienecon6mico, politico y social, sin embargotoda idea de

cambiopormasut6picaqueparezcacomienzaconpequeiiasaccionesdeunos

cuantos,lascualeshabrimgradualmentedepropiciarelcambio.

Por tanto es necesario tomar en cuenta la situaci6n actual acerca del

compromiso social del docente, delacual sedacuantaatravesdeldiagn6stico

educativo previamente realizado, para posteriormente diseiiar la propuesta

curriculareintegrarenella lasestrategiasyactividadesnecesariaspara

satisfaceraquellasnecesidadesquesetengan,ycumplirconlosobjetivosdela

educaci6nprimaria.

5.3 Fundamentacion teorica de la propuesta curricular

Los procesos de diseiio curricular deben estarfundamentados en un conjunto

de ideas, conceptos y teorias que permitan sustentarlos y comprender el

enfoque desde el cual estos se realizan. Portanto la presente propuesta esta

sustentadaen lateorfa deldiseiioinversoycuenta con lasideasqueconforman

lasorganizaciones-redcomoejearticuladorquedaralaspautasparaellogrode

los objetivos que se pretenden alcanzar.



a) Diseno inverso

Si se quiere que un curricula sea eficaz, es necesario pensarprimeroen elfin

que se desea lograr, establecer las metas que se quieren alcanzar, para

posterionmente preocuparse porcualesseran las evidenciasde aprendizaje que

permitirandemostrarque losestudiantes las han alcanzado.

EI diseno inverso propuesto par Wiggins y McTighe (1998) permite justamente

eso,razonarydefinirlosobjetivosquetendrannuestrastareas,paradespues

can base en ellos,seleccionarlos materialesycontenidos pertinentesyplanear

lasactividadeseducativasdemaneraqueseaposiblellegaraellos.

Baja esta perspectiva se considera que el aprendizaje tiene mayor eficacia,

debidoaquepermitealosprofesorespensarsobrelasevidenciasqueden

cuantaqueJosestudianteshanaprendidoylasactividadesquecontribuyana

ello;yalosestudiantesconocerelaprendizajequedebenalcanzarypor

consecuenciaencontrarmayorsentidoa lasactividades que realizan.

Estos dos factores dan como resultado una mayor coherencia entre la

experiencia de ensenanza aprendizaje, el desempeno y los resultados

alcanzados par los sujetos, reflejadas en una mayor eficacia, entendida como

un mejor desempeno y aprendizaje de los estudiantes, y el lagro de los

objetivos planteados. EI proceso de diseno inverso, consta de tres etapas:

objetivos, evaluaci6nyactividades, talcomose muestra a continuaci6n:
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Figura 1. Etapas en el proceso de diseno inverso

• Identificar los
resultados
deseados

~
_ ---.P-Ia-ne-a-r---'"

• Determinar la ~xperienCias de
evidencia aprendizaje y
aceptable ensefianza-

Fuente: Construcci6npropia.

Dentro de cada una de las etapas, existe cuestionamientos guia que son

importantes de tomar en cuenta y resolver para lograr que los objetivos

planteadosseanalcanzados.

Etapa 1. Objetivos: identificarlos resultados deseados: "Que deberian saber.

entender y poder hacer los estudiantes? "Que conocimientos es importante que

los estudiantes interioricen? "Que contenidos es prioritario tomar en cuenta?

"Cualescon los objetivos del curriculum?

Etapa 2. Evaluaci6n: determinar la evidencia aceptable: "C6m6sabremos si los

estudiantes han logrado los resultados deseados? "Que evidencia el

conocimiento del estudiante? "Que criterios seran evaluados? "Que tipo 0

paradigmadeevaluaci6nespertinente?

Etapa 3. Actividades: planificar experiencias de aprendizaje y ensefianza: "Que

conocimientosyhabilidadesnecesitanlosestudiantesparalograrlosresultados

deseados? "Que actividadesayudan a losdistintos estudiantes a construirel

conocimiento y las habilidades necesarias? "Que materiales y recursos



contribuiranaalcanzarlasmetas? i,EIdisenoen realidadcontribuyeallogrode

losobjetivos?

b) Organizaciones-Red

Es necesario tomar en cuenta que los centres educativos enfrentan grandes

problematicas y retos, como lograr el exito academico y educativo de los

estudiantesyformarloscomociudadanosjustos, por 10 que para que el acto

educativo tenga exito y cumpla con sus objetivos, no solo se requiere contar

con un curriculum bien disenado, sino tambien que los sujetos que en ellos

intervienenrealicenaccionesparacontribuiraalcanzarlos,Ias cualesdeben

estar conectadas entre si con las acciones de los otres, logrando trabajar en

equipo. Si no se cuenta con un curriculum debidamente disenado y se logra

formar una red en la que se construyan espacios donde se interactue y

compartanobjetivos,jamassedarauna respuesta educativa a los problemas a

los que loscentroseducativosseenfrentan cadadia.

EI exito educativo de los centros, no depende de las acciones que realizan los

sujetos que en el intervienen, sino de aquellos proyectos que compartan con

otrosagentes delentorno. Es porestola importancia de convertira loscentros

educativos en Organizaciones-Red, definidos por Gordo (2010) como "una

formaorganizativa construida en torno a proyectoseducativosqueresultende

la interacci6n y el aprendizaje comunitario entre diferentes organizaciones,

entidades 0 agentes educativos", en los cuales no solo favorecen la

participaci6nyconvivenciadesusmiembrossinotambiensecontribuyealograr

unamejorcohesi6nsocialdondesereconozca,respeteyvalore alotro.

Lograr convertir a los centros educativos en organizaciones-red, solo sera

posible en la medida en que los sujetos tengan el compromiso de hacer siempre

unpocomas,ylavoluntadydeseodecompartirconelrestodelosagentesde

lared sus ideas, conocimientos, aprendizajes, experiencias, trabajandosiempre

porunmismoobjetivo.
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Existenvariostiposdeestructura, dependiendodesuforma de organizaci6n,de

lasrelacionesquesedenentresusmiembrosysobretododelosobjetivosque

se persiguen. Sin embargo, se pretendeformarun tipo de red distinta, como 10

que se mueslraen la Figura 2, donde el centro de inleresu objelivosea lograr

unaformaci6nciudadanaeintegraldelosestudiantesyselomenencuentasus

necesidades.

Una red en la que no existan jerarquias, sino por el contrario, que los nodos

lengan la libertad de tomar decisiones y emprender acciones que apunten al

logro de los objetivos y formen parte del proyecto por convicci6n y

comprometidos socialmente, donde la comunicaci6n, respeto, participaci6n,

voluntad, profesionalismo,trabajoenequipo,organizaci6nycolaboraci6nsean

accionesquelacaractericen.

Figura 2. Estructura de la Organizacion-red.

Fuente:Construcci6npropia.
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La idea es comenzar a organizar este tipo de redes con cada uno de los

docentes quedesempeiian su practica docente en cada una de lasescuelas

primarias que integran la zona escolar 25, para posteriormente crear una

organizaci6n red a nivel zona escolar, dondeseintegran cadauna de las

primariasquelaconforman.

5.4 Diserio de la propuesta curricular

Una vezdiagnosticadaslas condiciones reales acerca del compromiso social en

losdocentes,descubiertoaqueilosfactoresqueocasionannosecomprometan

socialmenteconsuprofesi6nytomadoencuentaargumentoste6ricos parael

diseiiodelapropuestatalescomoeldiseiioinversopropuestoporWigginsy

McTigue (1998), la propuesta sostiene que una de las funciones de la

educaci6nyporendedelaescuelaylosdocentesesdecaractersocial,yque

por 10 tanto, nopuedeentenderseunaformaci6n integral 0 de calidad si no se

incorporan en el proceso situaciones de aprendizaje social y afectivo. Por tal

motivo se diseiia la siguiente propuesta, la cual tiene como prop6silo promover

cambiosenlapraclicadocenlequeapunlenallogrodelaformaci6ninlegralde

susestudianles.

Para lograrlo, se tiene como eje articulador el trabajo en organizaciones red,

considerada esla forma organizativa como la mas pertinente para generar

acciones que no solo contribuyan allogro de los objetivos, sino tambien a

conseguirunacohesi6ri-social.

La propuesta, esta integrada en cualro m6dulos, los cuales persiguen un

prop6siloespecifico respeclivamente, elcual se pretendealcanzarpormedio

de un conjunto de actividades que habran de realizar tanto el facililador como

los docentes participantes. Dichas actividades a su vez, estan orienladas a

favorecerallogrodelobjetivogeneraldelamisma.



Es importante mencionarquese esconsciente de lagran cantidad detrabajo

quelosdocentestienen,porloquelapropuestanopretendesaturarlosaun

mas con labores extras, sino por el contrario generar en ellos por medio de

diversasactividadesprocesosdereflexionsobresupracticadocenteylos

cambios sociales que pueden generar a traves de esta. Para tal efecto, la

propuestaseapoyadeunconjuntodelecturaspreviamenieanalizadas,conlas

cualessepretendegenerarenellosnuevasvisionesyformasdeentendertanto

supracticacomolosfinesdesuprofesion.

Encuantoalfacilitador,estehabradecontarconconocimientossobreprocesos

y teorias de educativas, modelos de evaluacion, diseno curricular y gestion

educativa, ademas de estar comprometido socialmente con su profesion. Asi

mismo, participaran aquellos docentes que comprometidos con su practica

deseen mejorarla, favorecertantolos procesosdeformacion de sus estudiantes

asi como satisfacer las necesidades que se presenten en las comunidades

escolaresdondedesempenansusfunciones.

Asi pues, se presenta a continuacion aquellos elementos que integran la

propuesta ylaforma en como esta se estructura.

5.4.1 Objetivos de la propuesta curricular Seminario de reflexi6n de la

practica docente y fortalecimiento del compromiso social

General:

Generar en los docentes de educaci6n primaria procesos de reflexi6n acerca

del compromiso social que como formadores de sujetos su funci6n conlleva, los

cuales permitan promover cambios en su practica docente y contribuir ala

formaci6n integral de susestudiantes, a traves del disenode una propuesta de

estrategiascurriculares innovadoras.



Especificos: Lograrque losdocentes:

• Reflexionen en torno a los retosydemandasdesu profesi6n.

• Promuevan la mejora en los procesos de intervenci6n docente y la

formaci6n integral de losestudiantes.

5.4.2 Estructura general de la propuesta

La propuesta esta estructurada en m6dulos considerada este tipo de

organizaci6npertinenteparaintegrarelconjuntodeactividadesquecontribuiran

allogrode los objetivos establecidos. Desde el diseno aprobara estructurarlos

objetivos,contenidosyactividadespertinentesparadesarrollara travesdel

procesodeensenanzaaprendizajehabilidades, capacidades y actitudes.

Es decir, el m6dulo da la oportunidad de integrar un conjunto de actividades y

contenidos relacionados con un saber que se desea los docentes aprendana

partirdeunasituaci6nproblematicaderivadatantodelapracticadocentecomo

Figura 3. Organizacion de modulos.

c:: c:::J~Necesariospara I Necesariaspara
desarrollar -J, reallzar

Q~epermitandar
De fa prilcIlca ~ae~:~a:: soluci6n Fuente:

docentl! 7 Construcci6npropia

Deloonlexlo [LOgrOdelos)
obJetlvos
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La propuesta esta estructurada en cuatro m6dulos, integrados entre 51 para

propiciarlasreflexionesnecesariasydesarrollardesdecadaunodeellos,los

conocimientos, habilidadesyactitudes necesariasparaellogro de los objetivos

anterionmentedescritos.

En la Figura 4, que a continuaci6n se muestra se preser>tan los m6dulos que

integranlapropuesta:

Figura 4. M6dulos que integran la propuesta

Fuente: Construcci6npropia.
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Cada m6dulobusca desarrollarun saberreflexivo, centrando las actividades a

lasoluci6ndelasiluaci6nproblemalicadelectada,porloquelosconlenidosse

organizan en funci6n a ella yal prop6sitoosaberreflexivoesperado.

A continuaci6n se presenlan detalladamente el prop6sito, las actividades y

recursos que inlegran cada uno de los m6dulos que conforman la propuesta

curricular.
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5.4.3 Evaluaci6n de los docentes

EI proceso de evaluaci6n se lIevara a cabo en dos momentos tal como se muestra en

lafigura5,moment01.Evaluaci6ndiagn6stica:serealizaraaliniciodelprocesopara

conocerquesaben,lascapacidadesqueposeeoelgradodeconocimientosobrelos

contenidos a tratar. EI resultado de esta evaluaci6n permltira saber sl los

participantesestan preparadosparainiciaruntemaoun m6dulo,ademasdeayudar

con la organizaci6n, el contenido yel nivel de profundidad que tendremos que

desarrollar.

Momento 2. Evaluaci6n Formativa: Se lIevara a efecto durante todo el proceso,

permitira seguirel ritmo de aprendizaje de los participantes,noparacalificarlosi no

para revelarsus aciertos, sus puntos debiles 0 suserroresyhaceruso de las

herramientas necesarias para corregirlos. Es necesario durante el desarrollo del

procesodeensenanzaaprendizaje,observarelcambioenlasconcepcionesdelos

participantes.

Figura 5. Proceso de evaluaci6n de losdocentes

Pro c e sod e e val u a c i 6 n

[l]1,EvaluaCi6ndiagnostica U2.Evaluaci6nformativa

Fuente: Construcci6n propia.

a) Consideraci6n para la implementaci6n de la propuesta

A continuaci6n se presentan una serie de reflexiones que se considera deben

tomarse en cuenla almomentodedesarrollaroponerenpraclicala propuesla, las

cuales eslan encaminadas al cumplimienlo de los objetivos de la misma.



• Propiciar procesos de concientizaci6n de la praclica pedag6gica del profesor,

asi como de la responsabilidad que como formador de sujetos su funci6n

conlleva y sobretodo del poderque tiene de transformarla realidad tanto del

centroeducalivocomodelacomunidaddondeestaseencuentra.

• Favorecer el inlercambio de ideas y opiniones, asi como el trabajo

colaborativo.

• Guiara los profesores en la realizaci6n de las actividades yen laconslrucci6n

delasorganizaciones-red.

• Cambiaren losdocenteslavisi6nrespecloalosgruposdediscusi6n,forosy

seminarios, para que dejen de pensarlos como espacios de crilica y los

consideren como aclividades que les permiten intercambiar ideas, ampliar

visionesycompartirexperienciasquefinalmentecontribuiranafortalecersus

proyectos.

b) La propuesta esta sustentada en los siguientes argumentos:

Laformaci6n inlegralyeltemade los valores tiene una gran presenciadiscursivaen

el plan y los programas de estudio, sin embargoestastematicasestan enfocadas al

desarrollodecompelenciascivicas, patri6licasyciudadanas, buscandoformaralos

estudiantescomociudadanosdemocralicos,dejandodeladotanto la enseiianza de

valoressocialesyafectivoscomolaconstrucci6n de nuevas visionesdelmundo,

necesarios para que sean los propiosestudiantesquienescomprendansurealidady

seinvolucrenenaccionesdecaractersocialdesde.unaperspectivadistinta,mas

humana,solidaria,yjusta.

Asi mismo, por medio del diagn6stico se observa la poca importancia que estas

tematicas tienen para los profesores en comparaci6n con las relacionadas a

matematicas, comunicaci6n yciencia. Portantoal buscargenerarque losdocentes

logren una verdadera formaci6n integral de sus estudiantes, donde se desarrollen

sus competencias cognitivas, sociales y afectivas, la propuesta curricular se

considerapertinente.



La correcta implementaci6n de la propuesta puede asegurar un cambio de

paradigma en los docentes, respecto a la visi6n que tienen de su profesi6n, la

importancia de su practica docente y los cambios sociales que pueden y deben

producir.

Para ellose requiere tanto del compromisode losdocentes.queparticipencomodel

facilitador, quien habra de poseerconocimientossobre politicas educativas, temlas

de aprendizaje, pedagogia, curriculum y evaluaci6n, usc didactico de las TIC,

modelos de aprendizaje, paradigmas para la comprensi6n y practica de valores

civicos,eticos, socialesyafectivos, yteneralto sentido de responsabilidad y

compromiso. De igual manera la propuesta contribuira a la formaci6n integral de los

estudiantesyalaconsecuci6ndecontextospropiciosdeequidad,calidadymejores

condicionessociales.

5.4.4 Evaluaci6n de la propuesta

La evaluaci6n de laeficaciaypertinenciade lapropuesta, serealizarautilizandoel

instrumento"Cuestionario para la evaluaci6n de propuestas" (veranexo 3) disenada

porMcCabe(1980),elcualestaformadopor44reactivosintegradosen10variables.

Dichoinstrumentofueseleccionadodebidoaqueseconsideracentrasuevaluaci6n

en aspectos especificos y primordiales que nodeben perdersedevista,comoloson

las metas y objetivos, los contenidos,la metodologia,los ponentes y participantes,

los ambientes de aprendizaje y los recursos utilizados, pues en la medida en que

estes aspectos sean atendidos y'mejorados se lograr que la propuesta curricular

tengaexitoycumplacon losobjetivosdeseados.

A continuaci6n se presenta la Figura 6, en la cual se muestran las variables que

integrandichoinstrumentode evaluaci6nde propuestas:

Figura 6. Variables del instrumento de evaluaci6n

A. Datos de identificaci6n

B: Sobre la. meta. y objetlvos

F. La metodologia del curso

G. EI ambients en el curso
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~ delcurso

C. Los participantes

D. Los ponentes no hay

E. Los contenidos del curso

H.Losrecursosdelcurso

I. Regulacionesynormas

J. Estilosdeaprenoizajeno.hay

Fuente: Construccion propiasa partir del instrumento de evaluacion.

EIinstrumentosera aplicadoa todoslosdocentesparticipantesalterminodelos

modulosqueintegranlapropuesta,conelobjetivodeidentificar lasdebilidades que

lapropuestapudierapresentar,paraposteriormenterealizarlasactividades

necesarias que permitancorregirlas, mejorarlas, hastalograralcanzarlosobjetivos

previamenteestablecidos.
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Noesposibledisefiarunapropuestacurricularsi nose conoce laproblematicaquea

travesde ella se pretende solucionar, portantoesdesuma importancia realizarun

estudiodediagn6sticoquepermilaconocerqueloocaslonaysobretodolaopini6n

de los sujetos involucrados. Por tanto, realizar un estudio de diagn6stico, resulta

fundamental no solo para conocer la realidad en la que se desea intervenir, sino

tambien para disefiarla propuesta a traves de la cual sesatisfagan por medio del

conjunto de estralegias que la inlegren,lasnecesidadesola problematica a resolver

de manera6plimaydirecla.

En este sentido, el estudio realizado permiti6 conocer la siluaci6n actual del

compromisosocial de los docentes de educaci6n primaria, locualsienta las bases de

nuevos planteamientos e ideas que se consideran promoveran en los docentes

procesos de reflexi6n que apunten a la generaci6n del compromiso social y sobre

todorepercutanen la producci6n de nuevas practicas docenles que asuvez

contribuyanalaconsecuci6ndeuna sociedad mas justa.

Dentrode los alcances del estudio, se puede darcuenla que losdocentes tienen un

bajo compromiso social con su profesi6n, pues al tener una visi6n reproduccionista

de la educaci6n en la que consideran el proceso educativo como la transmisi6n y

repetici6ndeconlenidosyaestablecidosquesolorepercutenenlareproducci6nde

comportamientos y ensefianza de patrones y aprendizajes mecanicos, no se

consideranagenlessocialescapacesdegeneraratravesdesupracticadocente

significativos cambios no solo en la formaci6n de sus esludiantes, sus visiones,

pensamienlos yformas de actuar sino tambien en la sociedad en la que estos se

desenvuelven.

Sin embargo, no se puede negar la exislencia de situaciones y factores que se

considera impactan no solo en la visi6n que se tiene socialmente de la profesi6n

docente sino tambieln directamente en la manera en c6mo estos se desarrollan, tal es

el caso de la opini6n publica que se tiene hacia este sector, en la que en lugar de



valorar el arduo trabajo que todos los dias desempeiian con estudiantes que

presentan incalculables problemas, intereses, gustos y formas de aprendizaje que

obstaculizan el desarrollo de su practica, solo se critica, ataca y menos precia a

quienes se encargan en ocasiones sin el apoyo de los padres de familia de la

complicadatareadeeducaryformara los ciudadanos de un pais.

Tampoco se es consciente que los docentes a su vez fueron formados por otros,

quienes solo les reprodujeron y transmitieron conocimientos acerca de como

desarrollar su profesion y que al no tener mas, consideraron optimos para

desarrollarla. Los docentes fueron formados desde perspectivas de una escuela

tradicional, en la que no se consideran primordiales la produccion de nuevos

comportamientosyaprendizajes,losvaloressocialesynisiquieraseesconsciente

deloscambiossocialesquepuedenydebengenerarpormediodelaeducacion.

Aunado a esto, existen docentes que se desempeiian como tal por seguir con una

tradici6n familiar 0 porencargo institucionaly no porvocaci6n, factores todos que

obstaculizan desempeiien su practica con un verdadero compromiso social. Por

tanto, esnecesario cambiarno solo la vision que se tiene hacia losdocentes,sino

que ellos mismos sean conscientes del enorme compromiso que su profesion

demanda.

Por consecuencia, es necesario que el docente nutra el curriculum al diseiiar su

practica, que haga posible que los estudiantes utilicen los contenidos escolaresy los

transfieran a distintassituaciones de lavida,locual solo sera posiblesi logra vincular

loscontenidosconelmediosocial,cultural,cientlficoylaboral.

Se requiere sean conscientesqueelconocimientoqueeleducandoaprendenosolo

esta en el contenido del curriculum sino tambien en los significados, conductas y

valores con los cuales interactua, pues ademas de contenidos ysaberes te6ricos,

enseiien a traves de sus comportamientos, ideas, conocimientos, sentimientos y

creencias, nuevos valores y distintas formas de comprender el mundo.

Es urgente que los docentes rescaten su funcion profesional, que implementen y

desarrollen competencias y capacidades que les permitan indagar en todo momenta



yreflexionaracerca de la contribuci6n que deben realizaren la formaci6n ydesarrollo

integral de las capacidades de sus estudiantes (ideas, conocimientos. actitudes.

herramientasyvalores).lascualesson necesariasparaformarciudadanoscriticos.

reflexivosysolidariosqueasuvezlespermitanasimilarelmundo,susociedadyla

cultura. caracteristicas de formaci6n necesarias para incorporarsealasociedad.

Serequierendocentescapacesdeformaralosciudadanosquelasociedadnecesita,

es decir, sujetos solidarios. conscientes y capaces de ayudar a los demas, de

reflexionaracercadecuantolorodeayapartirdealli,generarpropuestas.pero

sobre todo, capaces de emprenderlas con la unica intenci6n de transformar su

realidad.

Se precisandocentesquereflexionen sobresu practicayla ensefianza que brindaa

sus estudiantes, que conciban nuevas formas de desarrollarla y estlm dispuestos a

compartirsusexperienciasconotros. siempre abiertos a la critica cons!ructiva. para

queentoncesseancapacesdepensarenlaformaci6ndesusestudiantesdesdeuna

perspectiva diferente. donde formen sujetos capaces de producir nuevos

comportamientosqueloinvitenadesarrollarsuprofesi6ndesdeunavisi6ncontraria,

mas social y humana.

Docentes consientes y sensibles a los problemas de nuestra sociedad, que

reflexionensobresufunci6nycumplanconsulaborhaciendosiempreun poco mas

de 10 esperado. pensando y utilizando sus conocimientos para sacar adelante la

tareaque Ie hasidoencomendada ysolucionarlos problemas que aquejanaquienes

10 rodean, que elijan ser docentes como una suerte de misi6n que los compromete a

lograr el desarrollo integral de los estudiantes y la transformaci6n social donde

imperelajusticia.

Es necesario reflexionar no solo como sujetos involucrados en el campo de la

educaci6n, sino tambilm como agentes sociales que pueden desde su trinchera

generar un cambio, respecto ala funci6n social de la educaci6n, el compromiso

social de losdocentesyla urgente necesidad de realizarestudiosdeesta indole, que

permitan producir nuevos conocimientos y solucionar problemilticas sociales, sobre
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todo en Mexico, donde actualmente son pocos los que se realizan en educaci6n

superiorynuloseneducaci6nbasica.

Es necesario generar interes en estas tematicas y realizar acciones como la

conformaci6n de organizaciones red que permitan involucrar a otros agentes

educativosnosolodocentes, en las problematicas que nosaquejancomomie,.."bros

de una instituci6nescolaryde la sociedad de la que formamos parte, pues en la

medidaenquereflexionemos,seamosconscientesysensibilicemosconquienesnos

rodean, seremos capaces de cambiar nuestra visi6n y comenzar a innovar

estrategiasyproponersolucionesquepermitanmejorarlosprocesosdeenseiianzay

nuestrasociedad.

Es cierto que desde el campo de la educaci6n no se pueden resolver todas las

problematicasqueacontecenenunasociedad,perosiesunaherramientavaliosae

indispensable quetodas las personasdeben poseeren pro de la consecuci6nde

mejores condiciones de vida. Es por esto, que la propuesta del estado no puede

concebirsecomounproyectopoiiticoeducativoenelqueseconsiderelaeducaci6n

como un aparato por medio del cual se formen los ciudadanos que la c1ase

dominante necesita, echando mana de contenidos y metodos que solo enseiian

patronesyaprendizajesmecanicosindispensablesparaprepararlos para entrara las

cadenasdeproducci6n.

Serequiereconvertirlaen un proyectosocioeducativo, en el que serescate lafunci6n

social de la educaci6n y se trabaje por la consecuci6n de contextos propicios de

equidad, calidad y mejores condiciones sociales, colocando en el centro del acto

educativo al estudiante, buscando el mejoramiento de su bienestary su desarrollo

integral y sobre todo, se formen ciudadanos que aprecien y practiquen los derechos

humanos, la paz, la responsabilidad, el respeto, la justicia, la honestidad y la

solidaridad.

Por tanto, los docentes quienes escenifican el curriculum, deben convertirse en

sujetos de determinaci6n curricular, no solo porque son eUos quienesjunto con los

estudiantes protagonizan el acto educativo, sinoporque son ellos quienessaben



realmente que pasa al momento de ponerloen pnictica y pueden producirformas

distintasalasestablecidasenlapropuesta,lascualesapuntenalageneraci6nde

cambios sociales basados en la igualdad. Se considera imprescindible que estos

sujetosparticipenenladeterminaci6ncurricularproduciendopracticasymovimientos

distintos, transformando y reconstruyendo un nuevo proceso social que se

establezcaalmismotiempoqueseconstruyeuncurriculumdistinto,dondelasvocns

de la mayoria sean escuchadas, las caracteristicas de todos sean tomadas en

cuentaylasnecesidadessocialesseresuelvan.
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Anexos

Anexo 1. Instrumento: Guion de preguntas

Area de ciencias sociales y Humanidades MEDUe
MaestriaenEducacion

Proyecto de investigaci6n de la Maesfria en Educaci6n para la obfenci6n del grade

Nombre: _

Datos Generales
Cargo: _

Anosde Servicio: _

Cuestionamientos:

1._,,-Queesparaustedlaescuela?

2._,,-Porque decidio ser profesor de educacion primaria?

3._ ,,-Cual es su mision como docente de educacion primaria?

4._ ,,-Considera que su practica docente impacta en la sociedad? ,,-Como?

5._,,-Reaiizaaccionesoparticipaenprogramas,eventosoproyectosqueayudena

las personas que forman parte de la comunidad escolar?

--6._ ,,-Que conocimiento (s), habilidad (es) 0 competencia (s) considera son

primordialesquelosestudiantesconstruyan?

7._,,-Queopinadelapracticaydelaenseflanzaaprendizajedelosvalores?
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