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INTRODUCCION

Dentro de la escuela y mas en el aula, el docente es el responsable de lIevar a

cabo la practica del proceso ensenanza aprendizaje, cada uno de los

profesores tiene su tecnica y metodos para lIevar a cabo dicho proceso, otra de

las muchas responsabilidades es la de evaluar a sus alumnos. Cuantas veces

se escucha a los alumnos deck "et maestro me reprobo", "no voy a pasar de

grade porque reprobe", "me voy a extraordinarios", "no se c6mo califica el

maestro", por 10 que se haria la pregunta de cual es el problema de este

fenomeno de la evaluacion, con la repmbacion e inconformidad de los alumnos.

En base a la actividad docente ejercida en las escuelas telesecundarias, en

donde se detecto un fenomeno pedagOgico que incide en el aprovechamiento

academico de los alumnos, la evaluacion y los recursos utilizados, junto con los

instrumentos de aplicacion, recordando que la evaluacion educativa mantiene

una estrecha vinculacion con la actuacion del docente en la educacion.

Debiendo fomentar una modificaci6n sustancial en el profesorado y en las

instituciones. se propone en et Capitulo t senalar que la evaluacion resulta

indispensable para la direcci6n del desarrollo del proceso ensenanza

aprendizaje, asi como los fundamentos del aprendizaje al lade de los contextos

del mismo, elaborando plan de c!ases y pretendiendo conocer la diversidad y

riqueza de los contextos de los alumnos a fin de ubicar la partida de las

lecciones y disenar las actividades de ensenanza para favorecer la

comprension de los contenidos curriculares por medio de la interrogacion del

(.como contextualizar los contenidos escolares?, para tratar de lIegar a la

comprensi6n de la definici6n del aprendizaje de los diferentes autores como

Albarran, Kelly, Higartd, Saavedra y otros; los cuates llevan a 10 que es el

aprendizaje humane para tener una adecuada conducci6n de la ensenanza,

por medio del aprendizaje y la evaluaci6n, apoyados por las diferentes teorias

del aprendizaje y analizando los fundamentos como son la teorla de la

Reestructuraci6n, por Insight de la escuela de la Gestalt, igualmente la teoria

de Equilibraci6n de Jean Piaget.



Debido a que los profesores de telesecundaria tienen su propio metodo y

emerio por no apticar la evaluaci6n especifica para este sistema.

Por 10 que se puede considerar que, para determinar el fen6meno de la

evaluaci6n, como uno de los muchos problemas educativos que dia a dia se

observan en las escuelas telesecundarias, se busca una posible soluci6n y

Hevana a cabo para mejorar el desempeiio dentro del proceso de enseiianza

aprendizaje.

Por 10 que al plantearse el Capitulo II el cual esta dedicado a la evaluaci6n y

sus fundamentos, mostrando la diferencia entre medir y evaluar, asi como la

caUdad de la evaluaci6n en la practica docente escolar, la importancia de la

evaluaci6n del aprendizaje, y los diferentes tipos de evaluaci6n con su

prop6sito, funci6n, momento, instrumentos preferibles y manejo de los

resultados de la evaluaci6n diagn6stica y formativa, la evaluaci6n sumativa,

igualmente a !os perfiles que puede tener la evaluaci6n tales como evaluar con

justicia, amor, vaUdez, confiabilidad, ademas las caracteristicas fundamentales

que debe tener, siendo estas la de ser integral, sistematica, permanente y

cooperativa; asl mismo la evaluaci6n consiste en emitir un juicio de valor y al

manifestar una serie de inconsistencias e incongruencias en la forma de

evaluar la calidad del aprendizaje de los alumnos, de los diferentes grados de

la escuelas telesecundarias, las cuales se encuentran en su gran mayorla

distribuidas en zonas rurales marginadas, en donde algunas funcionan con uno

o dos profesores para los tres grados, sin tan siquiera uno por grupo. En

escuelas telesecundarias se encuentran laborando docentes que no cuentan

con et perfil educativo, ya que encontramos trabajando ingenieros, veterinarios,

contadores, etcetera, los cuales tienen los conocimientos necesarios para lIevar

a cabo su labor como docentes pero que no cuentan con una formaci6n

pedagogica y una metodoJogIa de enseflanza-aprendizaje adecuada.

I En el Capitulo III se advierte c6mo se deberia de reaUzar la evaluaci6n dentro

del proceso del aprendizaje en el sistema de telesecundaria, ya que como en

I cualquier on modalidad del nivel medio basico, la evaluaci6n es inseparable

del proceso ensei'lanza-aprendizaje, de la misma forma como del proceso de la

medici6n y la evaluacion, con sus prop6sitos y principios generales de

evaluaci6n, ademas del manejo de los diferentes tipos de evaluaci6n como la



diagn6stica, formativa y sumativa, el papel de la practica de evaluaci6n y el

intercambio de opiniones de la coevaluaci6n y 10 referente a los cmerios

academicos administrativos de la acreditaci6n del ano escolar en el sistema de

telesecundaria.

La puesta en practica de la evaluaci6n cualitativa 0 cuantitativa implica un

proceso de innovaci6n educativa. En estas condiciones son pocos los

profesores que se esfuerzan por cambiar todo un sistema de vida y es muy

probable que quizas no lIeguen a lograrlo hasta que desde diversos sectores

de fa sociedad, se tome conciencia de Ja necesidad de transformar una

situaci6n en la que la capacidad y el esfuerzo individual no se consideren, s610

instrumentos para tener mas poder sobre quienes no han destacado.

En el Capitulo IV se realizara una referencia del marco contextual con el

Articulo 3° Constitucional, la secci6n 4 del Sistema Educativo Nacional dentro

de sus Articulos 29°, 30° Y 31°, es necesario conocerlos para de esta forma

realizar una adecuada evaluaci6n y mas en sf, conocer los la normatividad

juridica que rige a este sistema educativo, 10 que es la telesecundaria con sus

objetivos y caracteristicas de este tipo de escuelas, sus antecedentes, el

surgimiento como subsistema, su modelo experimental tanto como su modelo

pedag6gico, asi como el periodo de evoluci6n hasta lIegar a 10 que es el

modele actual, con las exigencias de la sociedad de la telesecundaria de hoy,

teniendo en cuenta a la orientaci6n pedag6gica de telesecundaria, su servicio

educativo, destinatarios, las disposiciones para la modemizaci6n de la

educaci6n basica aunado a las disposiciones escolares, el proceso de

enset'lanza-aprendizaje de este sistema, el concepto de aprendizajeo en

telesecundaria, asi como su esquema y los elementos del proceso educativo

aunados a sus bases para dirigir dicho proceso, 10 que es la telesecundaria en

el estado de Nayarit, su legislaci6n dentro del sistema y la evaluaci6n emitida

por la SEP dentro del acuerdo 200.

En el Capitulo V se describira la metodologia empleada para elaborar este

trabajo de investigaci6n.



En el Capitulo VI se muestra la presentaci6n por medio de graficas y analisis

de los resultados obtenidos mediante los instrumentos elaborados para tal

prop6sito.

Por 10 anterior, y reconociendo la importancia del docente en el proceso de

evaluaci6n de la ensenanza nos abocamos con la investigaci6n de este

fen6meno denominado "La evaluaci6n del aprendizaje en el proceso

educativo en III modalidad de telesecundaria"mismos que tienen una serie

de factores que pueden incidir en la educaci6n y formaci6n de los j6venes,

realizando un tipo de investigaci6n Documental - Descriptivo por medio de la

aplicaci6n de encuestas a docentes y alumnos de todas las escuelas

telesecundaria de la zona escolar 04 del Municipio de Xalisco Nayarit.



CAPiTULO I.

FUNDAMENTOS DEL APRENDIZAJE

Es innegable que dentro de las tareas educativas del profesor, la evaluaci6n

resulta indispensable como base para dirigir el proceso ensenanza-aprendizaje,

tampoco se pUede negar que para el alumno es concluyente, por 10 que a partir de

ellase"etiqueta"alestudiantecontodoslosresultadnsqueseinclinandedicha

accion, los cuales, ante la formalidad de este caso se intenta tener un especial

cuidado en las que como sabemos, suelen ser desfavorables cuando esta es

deficientedurantedichoproceso(deevaluaci6n),dondeelaprendizajelogradopor

los alumnosy el cuaJ no s6fo recurra como resultado de una calificaci6n numerica

que sea falto de significado, para que se pueda tener confianza y podamos

preguntarnos l,son verdaderamente aquellos que no aprendieron las cuestiones

basicas esenciales de alguna materia los alumnos que no acreditaron un curso

duranteelperiodoescolar?

1.1 Contextos del aprendizaje escolar

"los seres humanos desde ninos, caminamos por un laberinto de recuerdos en

campania de la genie que nos rodea para reconocer el mundo y sus significados.

EI problema -decia- esque luego nos parecetanto ytan complejo que creemos

andar solos, a ciegas; no vemos que somes como las hojas de un arnol, distintos

perc pegados a las ramas. estas al tronco y este a la raiz. y todo a la tierra.

Nos necesitamos y nos necesitan" (Mercer, 1997, p. 19).

EI pensamiento de cada uno contiene cientos de conocimientos adquiridos que a

la hora de platicar y de inlercambiarse. se funden para formar nuevas ideas que

ayuden a comprender el mundo y encontrar otras maneras de resolver los

problemas, y hasta los que nunca habiamos visto.



A traves del ditllogo con otras personas, uno pUede renovar constantemente el

significado de sus acciones, descubrir 10 que no alcanzamos a percibir y sobre

todo,encontrarsu"lugar"enelmundo.

"Todes en distintos momentos enseliamos a otros, pero tambilm aprendemos de

ellos. Desde la forma de organizamos para producir, 10 que necesitamos para vivir,

hasta los lenguajes que usamos para comunicarnos; las formas de comer y vestir,

de conquistar a una pareja, de llorar a un muerto 0 de compartir la alegria de un

casamiento. Uno es siempre un poco del otro y el otro un poco de uno·. (Idem).

Por 10 general se piensa que el termino "contexto" se reftere a las condiciones

materiales que estan "alrededor" de un determinado acontecimiento y, si bien

juegan un papel importante como limite de 10 que se puede hacer, por 10 que a

veces Ie concedemos un poder excesivo.

Enestesentidosedice, porejemplo, que si lasescuelas(telesecundaria) tuvieran

todos los servicios, locales y mobiliario adecuados, materiales suficientes y

equipo; en fin, si las condiciones de nuestras escuelas fueran similares a las del

contexto urbano, entonces podriamos lograr indicadores educativos de mayor

calidad. Nos olvidamos de que los contextos son principalmente las practicas

sociales donde ocurren las cosas, los lugares donde las acciones humanas

adquierensentido.

1.2 LC6mo contextualizar los contenidos escolares?

Los programas de las asignaturas establecen los contenidos "basicos· que todo

I alumno mexicano debe dominar a fin de integrarse en igualdad de oportunidades a

las opciones de vida social y productiva de nuestro pais y, en la medida que

tenemos un mayor conocimiento de las caracteristicas del contexto sociocultural

de nuestras escuelas, fos profesores tenemos la responsabilidad de ajustar la

forma de presentaci6n, los tiempas y las estrategias de enselianza en funcien de

las necesidades de los educandos. Es decir, nos corresponde contextualizar los

contenidos curriculares a travss del diseilo de los planes de dase.



A primera vista, traer al aula la informaci6n de los contextos de vida de los

alumnos parece ser una tarea praclicamente imposible, sobre todo en el caso de

escuelas multigrado. (Escuelas donde un docente atiende mas de un grade 0

grupo, preferentemente en la zona rural marginada).

Cada alumno provienede un hogary ambiente cultural distinto,lo que haceque

sus experiencias se refJejen en multiples atribuciones que "retrasan" el

cumplimiento de los programas educativos. Ademas, creemos que la diferencia de

edades de los tres grados dificulta la unificaci6n de sus intereses de aprendizaje y

la conducci6n del grupo hacia el logro simultaneo de los objetivos curriculares.

l.C6mo se pueden contextualizar los contenidos curriculares a las condiciones y

necesidades de los grupos multigrados del medio rural? En primer Jugar. es

importante establecer que esta es una tarea que realizan tanto los maestros como

los alumnos. AI elaborar planes de clase, los maestros necesitan conocer la

diversidad yriQueza de los contextos de vida de los alumnos a fin de ubicarel

punto de partida de las lecciones y diseiiar actividades de ensenanza Que

favorezcan la comprensi6n de los contenidos curriculares. AI mismo tiempo. para

lograr la comprensi6n de los mismos contenidos, los alumnos necesitan establecer

puntos de- union con los significados de los conocimientos socioculturales de sus

comunidades.

1.3 Definicion de aprendizaje

"Es el proceso por medio del cual una actividad comienza 0 sufre una

transforrnaci6n por el ejercicio. Como efecto. es todo cambio de la conducta

resultante de alguna experiencia, gracias a la cual el sujeto afrenta las situaciones

posteriores de un modo distinto a las anteriores. Las manifestaciones del

aprendizaje consisten en una modificaci6n de la conducta resultante de la

experiencia 0 el ejercicio·. (Albarran, 1980, p. 26).

Aprendizaje es un termino con distintos significados segun el marco te6rico desde

eJ que sa define como un proceso mediante eJ cual se adQuiere la capacidad de

responder adecuadamente a una situacion que puede 0 no haberse tenido antes;



se Ie considera a la vez como una modificaci6n favorable de las tendencias de

reacei6n, debido a la experiencia previa, particularmente la construcei6n de una

nueva serie de reacciones motoras complejamente coordinadas; tambien como la

fijaci6n de elementos en la memoria, de modo que puedan recordarse 0

reconocerse, 0 bien el proceso de analizar una situaci6n.

Algunasteorias 10 definen "como la adquisici6n de combinaciones de reacciones

que capacitan al individuo para resolver mas econ6micamente una situaci6n

compleja 0 variable, 0 simplemente como sin6nimo de inteligencia,

termino opuesto al significado de instinto, el cual es innato e invariable",

(Saavedra,2001, p,15),

De acuerdo a Manuel R. Saavedra mencionado en el Diccionario de Pedagogia

(Idem) tenemos el concepto de aprendizaje y en relaci6n a KeJl), 10 define como la

"actividad mental por medio de la cual el conocimientos, las habilidades, los

Mbitos, actitudeseidealessonadquiridos, retenidosyutilizados,originando

progresivaadaptaci6nymodificaci6ndeJaconducta".(ldem)

Higalrd sostiene que "es el proceso por el cual se origina 0 cambia una actitud

mediante la reacci6n a una situaci6n dada. Siempre que las caracterislicas del

cambio en curso no puedan ser explicadas apoyandose en tendencias relativas

innatas, en la maduraci6n 0 por cambios temporales del organismo". (Idem)

Mira y L6pez 10 definen como "un cambio en el rendimiento que resulta como

funci6n de un organismo 0 practica". (Ibidem, p. 16)

"Consiste en la manera como el alumno responde a la acci6n del maestro, esto es,

como asimila a su persona y por propio esfuelZo el caudal de cultura que esta al

alcance de su grado evolutivo. Es el aprendizaje un producto de la tecnica, y por

eso resulta eficiente, segura y adecuado". (Villalpando, 1981, p. 260).

EI aprendizaje es producto de la experiencia y en la virtud el tipo de aprendizaje

que tiene resuJtara de la cJase de experiencia que sirve. La experiencia se da en la



interacci6nde una persona con el ambiente que percibe. Practicamentetodo 10

que hacemos, sentimos 0 pensamos es consecuencia de nuestro aprendizaje.

EI aprendizaje no se Iimita con la adquisici6n de conocimientos, sino que extiende

a la obtenci6n de habilidades, habitos, actitudes y desarrollo de capacidades.

"EI aprendizaje integra junto con la percepci6n y la memoria, la estructura

fundamental del pensamiento psicol6gico, y por 10 tanto propicia que se

establezcan las funciones mentales consideradas superiores, como son el

pensamiento y la imaginaci6n creadora. Los vocablos aprender y aprendizaje

suelen usarse como sinonimos, con la doble interpretacion de proceso y
resullado". (SEP,1982, p. 87).

Asi mismo el concepto de aprendizaje ha sido organizado por Virginia Gonzalez

Ornelas enuncuadroenelcualindicadeacuerdoadiferentesautores.

Autor Concepto de aprendizaje

Witherington: "Es un cambio en la personalidad que se mantiene como nuevo

patr6nde respuesta".

Kinsley: "Mediante el proceso de aprender se realizan cambios en las

tendencias funcionales. Estos cambios solo se.logran cuando son

resultadodelaactividaddelpropioorganismo".

Presley: "Aprendizaje es un ajuste al ambiente que implica el esfuerzo de

encontrarsatisfacci6n para las necesidades".

Freeman: "Aprender es modificar respuestas adquiridas 0 formar otras

nuevas".

Colvin "Es modificar la reacci6n del organismo mediante la experiencia".

Sanchez "Es un cambio que el organismo realiza en la busqueda de la



satisfacci6n para sus impulsos y necesidades, ya que su modos

previos de conseguirlos carecen de eficacia",

Maello "Es la modificaci6n 0 cambio duradero (mas 0 menos permanente),

de las potencias individuales (disposici6n 0 aptitudes)",

Gates Es un cambio en la conducta. provocados por las respuestas

efectivas del individuo a las situaciones que aprendemos cuando

nuestras formas usuales de conducta son inadecuados y deben

cambiar para veneer las dificultades 0 atrontar situaciones

novedosas",

Tornes Plank "Se define el aprendizaje como un cambio relativamente
permanente en la potencia/idad del comportamiento que ocurre con

resultadodelapractica reforzada",

Thorpe: "EI aprendizaje es un proceso que se manifiesta por cambios

adaptativos en la conducta individual como resultado de una

expenencia",

Se aprecia claramente que la nota comun en todas estas definiciones es el cambio

de conducta (Gonzalez, 1980, pp,61- 63), Por 10 que se puede diferir con respecto

aqueelaprendizaje lIevaa un cambiodeconducta para todos los estudiantesen

laactualidad,

1.3.1 Integraci6n delaprendizaje.

La didactica moderna pretende que 10 aprendido quede asimilado en la unidad

personal del alumno y ongine un mejoramiento que, sin disminuir la unic!ad

funcional de origen a mayor actividad y dominio, considerando a la unificac;6n

como causa final del aprendizaje, y admite la representaci6n psicol6gica que la

opone ala anomalla de la desintegraci6n,



1.4 Aprendizaje humano

De acuerdo con Renzo Titone, citado en el Diccionario Pedag6gico de Manuel R.

Saavedra (Saavedra 2001, p. 16) se entiende por "aprendizaje humano, el proceso

circular y sistematica (un elemento depende de otros, interaclua), dinamico e

interactivo de adquisici6n asimilativa, motivada y consiste de cogniciones y/o

habilidades. En este proceso la participaci6n del Que aprende es imprescindible.

EI aprendizaje humano se caracleriza por la capacidad de reflexi6n. esto es. de

accionar las operaciones de analisis y sfnlesis. EI aprendizaje supone influjos del

exterior; es un proceso dinamico Que depende de factores ambienlales Que

interactUanyestimulanalsujetoqueaprende".(Albarran, 1980,p.26).

1.4.1 Etapas del aprendizaje

EI modelo modular del aprendizaje consla de Ires etapas: incoaci6n 0 cognici6n

inicial, en la cual se percibe integralmente al objeto, se analizan activamente sus

estrucluras y se sintetizan tambfen operativamente sus elementos, esto es. se

restaura integralmenle el objeto. La etapa de refuerzo, que consisle en el empleo

de las operaciones de analisis y de sintesis en un nivel correclivo (para eliminar el

error) olro de refuerzo (consolidatorio) uno mas evolutivo (para desarrollar

actividades fijas y capacidades creativas nuevas); los dos primeros niveles

generan pensamiento convergente y el ultimo genera pensamiento divergente.

La tercera elapa es de conlrol 0 cognici6n adelantada que equivale a la concreci6n

del control a traves de la evaluaci6n, la cual debe ser continua. 0 diagnosis

peri6dica 0 final para propiciar la valoraci6n profunda de los aprendizajes. (Idem).

1.4.2Factores del aprendizaje

Segun Titone (citado en el Diccionario Pedag6gico de Manuel R. Saavedra (2001,

p. 16) "Ires son los factores esenciales del aprendizaje: cognoscitivo, que

posibilitan la percepcl6n 0 capacitaci6n global del objeto, como la

conceptualizaci6n del mismo por medio del proceso de reflexi6n (operaciones de

,anaJisis y slntesis). finalizadores, que equivalen a los vaJores 0 bienes educalivos

que habran de ser adquiridos con el aprendizaje, los cuales, mientras mas



precisos, generan mayor motivaci6n e interes por el aprendizaje, y los

ejercitativos, que consiste en el empleo conciente de una habilidad previamente

adquirida".

1.5 Aprendizaje significativo

"AI aprendizaje significativo se Ie denomina tambien 16gico 0 mental, puesto que la

adquisici6n se logra por medio de la refJexi6n y analisis del asunto.

Este aprendizaje involucra la comprensi6n". (Gonzalez, 1980, p. 70).

Las aportacionesde Ausubel a pesarde, 0 precisamente porsu restricci6n a un

espacio concreto pero crflico del ambito del aprendizaje, son muy importantes

para la praeticadidaetica.

Se ocupa Ausubel del aprendizaje escolar que, para el es fundamental 'un tipo de

aprendizaje que alude a los cuerpos organizados de material significativo"

(Ausubel 1976, Citado por Sacristan, 1992, p. 46) centra su anaJisis en la

expJicaci6n del aprendizaje de cuerpos de conocimientos que incluyen conceptos,

principios y teorias. Es la clave del arco del desarrollo cognitivo del hombre y el

objetoprioritariodela practicadidaetica".

EI aprendizaje significativo, ya sea por recepci6n, ya sea por descubrimiento, se

opone al aprendizaje mecanico, repetitivo, memoristico. Percibe la adquisici6n de

nuevos significados, ahora bien, esta acci6n demanda unascondiciones precisas

que Ausubel se detiene y se preocupa en identificar "La esencia del aprendizaje

significativo reside en que las ideas expresadas simb6Jicamente son relacionadas

de modo no arbitrario, sino sustancial con 10 que el alumno ya sabe. EI material

que aprende es potencialmente significativo para el". (Ibidem, p. 47).

Asl pues, la clave del aprendizaje significativo esla en la vinculaci6n fundamental

de las nuevas ideas y conceptos con el bagaje cognitivo del individuo. Son dos, las

dimensiones que Ausubel diferencia en la Significatividad potencial del material de

aprendizaje:



- 'Significatividad l6gica: coherencia en la estructura interna del material.

secuencia 16gica en los procesos y consecuencias en las relaciones entre sus

elementoscomponentes.

- Significatividad psicol6gica: que sus contenidos sean comprensibles desde la

estructura cognitiva que posee el sujeto que aprende". (Ibidem p. 62).

La potencialidad significativa del material es la primera condici6n para que se

produzca aprendizaje significativo. EI segundo requisito es la disposici6n positiva

del individuo respecto al aprendizaje.

Una disposici6n tanto coyuntural 0 momentanea como permanente 0 estructural.

Esta segunda condici6n se refiere al componente motivacional, emocional.

actitudinal. queesta presenteentodoaprendizaje.

Como puede comprobarse en el siguiente cuadro, el aprendizaje significativo

requiere de condiciones precisas respecto a las tres dimensiones: l6gica, cognitiva

yafectiva.

EI nucleo central de esta teorias del aprendizaje reside en la comprensi6n del

ensamblaje del material novedoso con los contenidos conceptuales de la

estructura cognitiva del sujeto. "La estructura cognitiva del alumno/a tiene que

incluir los requisitos de capacidad intelectual, contenido ideativo y antecedentes

,experienciales·. (Ibidem, p. 49).



Condiciones del aprendizaje
Significativo

/~
Material Oisposiciones

potencialmente subjetivaspara

~ "'T';"i'
Significatividad
LOgica

Significatividad
psicologica
Cognitiva

Psicologia
afectiva

ModelodeaprendizajesignificativodeAusubel

Lo importante en las contribuciones de Ausubel es que su definicion del

aprendizaje significativo involucra la relacion indisociable de aprendizaje y

desarrollo. Por ello, ayuda a perfeccionar los procesos de construccion genetica

del conocimiento. En consecuencia, los nuevos significados para Ausubel, no son

las ideas 0 contenidos objetivosmostrados y dados aJ aprendizajesino que son

frutosdeun intercambio,deunafusi6n. Los nuevossignificadossegeneran en la

interacci6n de la nueva idea 0 conceptos potencialmente significativo, con las

ideas perlinentes, ya poseidas por eJ alumnoJa. de su eslructura cognitiva.

IEs evidente. segun Ausubel, que el bagaje ideativo del individuo se enriquece y

lcambia continuamente con cada nueva incorporaci6n. (Ibidem p. 64).

lEI significado psicol6gico de los materiales de aprendizaje es idiosincrasico,

experiencial, hist6rico. sUbjetivo. Cada indilliduo capta la significaci6n del material

lOuevo en funci6n de las peculiaridades hist6ricamente construidas de su

structura cognitiva. La potencialidad significativa del material se encuentra

ubordinada en cada individuo a las caracterlsticas de su bagaje cognitivo.

De este modo, la planificaci6n didactica de todo proceso de aprendizaje



significativo debe comenzar por conocer la peculiar eslructura idealiva y menIal

del individuo que ha de realizar las tareas que ha de realizar las tareas de

aprendizaje. (Ibidem, p.65).

i.C6mo se produce la vinculaci6n del malerial nuevo con los conlenidos de cada

individuo? Ausubel considera que la eslructura cognitiva de cada sujeto manifiesta
una organizaci6n jerarquica y /6gica, en la que cada conceplo ocupa un lugar en

funci6n de su nivel de abstracci6n, de generalidad y capacidad de incluir olros
conceptos. As!, en el aprendizaje significativo "los significados de ideas y

propuestas se adquieren en un proceso de inlroducci6n sucesiva en eslrucluras

mas genericas. Aprendizaje de ideas incluyenles 0 incluidas". (Ausubel, 1970,

mencionado por Sacristan 1992,p.62).

De esta manera, el aprendizaje significativo produce al liempo la eslrucluracion del

conocimiento previo y la extensi6n de su polencialidad explicativa y operativa.

Provoca su organizaci6n, su afianzamiento 0 reformulaci6n en funci6n de la

eslructura l6gica del malerial que se adquiere, siempre que existan las

condiciones para su asimilaci6nsignificativa. (Ibidem p. 67).

EI material aprendido de forma significaliva es menos sensible a las inlerferencias

a corlo plazo y mucho mas resistente al olvido, por cuanto no se encuentra

aislado, sino asimilado a una organizaci6n jerarquica de los conocimientos

referentes a la misma area tematica.

EI problema que se plantea Ausubel es la explicaci6n del aprendizaje por
Idescubrimienlo que parece subordinar al aprendizaje por recepci6n.

Ilos organizadores formales que sirven para explicar la comprensi6n de nuevos

lcontenidos significativos y la soluci6n de problemas son, en definiliva, eslralegias

Ide funcionamiento del pensamiento, eslrategias de analizais, diferenciaci6n,
asimilaci6n y organizaci6n de 10 asimilado.

Es diflcil comprender y aceptar cOmo la formaci6n de estas estrategias se explica

ediante la sola actividad interna que requiere el aprendizaje receptivo, Ausubel

firma, y con raz6n que el proceso de adquisici6n de significados es un proceso



activo, pero, a nuestro entender, requiere un tipo de actividad intelectual bastante

distinto del aprendizaje por descubrimiento, como para que ambos exijan

principios explicativosy condiciones para su realizaci6ndiferentes.

Las habilidades de investigaci6n ysoluci6n de problemas requieren la practica,la

participaci6n activa de los individuos, la busqueda real y no la mera organizaci6n

de fo recibido slgnificativamente. EI modelo de estrategia didactica que sugieren

los planteamientos de Ausubel es excesivamente racionalista, estatico y receptivo,

por 10 que plantea importantes problemas, especialmente cuando la intervenci6n

educativa tiene lugar en contextos culturales muy alejados de las exigencias

conceptuales de las disciplinas del saber, y el principal rete didactico consiste en

interesar activamente a los alumnoslas en los contenidos del curriculum.

En cualquier caso, puede afirmarse que, a pesar de las Iimitaciones antes dichas.

la importancia didactica de las aportaciones de Ausubel es francamente

extraordinariaenaquel reducidoysignificativoespaciodel aprendizajeque hasido

objeto de investigaci6n: el aprendizaje significativo de material verbalmente

recibido. (Ibidem p. 68).

1.6 Conducci6n de la ensenanza (del dicho al hecho... )

"Son escasosy reciente los estudios (Ia mayor parte etnografico) que penetran en

las relaciones dentro de la escuela y del aula en particular. Estos estudios,

realizados en diversos paises, coinciden en mostramos pateticamente el simulacro

de aprendizaje que tlene lugar en el sistema escolar y la falsa impresi6n de

"aprendizaje" que pueden dar las mediciones de rendimiento 0 logros academicos"

(Torres,1998, p. 29).

Todo (0 casi todo) apunta en direcci6n contraria a las imposiciones de un

aprendizaje efectivo: el enfasis sobre la aprehensi6n (adquisici6n) de la forma y la

estructura abstraeta antes que sobre el contenido; el papel del profesor consiste

en actuar como intermediario 0 mediador y representante del contenido frente a la

exclusi6n sistematica del conocimiento; pero que tiene una serie de estralegias



(adivinar, repetir, copiar, responder con terminos fijos, responder en una

secuencia determinada, seguir las pistas del maestro, etcetera).

En el simulacro del aprendizaje; la relaci6n de exterioridad respecto del

conocimiento que priva en las escuelas el "pensar" 0 "razonar" reducido a la

mecanizaci6n de f6rmulas, ejercitaciones y estructuras abstractas,

independientemente de su comprensi6n; la indiferencia entre enseiiar y aprender,

dando por entendido, "que 10 que se enseiia, se aprende" .Seria equivocado juzgar

el estado del arte de la cuesti6n a partir del discurso de 10 educativo y sobre el

aparato escolar a partir de 10 que "se dice" Y10 "que sur-ede",

En teoria, la mayoria de los maestros estan de acuerdo en que para promover el

aprendizaje significativo de Jos contenidos curriculares, neccsitan activar los

conocimientos previos de los alumnos. "La funci6n docente consiste en actuar

como intermediario entre los contenidos programaticos y la actividad constructiva

que despJiegan los niiios para asimilar. Sin embargo, a la hora de pararse frente a

un grupo de alumnos tiende a reproducir los ritualestradicionales de laeducaci6n

transmisiva". (Ibidem p. 31).

EI maestro pauta el tiempo, el espacio y la comunicaci6n en el aula, es decir,

transmite un "estilo' de aprender y crea argumentos que puede subsistir a la

dependenciaylaexpectaci6nobienpromoverlaparticipaci6nactiva,responsable

y protag6nica de los alumnosen la conquista de sus conocimientos, Aprenderes

una practica social, al observar el modo como los seres humanos se incorpora en

las practicas comunicativas, productivas y sociales y comunidades, se pode

reconocer que ahi aprenden juntos (adultos-ancianos-j6venes-niiios), los

conocimientos y habilidades que se necesitan mjentras participan en diversas

,redes de interacci6n; esto es, cuando construyen los contextos que otorgan

,significado a sus acciones cotidianas. Finalmente, las estrategias mas comunes

!ser/an:

- La analogia; (capacidad de ver semejanzas no vistas por otros y empleo de

analog/as remotas). L1evar a cabo transformaciones imaginativas:

(magnificaci6n,minimizaci6n, revisi6n, etcetera).



_ Enumerar atributos, someter supuestos a analisis, buscar un nuevo punta de

entrada etcetera.

_ Teniendoen cuenta, esevidentequelaeducaci6ntradicional no estaequipada

para asumir el objetivo de desarrolfar la creatividad. Eran parte de las

capacidades, estilos cognoscitivos, actitudes y estrategias descritas

anteriormentesonincompatiblesconlaspracticasescolaresactuales.

"Enestesentido,laprimeratareaseriaevitarlacontinuaerosi6ndelacreatividad

que tiene lugar en las aulas haciendo tomar de ello conciencia a profesores,

autoridadeseducativas, padres de familia". (Torres, 1998, p. 32).

l.Que deben aprender los alumnos para pasar a formar parte de la vida normal de

una escuela? los j6venes deben aprender a inhibir sus impulsos esperando su

tumo, evitando agresiones ffsicas, aceptar la autoridad del docente y guiar su

comportamiento sobre la base de la evaluaci6n del maestro. "Los ninos tienen que

aprender que tipo de cosas dicen y hacen los docentes que esperan estos que

hagan 0 digan sus alumnos como respuesta". (Bames, 1994, p. 17).

I 1.7 EI Aprendizaje y la evaluaci6n

Racionalmente se ha concebido y practicado la evaluaci6n escolar como una

aelividad terminal del proceso de ensenanza-aprendizaje; se Ie ha adjudicado en

una posiciOn estatica e intranscendente dentro del proceso didaelico; y se Ie ha

conferido una funci6n meeanica, consistente en aplicar examenes y asignar

calificaciones al final de los cursos; ademas se Ie ha utilizado, como una arma de

intimidaci6ny represi6n que algunos profesores suelen esgrimirencontradelos

alumnos. La evaluaci6n es una palabra, no obstante sutrascendencia en latoma

de decisiones en el aelo docente, ha cumplido preponderantemente el papel de

I auxiliar en la tarea administrativa de las instituciones educativas. Por 10 que es

necesario selialar la necesidad de sustituir algunos aspectos negativos que

contaminan y denigran la tarea educativa y al mismo tiempo fomentar la necesidad



de sustituir la actual opinion de la calificacion por una verdadera evaluacion

pedag6gica. (Moran, 1981, p. 21).

"As! mismo se debe de entender el aspecto formativo de la docencia como una

propuesta por 10 que su concepci6n se opone a la enseiianza de tipo

enciclopedico, memoristico, meramente informativo, convencional, etcetera, y que

en respuesta planteamos una altemativa educacional critica, activa, formadora,

incluso int.erdisciplinaria, por la cual et alumno aprenda ha aprender y adquiera

habilidades para informarse e interpretar, sistematizar y aplicar esa informacion

adquirida'. (Pantoja, 1980, p.46).

1.8 Teona del aprendlzaje por reestructuracion

Elparadigmaorganicista-estructuralistaretineavariasteoriasdelaprendizajedel

desarrollo y de la personalidad. Las teorias propias de este modelo se seiialan

como teorfas del aprendizaje por reestructuracion. Estas teorlas se oponen al

asociacionismo-mecanicista un pensamiento del sujeto humane y del enfoque

metodol6gico fundamentalment.e diferente. Para este modelo, el sujeto humane es

un organismo complejo, dinamico, cambiante e intelectual; por 10 tanto se

Irelacional\los procesos de desarrollo a traves de los cualesel sujetose forma. EI

aprendizaje es el producto de la interacci6n del sujeto. Favorece la

reestructuraci6n de las propias estructuras, pormediode loscuales, seinterpreta

larealidad ysedirige laexperiencia.

Elesquemabasicodeestateoriaes:

Estlmulo - Organismo - Respuesta
(SEP,1996, p.115).

1.8.1 Reestructuracl6n.

$egun Juan Ignacio pozo, (Pozo, 1989, P 215) 'podemos hablar fundadamente de

dos practicas cognitivas distintas. Una de origen mecanicista-asociacionista, la

al esta representada en la actualidad por el procesamiento de la informacion y

tra de caract.er organicista-estructuralista, que provienen de la epoca en que



autores como Piaget, Vygotsky. Bartlett. la escuela de la Gestalt. se resistian al

auge del conductismo. un pensamiento del individuo humane fundamentalmente

antiasociacionista".

La corriente organicista-estructuralista tome fuerza gradualmente frente al

asociacionismo reinante. a partir de 1956; donde la diferencia esencial entre el

paradigma asociacionista-mecanicista con el procesamiento de informacion

incluido. y el estructuralismo cognitivo reside en la unidad basica de anal isis de la

que parten. EI enfoque organicista-estructuralista se interesa por la formacion de

conceptos a partir de las unidades 0 gfobalidades. por 10 tanto rechaza la idea

comunmente aceptada por todas las teorias asociacionistas para las que los

conceptos es13n proporcionados por los rasgos 0 condiciones que los definen.

Para la orientacion de las teorias de la reestructuracion. el significado de un

concepto que se cimienta a partir de otros conceptos dentro de una teona 0

estructura general. dando el lugar que ocuparia. "EI asociacionismo estudia la

identificaci6n de los conceptos, el organicismo-estructuralismo se ocupa de la

adquisici6n 0 forma". (SEP. 1996. p. 111).

Segun Pozo. (Pozo, 1989. p. 216) si los conceptos no son simples detalles de

rasgos acumulados sino que forman parte de teorias 0 eslructuras mas amplias. el

aprendizaje de conceptos serla. ante todo. el proceso por el cual cambian esas

estructuras. Por 10 tanto,la funci6n fundamental del aprendizaje seria el proceso

por el cual se reestrucluran las teorias de que forman parte los conceptos.

Dado que lasteoriasoestructurasdeconocimientosse puedandistinguirentresi

, en su organizaci6n interna. la reestructuraci6n es un proceso de cambio cualitativo

y no meramente cuantitativo. (Ibidem, p. 217).

'1.8.2 Rasgos fundamentales de la teona por reestructuraci6n

Las teor/as de la reestructuraci6n se basan en las siguientes consideraciones

- EI sUjeto es un organismo y la lransformaci6n es un proceso inherente a el.



_ Por 10 anterior, las tearias de la reestructuraci6n se interesan por los procesos

de desarrollo y por los cambios a largo plazo, mas que por los micro cambios

generadosexperimentalmente.

_ AI asumir unidades complejas de analisis, dichas teorias se ocupan de la

adquisici6n de conocimientos, complejos, organizados en forma de teorias: es

decirse ocupan de la adquisici6n deconceptos cientificos ode la creaci6n del

conocimientocientifico.

- Las teorfas de la reestructuraci6n asumen ademas un constructivismo

dinamicoporelquenos61oseconstruyen interpretacionesdelarealidad a

partir de losconocimientos anteriores, sino que tambien se coristruyen esos

conocimientos en forma deteorias.

- Aprender es reestructurar las propias estructuras de conocimiento.

La reestructuraci6n es el proceso por el que de una estructura mas simple

surge otra mas compleja, esto se da siempre y cuando en la estructura simple

este contenida en germen la estructura compleja. Lo que se aprende ya esta

presente antes del aprendizaje". (Ibidem, p.218).

1.8.3 Teoria del aprendizaje por Insight de la escuela de la Gestalt (forma)

"La escuela psicol6gica de la Gestalt vocablo aleman que podrla traducirse como

configuraci6n 0 formaflorece en Europa a principios del siglo XX, como respuesta

,al asociacionismo estructuralista europeo que pretendia abordar el estudio

. analltico de la conciencia mediante la Introspecci6n y a la Sicologia Americana

I que renunciaba a estudiar los procesos mentales superiores. "(pozo 1989, p. 221,

Cita, SEP, 1996, p. 126).

IKOhler y Wertheimer, (Cita, SEP, 1996, p. 127) psic6logos alemanes se indinaron

por eJ estudio de los procesos mentales superiores desechando la orientaci6n

asociacionista del estructuralismo. Max. Wertheimer "en 1912, edito un articulo

concemiente a la percepci6n del movimiento aparente, el que suele considerarse

eJ comunicado inicial de la Gestalr. (Ibidem).



La Sicologia de la Gestalt es por una parte antiotomista en la medida en que

refuta la concepcion del conocimiento como la suma de partes, y por otro lado es

estructuraiista, ya que cree que la unidad minima de analisiseslaestructura 0 la
globalidad. Rechaza la idea de que el conocimiento tiene una ambiente

acumulativoocuantitativo.

La Gestaltestudia el significado, yeste no es divisible en elementos simples; las

unidades de amilisis deben ser los conjuntos significativos (gestalten) Ante la

acumulaciondeconocimientospropuestaporelenfoqueasociacionista,laGestalt

o estructura global de los hechos y los conocimientos otorga mucha importancia a

la comprensi6n; por 10 que distingue entre pensamiento reproductivo y

pensamiento productivo. EI pensamiento reproductivo 0 memoristico consiste en
aplicar destrezas 0 conocimientos adquiridos con anterioridad a situaciones

nuevas.

EI pensamiento productivo es aquel que implica el descubrimiento de una nueva

organizaci6n perceptiva 0 conceptual con respecto a un problema; es decir, una

comprensi6n existente del mismo. La comprensi6n 0 soluci6n productiva de un
problema, permite la generalizaci6n a otros problemas con estructuras

relacionadas. Segun Wertheimer un medio complaciente y productivo de un

Iproblema, permite atraer los rasgos estructurales de la situaci6n mas alia de los

,componentes que la forman. La soluci6n de problemas y el aprendizaje no se

Ilogran por la asociaci6n de elementos inmediatos entre sl, sino por la comprensi6n

de la estructura global de los contextos. Ante el aprendizaje memorislico 0

i asoCiativo los gestalistas plantean el aprendizaje por comprension 0

Ireestructuraci6n y desarrollan 10 Que lIaman "situaciones de aprendizaje".

Los gestalistas creen que la reestructuraci6n tiene rugar por Insight 0 comprensi6n

subita del problema tras una honda refJexi6n de la conciencia interna

La comprensi6n permite descubrir la relacion estructural entre una serie de

elementos que se requieren entre 51. En el enfoque gestalista el sujeto aprende

reinterpretando sus fracasos, y no soJo a traves del exito. Aprende el exito, si es

paz de comprender las razones estructurales que 10 hacen posible.



La comprensi6n de un problema esta ligada a un insight 0 "toma de conciencia"

desusrasgosestructurales.

Si bien ellnsight es.un proceso subito 0 repentino, suele resultar de un periodo

previa de preparaci6n 0 de factores desencadenantes. La fijeza funcional de la

persona representa una resistenciaa reestructurarlatarea ola vida eimpidedela

correctasoluci6nyelaprendizajeproductivo. (Ibidem, p.131).

Para la Gestalt, la estructura anterior de la conciencia permite el aprendizaje y la

reestructuraci6n de dicha organizaci6n. En cuanto a id asociaci6n, los gestalista

consideran que es un efecto de la organizaci6n previa y, a su vez,la causa de la

nueva reestructuraci6n. Los gestalistas intentaban estudiar la conducta

significativa. perc no distinguian entre percepci6n y pensamiento. La percepci6n

categoriza directamente los objetos, en cambio el pensamiento los reestructura

mediante estructuras conceptuales confusas. Los procesos de reestructuraci6n

perceptivason diferentes a los de reestructuraci6n conceptual. (Idem).

Por 10 anterior el Insight 0 "toma de conciencia" adquiere dimensiones diferentas

,en uno y otro caso. La toma de conciencia conceptual pretende una especulaci6n

sobre el propio pensamiento que no esta necesariamente presente en el Insight

lperceptivo.

;Uno de las contribuciones fundamentales de la Gestalt es su insistencia en la

I distinci6n del enfoque atomista por el estudio moral del conocimiento y los

procesos cognitivos, en el que la unidad basica de analisis es la estructura.

Otrodesusaportesesladistinci6nentreelaprendizajereproductivoyproductivo;

en consecuencia entre aprendizaje memorlstico y comprensivo, este ultimo es

proclucto del Insight 0 reestructuraci6n subita del problema. En la Gestalt la

reestructuraci6n qUeda vinculada al concepto de equilibraci6n, posteriormente

, desarrollado por Piaget como nuc/eo de su teorla del aprendizaje. (Ibidem, p. 136).



1.8.4 La teorla de la Equilibraci6n de Jean Piagel

EI aprendizaje por reestructuraci6n es propio de una familia de teorias del

aprendizaje perlenetienles a la psicologia Europea conlemporanea,

especificamente de las teorlas de origen estructuralista y gestaltico.

Lasteorlasestructuralistasaceptan a los objetos oa los sUjetoscomo eslructuras

complejas integradas por unidades vinculadas entre si y propensas de cambios

determinados y completos. Las teorlas gestalticas consideran importante el

analisisdelosprocesosmentalesparapercibirelaprendizajeybuscan un metodo

rigurosoparacomprenderdichosprocesos.

La Sicologla de la Gestalt "forma" estudia la percepci6n, proceso por el cual la

personaessensibleaquellosaspectosdelambienlequelienensignificado.

EI significado es la aptitud que un objeto tiene a los fines de una peisona, de

acuerdocon el significado, esJaatenci6ndedicada alobjelo.

EI significado se relaciona con la situaci6n total, por 10 tanto. la percepci6n

,envuelve organizaci6n mental de la lotalidad del objeto. (SEP; 1996, p. 139).

ILos gestaHstas no lograron contar con instrumentos de analisis suficientes y

I coherentes con su enfoque introspectivo-subjelivo. Sin embargo, sus hip6tesis

aHmentaron otras busquedas de expHcaci6n cientlfica, Jean Piaget, originario de

Ginebra, Suiza (1896) sustenta su teorla del aprendizaje en su teorla de la

equilibrati6n. A continuati6n se exponen algunos de los aspectos mas relevanles

de esta teorla, para 10 cual se tom6 como base el estudio de Henry W.

(Maier, 1976, cita SEP, 1996, p. 141).

Para Jean Piaget la acci6n humana espontanea y el cambio dinamico inseparable

constante, son el origen y condici6n del desarrollo evolutivo de cada organismo.

, EI organismo es imaginado como una unidad compleja. dinamica, cambiante y con

na intencionalidad. EI desarrollo evolutivo situa al organismo hacla una movilidad,

na complejidad y una versatilidad mas resaltada, y hacia una unidad de todas las



aedones ·de las partes envueltas. Esa unidad tiende a promover la fuerza del

conjunto hacia un sentido de equilibrio. La equilibraci6n de las estructuras

cognitivaseselproblemaesencialdeldesarrollo.(ldem).

Piaget reconoce Ires formas de equilibrio:

• Elpredominiodeltodoconalteraci6ndelaspartes.

- EI predominio de las partes con alteraci6n del todo.

- La preservaci6n reciproca de las partes y deltodo. (Idem).

En el proceso evolutivo la meta final es el tercer nivel de equilibrio, el cual es

logrado exclusivamente por los organismos mas desarrollados, el ser humane

cuandologralamadurezintelectual.

La teorla del desarrollo cognoscitivo de Jean Piaget descansa en una cadena de

suposiciones que hallan explicaci6n en dos aspectos diferentes de su teorla del

desarrollo:

• EI crecimiento biol6gico apunta a todos los procesos motores innatos.

- En los procesos de la experiencia, el origen de todas las caracteristicas

adquiridas son, que eJ organismo descubre la existencia separada de 10 que
experimenta.(ldem).

IPor 10 tanto la maduraci6n biol6gica como experiencia, 10 que precisa es 10 propio

Idel progreso cognoscitivo. La adquisici6n del sistema humane de organizaci6n no

es meramente social, ni enteramente un resultado de la maduraci6n biol6gica,

estos metodos se originan tambien en modelos de la vida del individuo.
, La evoJuci6n de la organizati6n de la estructura cognoscitiva se explica mediante

I dosconjeturasdiferentes:



- La organizaci6n y la interrelaci6n de los objetos, el espacio, el tiempo y la

causalidad implican la existencia previa de pautas definidas de desarrollo

intelectual.

- EI intelecto organiza su propia estructura en virtud de su experiencia con los

objetos, el espacio, la causalidad y el tiempo, y la interrelaci6n de estas

realidadesambientales. (Ibidem, p. 145).

Para Piaget las facultades de la personalidad obedecen al progreso de la

capacidad intelectual del individuo para establecer su experiencia. La generalidad

de la experiencia la fonnan los intereses de un individuo y las experiencias

especificas que tiende a realizar. La conducta cognoscitiva humana debe

percibirse siempre como una combinaci6n de las cuatro areas siguientes:

- La maduraci6n biol6gica (diferenciaci6n del sistema nervioso).

- Laexperiencia(interacci6nconelmundofisico).

- Latransmisi6nsocial (cuidadoyeducaci6n para influirsobre la naturalezadela

experienciadelindividuo.

- EI equilibrio: autorregulaci6n de la adaptaci6n cognoscitiva, principio supremo

del desarrollo mental segun el cualla mente progresa hacia niveles de

organizaci6ncadavezmascomplejosyestables.(ldem).

I Piaget postula que la adaptaci6n es el esfuerzo cognoscitivo del organismo

, persona pensante para hallar un moderaci6n entre el mismo y su ambiente.

\ La adaPt~ci6n depende de dos procesos relacionados: la asimilaci6n y la
I acomodacl6n.

I La asimilaci6n significa que una persona adapta el ambiente a sf misma, y

I representa el uso del medio exterior por el individuo segun este 10 concibe.

ILas experiencias se adquieren s610 cuando el individuo puede preservartas y

consolidarlas en funci6n de su propia experiencia subjetiva. (Idem).



EI individuo experimenta un hecho en la medida en que puede integrarlo.

La acomodaci6n es un proceso directamente inverso a la asimilaci6n y representa

la influencia del ambiente real, adaptarse es concebire incorporar la experiencia

ambiental como esta as realmente. Los procesos de asimilaci6n 0 acomodaci6n

actuan siempre juntos. La asimilaci6n siempre esla equilibrada por la fuerza de 1a

acomodaci6n y esta ultima es posible solo con la funci6n de la asimilaci6n. Nunca

serealizalaexperienciacon un objetodel medioexterioramenosquetenga una

influenciapersonalyasimilativa.

Sagun Piaget las antiguas estructuras de una persona se ajustan (asimilan) a

nuevas funciones y las nuevas estructuras sirven (se acomodan) a las antiguas

funciones en circunstancias modificadas. Para Piaget el desarrollo intelectual se

ajustaaunapautatemprana.(ldem).

Hay divergencias organizativas diferenciadas entre la conducta de la ninez y la

conductaadulta en todas las areas del funcionamiento humano. Piagetreconoce

una seriede disposiciones basicas que difunden todos los procesos de desarrollo.

Para Piaget, el desarrollo cognoscitivo es incesante y se enuncia en tres fases a

las queconciemen diversasmodaJidades de inteJigencia:

- La fase de la inteligencia sensorio-motriz (sensibilidad y movimiento) que va

del nacimiento a los dos anos.

- La fase de la inteJigencia representativa mediante operaciones concretas

(periodos de preparaci6n para el pensamiento conceptual) que comprende de

losdosalosonceatlos.

- La fase de la inteligencia representativa mediante operaciones formales

(perJodo de formaci6n del pensamiento abstracto) que abarca de los once a los

catorce anos 0 mas. (Ibidem, p. 147).

: Cada fase refleja un grade de pautas de organizaci6n que se manifiesta en una

j selie definida dentro de un periodo de edad aproximada. Cada fase se

I



desenvuelve en subfases 0 estadios. EI logro de una fase da lugar a un equilibrio

transitorio, as! como al comienzo de un desequilibrio que corresponde a una

nueva fase. Cada fase sugiere la capacidad potencial y el nivel de conducta

probable. A Piaget Ie interesa la pauta y el orden de la secuencia del desarrollo

mas que un analisis cuantitativo. EI orden de sucesi6n de las fases es siempre el

mismo, mientras que el tiempo puede variar dependiendo del contexto.

Para Piaget, el progreso se extiende y fortalece gracias a la practica concebida

como (a proporci6n can e( mundo fisico, la madurez del sistema nervioso la

transmisi6n social delaculturayellogrodelequilibrio. Quienesestan interesados

en el desarrollo humano, especificamente en el desarrollo cognoscitivo de las

mayorias. deberiamos preguntarnos c6mo la pobreza y la indigencia extrema

limilan 0 cancelan las condiciones que, segun Piaget, deterrninan el desarrollo.

(Ibidem, p.149).

1.9 La teoria del aprendizaje Significativo

Como una reacci6n a la psicologia mecanicisla en la Union de Republicas

Socialistas Sovieticas. surge la Teoria del de Lev Semionovich Vygostky.

Asi mismo a consecuencia de los trabajos realizados por los psic61ogos

cognositivista en norteamerica y de las teortas del aprendizaje por reestructuraci6n

nace la Teoria del Aprendizaje Significativo, de David Ausubel.

Por 10 que construcci6n del significado es la relaci6n comun de estas dos teorias.

Vygostky considera que esla construcci6n reside mas en la calidad de las

mediaciones sociales e instrumentos inteligentemente elaborados para este fin

Ique los factores biol6gicos. Ausubel considera que la producci6n de los

.significados depende de todo momenta existente entre la madures de la estructura

psicol6gica de los conocimientos mostrado por el sUjeto que aprende, y la

madurez de la estructura l6gica del objeto de conocimiento. (SEP. 1996, p.150).



1.9.1 leoria del aprendlzaje de Lev Semionovich Vygotsky

Vygostky estudio diversas disciplinas que 10 lIevaron al estudio de la psicologia,

despues de asimilar los resultados del socialismo establecido en 1917 por la

revoluci6n, y el argumento asociacionista de Pavlov, trabajo para percibir

el desarrollo de los procesos psicol6gicos superiores, los cuales Ie perrnitieron
la comprensi6n compleja del mundo y su acci6n transforrnadora sobre est!!.

(Pozo, 1989, cita SEP, 1996, p. 151).

Vygostky se revel6 en contra del asociacionismo-meca.licista y comenz6 a trabajar

por una psicologla cientlfica y dialectica que complete 10 fisiol6gico (mecanico)

y 10 psicol6gico (mental). Dicha psicologia conllevaba par profundizar ralces

idealistas de la fenomenologia alemana, y por las contribuciones cientlficas de la

psicologiaasociacionista-mecanicistaydelafisiologia.

Vygostky trabajo esencialmente a la adquisici6n de conceptos espontaneos y

cientificos. Por 10 que en base a los conceptos de Federico Engels -Ia actividad

como motor de la humanizaci6n- par 10 que propuso una psicologia fundada en la

actividad. Expresando que el hombre no se limitara responder a los estimulos sino

queactua sobre ellos para transformarlos. Estoesgracias a lamediaci6n de los

instrumentos que se interponen entre el estlmulo y la respuesta. (Idem).

Herramienta

-lMediadorl-

'--- Slgn.o+--------.J

(Fuente Pozo, 1990: cita por SEP, 1996, p. 152)



'Segun Vygostky, los mediadores son instrumentos que transfonnan la realidad

en tugar de imitarta; sirven al hombre no para adaptarse pasivamente a las

condiciones ambientales sino para modificartas activamente. AI igual que Piaget.

Vygostky considera que el concepto de mediaci6n es equivalente al de adaptaci6n

activa ~n tugar de reflejo mecanico como el conductismo-, y que se basa en la

interacci6ndelsujetoconsuentorno·.(ldem).

Donde Vygostky considera dos tipos de instrumentos: siendo los mas simples las

herramientas. que actuan materialmente sobre et estimulo transfonnandolo:

los mas complejos son las tecnicas de signos 0 simbolos, que se interponen en

nuestrasfuncionesyoriginan una actividad adaptativa. Lossignosnomodifican

materialmente et estimulo sino que cambia a la persona que \0 utiliza como

mediadorsiendoestadefinitiva,procediendoenlainteracci6ndelas personas con

sumedio.

Siendoquelafunci6n de lasherramientasson la de servircomo conductor de la

influencia humana sobre el objeto en actividad. Los signos no cambian

absolutamente nada enel objetode una operaci6n psicol6gica. Sino que se trata

de un medio de actividad intemo que aspira a dominarse asi misma el cual esta

intemamenteorientada. Lossignoscambian alsujetoyesteasuvez alosobjetos,

acudiendo a unidades de significados ciertamente simb61icas, estando estas

constituidasporconceptosyestructurasorganizadasporconceptos.(Idem).

"Para Vygostky, la cultura y el medio social proporcionan los instrumentos de

Imediaci6n. Para adquirir los signos 0 basta tomartos del mundo social externo, es

Inecesario interiorizartos a traves de una serie de transfonnaciones 0 procesos

psicol6gicos·. (Vygostky, 1979, cita SEP, 1996, p. 153).

Para Vygostky et desarrollo y et aprendizaje van desde 10 externo del sujeto hacia

su interior mediante un proceso de internalizaci6n 0 transfonnaciones de las

cciones externas sociates en acciones intemas psicol6gicas. As! mismo para

ste autor, el desarrollo cultural -no desarrollo cognitivo- responde a 10 que lIamo

'ley de dob/e fOfT1laci6n' donde: todo conocimiento se adquiere dos veces, inicia

, i1endo siempre objeto de intercambio social, despues se intemaliza y finalmente



se hace intrapersonal. Ya que de otro modo, el desarrollo aparece primero entre

las personas y despuas surge en el interior del propio sujeto. Pudiendo esto

aplicarse a la atenci6n voluntaria, a la memoria 16gica y ala formaci6n de

conceptos. Todas estas funciones superiores se suscitan como relaciones entre

los seres humanos. (Idem).

Mientras los asociacionistas consideraban que los significados se toman del

exterior en relaci6n con los principios de que les corresponde, y Piaget imaginaba

que el sujeto construye los significados de una forma independiente, Vygostky

consider6queelsujetoni imitasignificadosni losconstruyesinoquelosreforma

gracias a un proceso de inteNenci6n e internalizaci6n de los significadossociales.

(Idem).

1.9.2 Teona del aprendizaje de David Ausubel

Frente al analisis mecanico, motor animal a corto plazo del modele de

estimulo-respuesta de Ausubel (Ausubel, 1976, citado SEP, 1996, P 154),

sostiene que la adquisici6n individual de un cuerpo de conocimiento implica

procesos psicol6gicos. y que es importante para los docentes y creadores de

currlculu"! percibir la naturaleza de dichos procesos. La labor es manifestar y

poner a prueba teorias de aprendizaje adecuadas. para los tipos de aprendizaje

ideacional significativo que tiene lugar en las instituciones escolares y medios

similares.(ldem).

Ausubel diferencia entre la Estructura L6gica del Conocimiento (ELC), concebida

como una organizaci6n formal de contenidos de las materias de aprendizaje,

,expresada mediante enunciados, y la Estructura Psicol6gica del Conocimiento

(EPC). que supone la representaci6n fundada e interiorizada del conocimiento en

lla estructura de la memoria de individuos especificos. As! mismo Ie interesa la

Estructura Psicol6gica del Conocimiento y las.relaciones entre asta y la Estructura

IL6gica del Conocimiento; cuyos principios de acrecentamiento organizaci6n y

retenci6n que se emplean en la Estructura Psicol6gica del Conocimiento; tanto

: como las variables que influyen sobre estos procesos y las implicaciones

,edag6gicas de estas consideraciones psicol6gicas. (Ibidem, p. 155).



CAPiTULO II

FUNDAMENTOS DE LA EVALUACION

. La evaluaci6n del aprendizajees una palabra que confundea la gran mayoria de

los docentes ya que la relaciona y, mas precisamente a la asignaci6n de

calificacionesde losalumnos, siendo esta por medio de losexamenesyhasido

por 10 general una facultad exclusiva del profesor de cada grupo; es el quien

establece los criterios y toma la determinacion de si el alumno acredita 0 no un

grado escolar. Esta forma de funcionaraunada a una concepci6n que confunde

evaluaci6n con medici6n de la informacion que el alumno logra retener, se olvida

que en los resultados educativos influyen atros factores, entre ellos et propio

desempei'lodeldocenteyel uso de los recursos educativos en elaula.

Cuando se estudia el problema de la evaluaci6n escolar, se localiza, en la mayoria

,de los casos, que existe una secuencia lineal en la manera de como 10 abordan los

distintos autores, siendo necesario recurrir a ellos para mejorar nuestra practica

,docente y mantener una estrecha actualizaci6n en nuestro desempei'lo laboral

dentro del plano educativo.

La presente investigacion tiene una estrecha similitud con el trabajo de

investigaci6n realizado por la Ora. Maria Martin Perez (Directora de Investigaci6n

: Desarrollo Educativo del Instituto Tecnol6gico y Estudios Superiares de

I Monterrey) las cuales podemos comparar respecto a la Ifnea evaluaci6n.

.1 LQue es la evaluaci6n?

I Una de las aceiones de la evaluaci6n es la de servir al ejercicio educativo, el cual

I ebe de atenderse desde un punta de vista formativo, por 10 que eJ profesor

uiere de preocuparse antes de cualquier otra consideraci6n dentro del proceso

ucalivo. As! como es mejor no lIevarla a cabo aquella evaluaci6n que no ayude

aprender a los educandos en los diferentes ambitos y grades educativos.



"A partir de la aparicion del vocablo evaluacion el cual coincide con los procesos

de progreso industrial a principio del siglo X.1X., los conceptos de control dentro de

las empresas yevaluacion escolarse desarrollaron a la par; para posterionnente

presentarse los Tests psicol6gicos y de rendimiento escolar, los cuales

posterionnente dan paso a los conceptos de la evaluacion a partir de todos los

elementos que participan dentro del proceso enserianza y aprendizaje". (Omas,

2003, p. 3).

Deentrelasdiferentesconcepcionesquedestacanatravesdelahistoriatenemos .

a otros autores Que la consideran como un proceso, para tal caso tenemos los

siguientes conceptos que sedescriben a continuacion.

"Cronbach nos habla de la evaluacion como un proceso de recogida y uso de

infonnacion para tomar decisiones sobre un programa educativo. Tenbrnik define

a la evaluacion como proceso de obtencion de infonnacion y su uso para fonnular

juicios de valor que pennitan tomardecisiones". (Idem)

Albarran 10 describe como un "proceso mediante el cual se fonnan juicios para

valorar cuantitativamente el grade en que se logran las metas propuestas,

utilizando nonnas 0 criterios establecidos, la evaluacion cuantifica numerica y

objetivamente la actuacion del maestro, del alumno y el contenido didactico".

(Al~arran, 1980, p. 54).

Asi mismo tenemos a Gonzalez, que la evaluacion significa "fundamentalmente,

detenninar en Que medida el curriculo y la enseilanza satisfacen realmente los

,objetivos de la educacion". (Gonzalez 1980, p. 54)

,A 10 largo de la historia se han desarrollado definiciones de evaluacion por los

diferenles especialislas en un enunciado inlegrador, expresado en las siguientes

expresiones: "La evaluacion de un proceso sistematico inlegrado en el conjunto de

la accion educativa, dirigido a la recogida de dalos y a la obtencion de informacion

vaJidayfiabJequepermitafonnarjuiciosdevaJoracercadel objeloevaluado, Que

p\leda utilizarse en la toma de decisiones para mejorar la actividad educaliva".

(Idem).



Como es comun al utilizar tl~nninos que son parte de nuestro vocabulario general,

hay confusion por 10 que el significado del vocablo evaluacion en cuanto se aplica

especialmente a la educaci6n, la evaluaci6n es un proceso eminentemente

didactico. En otras palabras, la evaluaci6n se concibe como una actividad que

puede coadyuvar a mejorar la calidad del quehacer pedag6gico. Para un profesor

de educaci6n b~sica, evaluar a sus alumnos es un hecho cotidiano y frecuente.

Sin embargo, vale la pena reflexionar un poco y tratar de contestar a las siguientes

preguntas: "l.Para que evalu6 los conocimientos de mis alumnos?, (.Realmente

estoy evaluando sus conocimientos?, (.Los criterios que tengo para hacerlo, son

los mas convenientes?, l,Que opinan ll1is alumnos de sus calificaciones?

Probablemente algunos maestros ya se han hecho estas preguntas y de alguna

maneraleshandadorespuesta".(UPN, 19BB, p.55).

2.2 Que diferencia hay entre medir y evaluar

"Cuando emitimos un juicio por medio de la calificaci6n a un alumno despues de

haber sido sometido a un riguroso examen decimos que eslamos evaJuando, perc

la mayor parte del tiempo estamos midiendo el aprovechamiento del mismo.

Interpretando las razones expuestas, ha de concebirse que la evaluaci6n tiene un

conjunto de ordenamientos que cas; siempre carecen de propositos por y en sl

mismas, y que adquieren valor unicamente en funci6n del servicio pedag6gico

contemplando la toma de decisiones en el mejoramiento del proceso de

enselianza-aprendizaje, por 10 que podemos selia/ar que choca con Ja reaJidad

eminente de esta actividad del medio educativo". (Lafourcade, 1969, pp. 17-1B).

2.2.1 Evaluar

Salvo raras excepciones, el profesor suele dotar a la evaluaci6n de un prop6sito

bien definido y exclusivo, que es el de constar, "probar" el aprendizaje, a fin de

otorgar calificaciones, que no son otra cosa (en el mejor de los casos) que la

descripci6n, mediante simbolos generalmente numericos, del monte 0 volumen de

10 aprendido. Por ello, eJ hecho de multiplicar las "pruebas·, examenes 0



exploraciones durante el curso conlleva mas que el efecto de aumentar el numero

de las correspondientes calificaciones, lIegandose, por un deseo aglutinador y

cuantificador, al establecimiento de ·promedios" que nos informan sobre el

aprendizaje, que el simple enlistado de las calificaciones parciales,

Para la'mayoria de los profesores, evaluar es hacer pruebas 0 aplicar examenes,

revisar los resultados y adjudicarcalificaciones, cuando en todo caso 10 que estan

haciendo con ello es medir el aprovechamiento escolar. La calificacion asi

derivada aun cuando sea determinada con absoluta justicia, solo indica cuanto

sabe el alumno, perc 10 deja y nos deja totalmente ignt~antes de que sabe, que no

sabe, como 10 sabe y, 10 que es mas importante, gracias a que sabe 10 que sabe,

De ahi que la calificacion sirva tan poco educativamente hablando, y que sea tan

esterilparaorientarenelmejoramientodelaenserianza.

Sin embargo, el problema se resuelve si en vez de mecanizar la operacion hasta

i1a adjudicaci6n de calificaciones, nosquedamos con el paso inmediato anterior

I(que es el de la revisi6n de los resultados de losexamenes) yanalizamos,junto

Icon los alumnos, dichos resultados. Entonces procedemos a enjuiciar y valorar

distintos aspectos y momentos del proceso de enserianza-aprendizaje, incluida

uestra propia actuaci6n como educadores. Para verdaderamente operar con

Iidad de indicadores, reguladores y promotores del aprendizaje, los errores y
casos, al igual que los aciertos y exitos, deben ser (ademas de medios)

'dentifieados, ubicados, explicados y enjuiciados, operacion que, como hemos

eclarado, correspondea laacci6nde evaluar.

Evaluar es enjuiciar y valorar a partir de derta informaci6n desprendida directa

indirectamente de la realidad, de modo que en el proceso de

nsellanza-aprendizaje la "cierta informaci6n" aludida bien puede ser la medici6n

cuantificaci6n de los datos aportados por los examenes, siempre y cuandc

e lugar a ulteriores interpretaciones 0 establecimiento de juicios". (Carreno, 1994,

.27).



2.2.2 Medir

Cuantificaraciertosyerroresyadjudicarcalificacionesson,entonces, unicamente

pasos previos a la verdadera evaluaci6n, aunque, para redondear el concepto,

debemos reconocer que ni siquiera son su antecedente indispensable, ya que las

interpretaciones y juicios sobre el aprendizaje pueden surgir de apreciaciones no

cuantificadas, como las que se desprenden de la observaci6n sistematica de los

aspectos cualitativos del comportamiento de los alumnos. La medici6n suele ser

deseable como antecedente de la evaluaci6n, porel mayor rangode objetividad

que confiere a la informacion y las faciJidades que reporta para su manejo, pero el

peligro de quedarse en este paso sin lIegar al establecimiento de valoraciones

productivas es muy grande, porque el medir ya nos permite calificar y cerrar una
partedelcircuito.

En cambio, otros pasos que no supongan cuanlificaci6n del aprendizaje, si bien

nos permiten obtener operaciones evaluativas, no se presentan para la

adjudicacion de calificaciones, eliminandose su empleo cuando el otorgar

calificaciones es la intencion que origina la actividad probatoria del aprendizaje.

Jdentificaryaislarel topicode aprendizaje, reconocerto a traves deobservaciones

y apreciaciones no cuantificadas. Medirlo a traves de pruebas estructuradas,

derivando puntuaciones. Evaluarto interpretando las apreciaciones, datos 0

puntuaciones, resumiendo en juicios y concJuyendo en valoraciones. Adjudicar

calificacionesmanejandolaspuntuaciones.(fdem).

2.3 Relacion entre medlcion y la evaluaclon

'2.3.1. La medicion

I •"La medicion es la descripcion cuantitativa del comportamiento del alumno,

, 'ademb de juicios de valor, asl como la aplicacion de tecnicas cuanlilativas, junto

j con pruebas 0 examenes, para obtener un resultado el cual es un numero.

I No constituye un fin en si mismo, forma parte del proceso de evaluacion, por si

i sola no es valida para promover 0 reprobar a un alumno". (Ibidem, p. 28).

I



2.3.2. La evaluaci6n

"La evaluaci6n es una descripcion cualitativa del comportamiento del alumno,

ademas dejuicios de valor, para apJicarprocedimientossubjetivos, suresultadoes

un juicio valorativo, es un medio para un fin, mejorar el proceso de aprendizaje,

proporciona la informacion necesaria para tomar una decision sobre el alumno·.
(Idem).

2.4 Evaluaci6n escolar

En la practica docente se dan diversos momentos en los cuales es necesario

lomarunadecision, actoqueincidesobreelgrupo, en cada aJumno, elprograma0

las propias acciones docentes; estas decisiones se toman a partir de la

evaluacion. AI reconocer la evaluacion como la base de nuestras dedicaciones en

la practica docente, el papel que esta juega, como parte integral del proceso

,enseiianza-aprendizaje, adquieretodosusentidoeducativo.

Todos los maestros tienen como proposito el que los alumnos apl'endan con buen

Inivel de aprovechamiento, para ello se planea una serie de actividades y a partir

de como ~e van realizando, se esperan determinar resultados. l,Las actividades

que se organizan son pensadas con relacion a los contenidos, a la edad e

interesesde losalumnos, a las caracteristicas y condiciones en quese desarrolla

I trabajo?, l,AI realizar los resultados pUeden 0 no ser los previstos?, l,Cuales son

los factores que en un momenta dado no actuaron en la forma esperada y lIevaron

I estos resultados?, "Cuales son los aciertos en el plan de trabajo que vale la

na aprovechar en nuevas experiencias? AI obtener respuestas confiables

cerca de la eficiencia de nuestro trabajo, seguramente las decisiones que se

omen beneficiaran a la praclica docente.

n punta de partida para revisal' la eficiencia de las actividades es observar y
nalizarsilos resultados que seobtienencorrespondena nuestrasexpectativas.



"AI analizar los resultados los cuales son producto de una serie de factores,

algunos extemos a la escuela y otros originados en ella; sobre estos ultimos la

responsabilidad de accion del maestro es amplia, ya que un gran numero de los

mismos surgio de la practica docente, son resultado, muchas veces de la

planificacion que el maestro realiza 0 del desarrollo de su clase; unos

corresponden a los recursos didacticos utilizados, otros al tiempo y otros son
humanos".(lbidem,p.29).

2.5 Evaluaci6n del aprendizaje

i,D6nde aprenden los alumnos? cuando se habla de evaluacion del aprendizaje,

comunmente se piensa en las respuestas que los educandos producen frente a los

profesores, puestoque, en ultima inslanciasetienelaresponsabilidaddecalificar

losnivelesdeconocimientoquelogranlosalumnosdelgrupo.

"Se sabe que los alumnos no solo aprenden en la escuela; que sus habitos,

creenciasyvaloresmasarraigadosseadquierenyfortalecenprincipalmenteen eJ

hogaryen la calle; yqueaveces, tenemosque lucharfuertemente "contra"esos

saberes para lograrel aprendizajede los contenidos escolares".(Casanova, 1988.

p.69).

Tal vez en mas de una ocasion se ha experimentado duda al asentar las

lcalificaciones en las boletas.- Eslas son decisiones difjciJes, sobre todo en los

grupos multigrado de las comunidades rurales. En esos momentos nos

percatamos de que el simple recuento de las respuestas correclas e incorrectas

d.e los examenes no es suficienle para expresar la complejidad de sus procesos

de aprendizaje, ni para discriminar el esfuerzo intelectual que represenla para

cada alumno arribar a un mismo nivel de dominio; por 10 que frecuentemenle

necesitamos acudir a cierta informaci6n sobre las practicas de crianza de sus

milias y de la comunidad en general, a fin de matizar 0 confirmar nuestros juicios

, eevaluaci6n.



Las decisiones sobre el tipo de datos y los instrumentos mas apropiados para

obtener la informaci6n que responde a nuestras preguntas enfocada y de

investigaci6n, tienen quevercon nuestras "teorias"sobreelaprendizaje,aquellas

queseusanparacomprenderlosacontecimientoscotidianosdelaula,paradecidir

nuestras formas de acci6n y sobre todo, para emitir juicios de evaluaci6n sobre los

saberesdeloseducandos.

Creyendo que una buena parte de los profesionales que se dedican a la educaci6n

estando de acuerdo en la necesidad de incorporar a los procesos de enseilanza .

un modele de evaluaci6n cualitativo, que sea capaz de ofrecer datos

enriquecedores acerca del desarrollo del alumnado y no s610 de los resultados que

obtiene a traves de medios no precisamente muy fiables. No obstante, parecen

existirdificultades importantes para lIevarala practicaesemodelode evaluaci6n.

Elproblemadesu incorporaci6nalquehacerenelaulaproviene, precisamentede

que no supone s610 adoptar un nuevo concepto de evaluaci6n, estar de acuerdo

con el en un plano meramente intelectual, sino que implica cambiar las practicas

que se lIevan a cabo en las aulas e invertir, en muchos casos, sus valores. Los

alumnos estudian para aprobar, los profesores enseilan para que los alumnos

superen sus evaluaciones. "-Lo que tiene valor real en la enseiianza es 10 que se

levalua de 10 contrario nadie lotiene en cuenta.-"Las familias se preocupan de la

situaci6n de aprendizaje de sus hijos cuando estos reprueban. (Ibidem p. 70).

En fin, serian innumerables los ejemplos que responden la importancia

I rr6neamente concebida de la evaluaci6n de los procesos de enseiianza y

1

prendizaje y cuyo sentido resultarla imprescindible modificar para que esa

'mportancia Ie viniera dada por su contribuci6n a la mejoria de esos mismos

! rocesos y de sus resultados, como consecuencia de una aplicaci6n correcta y

I ormativa. La evaluaci6n es importante, perc no como elemento de poder 0 de

I antenimiento de la disciplina, no como instrumento para la promoci6n u

tenci6n de un titulo, no como exclusivo factor de comprobaci6n de 10 que se

,aprende", nunca como fin de la educaci6n (que es 10 que resulta ser en muchos

50S para demasiados alumnos, profesores. padres 0 directivos).



No se enselia para "aprobar", se enselia y se aprende para alcanzar una plena e

integral formacion como persona, y a ese objetivo fundamental debe contribuic

tada la organizacion del sistema educativo institucional. ''Tambien debe hacerlo la

evaluaci6n, como elemento central de los procesos reales de enselianza que

ocurren cada dla en la comunicaci6n entre j6venes y adultos y que, como

comprobamos a.ntes en una somera enumeracion de ejemplos comunes, lIega a

desfigurar las metas y el camino que en principio conforman el proceso educativo".
(Ezpeleta, 1994, p. 135).

La evaluaci6n del aprendizaje se desarrolla principalmente en suposiciones

creadas de manera informal a 10 largo del proceso de enselianza yaprendizaje.

Los docentes de las escuelas califican permanentemente el aprendizaje de sus

alumnosmediantedospracticas:Larevisiondelostrabajosoejerciciosescritosy

Ja observacion de las actividades del alumno frente a lalaborescolar. A trave!l de

elias el maestro va recolectando paulatinamente las evidencias, que a su juicio, Ie

permiten reconoceren susalumnosla adquisici6nde algunas habilidadesbasicas

como son la lectura, fa escrituraylaresoluciondelascuatrooperacionesbasicas,

al igual que algunos conocimientos derivados del area de Ciencias Naturales y

Sociales.

La presencia de la prueba escrita se observa en pocas escuelas, especialmente

en donde existe un docente por grado. Con base en la informaci6n obtenida el

maestro decide si se debe repetir el ejercicio 0 continuar a uno de mayor

complejidad. En algunos casos los maestros respetan el avance de cada alumno

proponiendo ejercicios diferenciados de acuerdo a su nivel. A 10 largo de esta

investigacion los maestros hacen notar a cada alumno su desempelio mediante

algunos comentarios que generalmente describen a las fallas 0 dificullades.

Algunos se ocupan de indicar a los alumnos las respuestas incorrectas para

'''dartes oportunidad" de corregirtas: otros preceden a dictar la respuesta correcta;

,llJ1lbas formas diflcilmente permiten al alumno comprender el origen de su error.

AUn cuando no es falsa, la idea de que los procesos cognitivos de soluci6n de

ploblemas suceden "dentro· de la cabeza del que aprende, resulta escaso para

~licar la naturaleza del aprendizaje. Si queremos ganar una mayor comprensi6n



de los Iimites y las posibilidades de desarrollo de las habilidades intelectuales de

nuestros alumnos, es necesario que nos detengamos a mirar como aprenden
fueradel·contextoescolar.

Las actividades de investigacion en el aula que hemos desarrollado durante la

investigacion para mejorar las competencias intelectuales, se han convertido en

una herramienta util para comprendermejorlascausas de los erroresalresolver

problemas y corregir nuestras estrategias de evaluacion del aprendizaje. No

obstante, si nos preguntamos por las diferencias con las forrnas de aprender qUE;

propone el contexte del aula, tal vez podremos comp,ander mejor los obstaculos

que enfrentan nuestros alumnos cuando resuelven los problemas escolares.

(lbidem,p.136).

2.6Tipos de evaluacion

La evaluacion, concerniente al modele tipico de la clasificacion moderna y de

acuerdoasuscaracteristicasfuncionaJesyforrnaJesqueadoptanse divide de

segun los prop6sitos y momentos en que realicen las cuales son: diagnostica,
forrnativaysumaria.

2.6.1 Evaluaci6n Inicial 0 de diagnostico

, "Es la que se IIeva a cabo al inicio de cada cicio escolar. Se habla de evaluaci6n

I diagn6stica para seJeccionar aquella fonna mediante fa cual juzgaremos de

i ,antemano 10 que ocurrira durante la labor educativo 0 despues de ella. Tiene comc

I
,intenci6n principal conocer a los alumnos y la situaci6n especifica en que se

,encuentran. Situaci6n vista desde los tres aspectos de Ja personalidad:

1 cognoscitiva, afectiva y Psicomotriz". (Carretio, 1994, p. 30).

I Prop6sito: Tomar las decisiones oportunos para hacer el acto educativo mas

posibJe 0 efectivo, evitando tecnicas y caminos inadecuados (en este caso

colTesponde a una fase de la planeaci6n).



Funci6n: Identificar la situaci6n especffica de los alumnos que participan:in en

hecho educativo, companindola con la situaci6n pretendida en los objetivos y los
requisitos 0 condiciones que su logro demanda.

Momento: AI iniao del hecho educativo, sea este todo un plan de estudios, un
curso 0 una parte del mismo.

Instrumentos preferibles: Basicamente pruebas objetivas estructuradas,

explorando 0 reconociendo la situaci6n real de los estudios antes, en relacion con

el hechoeducativo.

Manejo de resultados: Ajuste de los elementos del proceso

enseflanza-aprendizaje, tomandose las medidas convenientes para hacer

realizable 0 mas eficaz la labor educativa, teniendo en cuenta las condiciones

iniciates de los alumnos. La informaci6n oblenida es valiosa para quien adminislra

y planea cursos, por 10 que no es indispensable hacerla lIegar al alumno. (Idem).

-Una queja frecuente entre los docenles, durante los inicios del curso, se origina

por la lentitud de las actividades, atribuyendolas a lagunas de conocimientos

dejadas por los cursos anteriores. Lo que a esas alturas tiene cas; caracter de

disculpa. Puedeseroportunamentedetectada con una evaluaci6ndiagnostica, en

la que se compruebe si el alumno posee 0 no los requisitos y conocimientos

necesarios. para el curso, ajustando con liempo este a la realidad del material

humano con que va a trabajarse, en vez de ·parchar" a ultimas hora un proceso ya

Iiberado que parti6 de propuestas falsas. Por )0 tanto, la evaluaci6n inicial, debe

buscar conocer algunos de estos datos. (Ibidem, p. 31).

2.6.1.1 Antecedentes academicos del alumno

IEs muy recomendable reaUzar una actividad que nos lIeve a conocer mas a fondo

lOs antecedentes academicos de los alumnos en 10 mas posible de cada uno de

l)uestros alumnos por 10 que denotamos algunos aspectos generales para tal paso

poder obtener mejores resultados: escolaridad, rendimiento academico global,

lllaterias en que sa destacan, aptitudes especiales, nivel de conocimientos:



conocimientos basicos que el alumno posee en las distintas areas y como sabe

aplicar a la vida, familia y Ambiente: organizaci6n familiar, estado de la familia

y de su medio ambiente por que la informaci6n familiar es fuente importante

de donde procede la concepci6n del mundo y la vida, influye grandemente

en la formaci6n de necesidades y del sistema de valores del individuo. Perfil

psico/6gico que abarca: nivel mental, coeficiente intelectual, coordinaci6n

psicomotriz, rasgos de personalidad, intereses, aptitudes, fuerza de voluntad,

ajustes afectivos. (Reid, 1976, pp. 22-24).

2.6.2 Evaluaci6n formativa

Se habla de evaluaci6n formativa al momenta adecuado para adoptar el conjunto

deaclividadesverificadorasyapreciaciones medianle las cuales consideraremos

y registraremos el avance mismo del proceso educativo, examinando

sistematicamentelosresultadosdelaenseiianza.

.Prop6sito: Tomar decisiones respecto a las altemativas de acci6n y direcci6n Que

Ise van presentando conforme se avanza en el proceso de enseiianza-aprendizaje

,(pasar a lossiguientes objetivos, repasarlos anleriores, asignartareas especiales

'a ciertos 'grupo, continuar con un procedimiento de enseiianza 0 sustituirlo,

etcetera).

IFunci6n: dosificar y regular adecuadamente el ritmo del aprendizaje, retroalimentar

el aprendizaje con informaci6n desprendida de los examenes, enfalizar la

I 'mportanciadeloscontenidosmasvaliosos,dirigirelaprendizajesobrelasviasde

! rocedimiento Que demuestra mayor eficacia, informar a cada estudiante acerca

e su particular nivel de lagro, determinar la naturaleza y modaJidades de los

j ubsiguientespasos.

omento: durante el hecho educativo, en cualQuiera de los puntos criticos del

r.oceso (al terminar una unidad 0 capilulo, al emplear un dislinlo procedimienlo de

nseftanza, al lIegar a un area de srntesis, al concluir el tratamiento de un

o ntenido medular, etcetera)



Instrumentos preferibles: pruebas informales, examenes practices, observaci6n y

registro del desempeno, interrogatorios, etcetera.

Manejo de resultados: Condicionados por las caracteristicas del rendimiento

conslalado, que dara la paula para seteccionar altemativas de acci6n inmediala.

Esta informaci6n es valiosa tanto para profesor como para el alumno, que debe

conocer no s610 la calificaci6n de sus resultados, sino tambien el porque de esta,

sus acierlos (motivaci6n y reafirmaci6n) y sus errores (correcci6n y repaso).

Cuando hemos terminado una unidad, empleando en su ensenanza un solo

procedimiento y nos encontramos ante las alternativas de hacer un repaso

completo, un repasoresumidooesquematiceoseguiradelantey, porotra parle,

queremos saber si es preferible trabajar con el mismo procedimiento 0 si debemos

sustituirto, para incrementar el aprendizaje. Al efecto, tenemos que hacer una

evaluaci6n de las que podemos desprender conclusiones como las siguientes.

- 5i los resultados son disparejo, conviene asignar tareas de recuperaci6n

extraclase para los alumnos de bajo rendimiento y proseguir con el curso,

variandoelprocedimiento.

- 5i los resultados revelan un logro completo de los objetivos por la mayoria del

grupo y los contenidos siguientes coinciden en naturaleza, conviene continuar

empleando el mismo procedimiento.

- Si los resultados son regulares en cuanto a logro y parejos en la mayoria del

grupo,cenvienehacerunrepasoresumido.

.• 5i los resultados revelan un minimo de objetivos por la mayoria en el grupo,

conviene hacer un repaso complete, variando el procedimiento, etcetera.

(Carreno, 1994, p. 32).



2.6.3 Evaluaci6n sumativa

Es el ultimo juicio de valor del cicio escolar, emitido despues de analizar y resumir

lodas las evaluaciones del curso. En un sentido menos estricto. podemos decir

que evaluacion sumativa seria el momenta en que despues de reunir diferentes

elementos de evaluacion, emitimos nuestro Juicio de valor. Se nos pide que cada

mes notjfiquemos a los padres de familia sobre el progreso de los alumnos; seria

este un momenta de evaluacion sumativa ya que en realidad es una recopilacion

de datos la que ayuda a emitir por medio de un simbolo, nuestro juicio de valor.

Y decimos que es una acumulacion de datos porque se nos sugiere que ademas

de la evaluacion del maestro, sacando en si tada una serle de evaluaciones

parciales. Unidos a los datos de Autoevaluaci6n. de la evaluacion de los equipos

de trabajo. Para evaluar mensualmente a nuestros alumnos. Y asi poder tener una

,evaluacion 10 que seria final al realizar una suma de valores por mes y poder

concluirenunafinal. (Reid 1976,p. 31).

,2.7Perfiles que puede tener la evaluaci6n

Reflexionemos sobre ciertos perfiles que puede poseer la evaluaci6n. Sin ellos.

;aunqueseevaluetecnicamente, faltara "algo" que haga de la evaluacion unobjeto

aceptandoorechazadoporlacomunidadeducativa.(Idem).

2.7.1 Evaluaci6n con justicia

er justa as valorar con objetividad y precision, respetando a la persona humana.

s alumnos y nosotros mismos. exigimos "justida" en la evaluacion que se nos

I hace, heteroevaluacion. Debemos al mismo tiempo, ser justos y sinceros con

I osotros mismos. al efectullr la "Autoevaluacion". EI peor de los enganos es

ngal\arse a si mismo. Los padres de familia deben valorar !ambien con

bjetividad y precision, no solo a sus hijos, sino tambien a ellos mismos, a los

aestros y a la aplicaci6n que hacemos del proceso de ensel\anza-aprendizaje.



Para lograr ser justos, debemos superar los prejuicios y las discriminaciones que

pueden provenir del dinero, y de la diferencia de creencias 0 de c1ases sociales.
(lbidem,p.32).

2.7.2 Evaluaci6n con amor

Alhablaraquideamor,nosqueremoscolocarenelplanoexistencionalistaenque

amaresbuscarel bien de la persona amada. MiJesdedefinicioneshansurgido

con la frasecita "Amor es.. ." Todos pudieran resumirse en la busqueda de la

realizaci6n de las personas. "Amar es buscar la realizaci6n del otro y en esta

realizaci6n, fa de uno mismo". (Si buscamos como maestros el logro de la

realizaci6n de los alumnos). Podrlamos sintetizarlo dicho en una frase. "evaluar
con amor es buscar ante todo la realizaci6n plena del evaluado". (Idem).

2.7.3 Evaluaci6n con validez

La conseguiremos cuando la evaluaci6n mida realmente 10 que se pretende medir

ysirvaparaelprop6sitoparaquefueraplaneadayrealizada. (Idem).

2.7.4 Evaluaci6n con confiabilidad

Evaluamos con confiabilidad cuando hay exactitud y precisi6n en la valoraci6n.

La confiabilidad no ha de estar solamente por parte de alumno, cuando responde

,con sencillez y sinceridad, sino tambiEf!n por parte del maestro puyen debe utiJizar

las tecnicas, adecuadas para la evaluaci6n. Es el maestro el responsable de que

tanto la Autoevaluaci6n. como la heteroevaluaci6n sean verdaderas y por 10

mismoconfiables.

EI maestro motivara y vigilara la Autoevaluaci6n por parte de los alumnos, pero

lograra que sea un instrumento util si sabe combinar esta evaluaci6n con la de los

. demas elementos que integran en ella comunidad educativa.



Ademas el adecuado empleo de los otros instrumentos de evaluaci6n sera 10 que

determine la confiabilidad de este proceso. Los instrumentos deben escogerse de

acuerdoa lasecuencia de actividades planeadas para lograrelobjetivopropuesto.
(lbidem,p.33).

2.BCaracteristh::as fundamentales de la evaluacion

La verdadera y eficaz Evaluaci6n debe tener determinadas caracteristicas tales

, como Integral, Sistematica, Permanente, Cooperativa.

, 2.B.1 La Evaluacion ha de ser integral

Es decir, debe tener en cuanta todas las manifestaciones de la personalidad de los

alumnos y del maestro. Por tanto debe abastecer los aspectos: c09noscitj~o Y

I psicomotor.

Del aspecto cognoscitivo. Las caracteristicas de la percepci6n, la capacidad de:

recordar,reconocer,identiticar,detinir.

I Juiciocriticoeiniciativo: posibilidaddeanalizar, sintetizar, aplicar.

I IDificultadesen el aprendizaje, conceptoserr6neos.

!
IDel aspecto afectivo. las aptitudes hacia: el aprendizaje, el profesor, la materia,

los comparieros, la familia, la escueJa, la sociedad, ellos mismos, la vida, los

intereses, los valores. Del aspecto psicomotor: Habilidades y destrezas

intelectuales y fisicas, calculo matematico, capacidad de relad6n, la lectura, la

scrilura, comunicaci6noralyescrita, manifeslaciones, artislicas, elcelera.(ldem).

•8.2 La evaluacion ha de ser permanente

decir que debe continuar, catalogando sus resultados de manera sistematica

n el registro de datos. Debe atenderse a 10 largo de todo proceso de

seftanza-aprendizaje. (Ibidem, p. 34).



2.8.3 La evaluaci6n debe ser sistematica

Podemos decir que la evaluaci6n es sistematica si responde a un plan

. previamente elaborado, a normas y criterios enlazados entre si, para no caer un

subjetivismo requiere un metodo fijo a seguir, las autoridades escolares se

preocupen por formular un sistema. Nuestra es atenderlo y IIevarlo a la practica.
(Idem).

2.8.4 La evaluaci6n ha de ser cooperativa

Decimos que debe ser cooperativa, por que ha diferencia de nuestros sistemas

antiguos, en esla modalidad todos nuestros protagonislas del proceso educativo

I debemosevaluarlosunosaotros. Yasitanto losalumnos, como los profesores y

I los padres de familia debemos primeramente evaluarnos a nosotros mismos para

r ,evaluar a los demas. Ya no evalua unicamente el docente, lambien evaluan los

I,alumnosasimismoyasuscompatieros.

i Maestros, nuestraprofesi6nerac6moda; rarisimavezsenosevaluabaalcontrario

I nuestra misi6n eslaba rodeada de una aureola de abnegaci6n y sacrificio. tramos

Ilun [dolo muchas veces erigidos artificialmente, como una imagen de la

1 atemidad. Aceptamos nuestra evaluaci6n y realicemosla nosotros mismos como

n medio dl'! superaci6n personal. 5i evaluamos a nuestros alumnos, aceptamos

sta evaluaci6n como evaluaci6n mediata de nuestra eficiencia como docentes.

Ibidem, p. 34).

,8.5 La evaluaci6n consiste en emitir un juicio de valor

ra que podamos emitir un juicio de valor es necesario tener registrados y

probados los datos obtenidos par la medici6n. Un buen profesor deberia, por

nto:



- Tener registrados en forma ordenada lodos 10 datos de la informacion, ya

proporcionada por los mismos alumnos, por el mismo, 0 por los padres de

familia.

Analizarestosdatos,deserposibleenformaconjuntaylomascientrficamente

posible.

- Valorar los datos, asi poder emitir juicios de valor. Las mediciones cualitativas

sometidasa una interpretacion y concluidasporunjuicio devaJor, constituyen

la evaluacion (Idem).



CAPITULOfll

EL SISTEMA DE TELESECUNDARIA

Normatividad Juridica que rige a telesecundaria.

Se pone este capitulo porque la evaluaci6n del aprendizaje en telesecundaria se

hace diferente a otros sistemas educativos (secundarias Tecnicas y generales)

debidoaque un soloprofesoratiendetodas lasasignaturas basicas por 10 tanto

tambien las evalua y dado que eltrabajoesta hechoen escuelastelesecundarias,
se hace necesario hacer una revisi6n juridica para analizar la normatividad que

rigeaestesistemaeducativo.

3.1.1 Articulo 3° Constitucional

"Todo individuotiene derecho a recibireducaci6n. EI estado-federaci6n, estados y

municipios.lmpartira educaci6n preescoJar, primaria ysecundaria. La educaci6n

primariay.'asecundariasonobligatorias.

La educacion que imparta el estado tendera a desarrollar arm6nicamente todas las

facultades del ser humane y fomentara en el, a la vez, el amor a la patria y la

,concienciadelasolidaridadintemacionalenlaindependenciaylajusticia.

Fracci6n /- Garantizada por el articulo 24 la libertad de creencias, dicha educacion

I sera Jaica y por tanto, se mantendra por completo ajena a cualQuier doctrina

religiosa.

I !=.racci6n /I- a criterio que orientara a esa educaci6n se basara en los resultados

: del progreso cientlfico, luchara contra la ignorancia y sus efectos, las

. ~idumbres, los fanatismos y los prejuicios. Ademas:



a sera democratico, considerando a la democracia no solamente como una

estructura juridica y un regimen politico, sino como un sistema de vida fundado

en el constante mejoramiento econ6mico, social y cultural del pueblo.

b Sera nacional, en cuanto -Sin hostilidades ni exclusivismo- atendera a la

comprensi6n de nuestros problemas, al aprovechamiento de nuestros

recursos, a ladefensade nuestra independenciaecon6micaya la continuidad

yacrecentamientodenuestracultura, y,

c Contribuiraalamejorconvivenciahumana,tantoporloselementos que aporte

a fin de robustecer en el educando, junto con el aprecio por la dignidad de la

persona y la integridad de la familia, la convicci6n del interes general de la

sociedad, cuanto por el cuidado que ponga en sustentar los ideates de

fraternidad e igualdad de derechos de todos los hombres, evitando los

privilegiosde razas, de religion, de grupos, desexos 0 de individuos.

Fracci6n 111- Para dar pleno cumplimiento a 10 dispuesto en el segundo parrafo y

enlafracci6nll, elejecutivofederaJdeterrninaralosplanesyprogramasdeestudi0

de la educacion primaria, secundaria y normal para toda la republica. Para tales

efectos, el ejecutivo federal considera la opini6n de los gobiernosde lasentidades

federativas y de los diversos sectores sociaJes involucrados en la educacion, en

losterrninosque la leyseliale:

Fracci6n IV- Toda la educacion que el estado imparta sera gratuita;

Fracci6n V- Ademas de impartir la educaci6n preescolar, primaria y secundaria,

,sellaladas en el primer parrafo, el estado promovera y atendera todos los tipos y

\ modalidades educativas -Incluyendo la educaci6n superior- necesarios para el

, desarrollo de la Nati6n, apoyara la investigati6n cientifica y tecnol6gica, yalentara

I el fortalecimiento y difusi6n de nuestra cultura;

I
t

l •



Fracci6n VI- Los particulares podran impartir educaci6n en todos sus tipos y

modalidades. En los terminos que establezca la ley, el estado otorgara y retirani et

reconocimiento de validez oficial a los estudios que se realicen en planteles
particulares.

Eneicasodeeducaci6nprimaria,secundariaynormal,Iosparticuiaresdeberan;

a 1mpartir la educaci6n con apego a los mismos fines y criterios que establecen,

el segundo parrafo y la fracci6n II, as! como cumplir los planes y programas a que

serefierelafracci6nIII. y,

b Obtener previamente en cada caso, la autorizaci6n expresa del poder publico,

en los terminos que establezca la ley;

Fracci6n VII- las universidades y las demas insliluciones de educacion superior a

las que la ley otorgue autonomia, tendran la facultad y la responsabilidad de

gobemarse a si mismas; realizaran sus fines de educar, investigary difundir la

cultura de acuerdo con los principios de este articulo. respetando la libertad de

catedrae investigaci6nydelibreexamen ydiscusion de las ideas;determinaran

susplanesyprogramas;fijaranlosterminosdeingreso,promoci6nyperrnanencia

, <desupersonalacademico;yadministraransupatrimonio.

Las relaciones laborales, tanto del personal academico como del administrativo, se

I normaran por el apartado "A" del articulo 123 de esta constitucion. en los terminos

'y con las modalidades que establezca la Ley Federal del Trabajo especial, de

; Imanera que concuerde con la autonomia. la libertad de catedra e investigaci6n y

IiosfinesdeJasinstitucionesaqueestafracci6n serefiere, y;

Fracci6n VIII- el congreso de la union, con el fin de unificar y coordinar la

educaci6n en toda la republica, expedira las leyes necesarias, destinadas a

distJibuir la funci6n social educativa entre la federaci6n. los estados y los

municipios, a fijar las aportaciones econ6micas correspondientes a ese servicio

pjlblicoya seilalar las sanciones aplicablesa los funcionariosque nocump:an 0

1)0 hagan cumplir las disposiciones relativas, 10 mismo que a todos aquellos que

l@ll inmnjan", (Ley General de Educaci6n. 2000. pp. 11-12)



3.2 Secci6n 4.- de la evaluaci6n de sistema educativo nacional.

3.2.1 Artlculo29°.

'Corresponde a la secretarla la evaluaci6n del sistema educativo nacional, sin

peJjuiciosde la que Jasautoridades educativaslocaJesrealicen en sus respectivas
competencias..

Dichaevaluaci6n yladelasautoridadeseducativas locales, seran sistematicasy

permanentes. Sus resultados seran tornados como base para que las autoridades

educativas, en el ambito de su competencia, adopten las medidas procedentes."
(SEP.1995, pp. 278-279).

3.2.2 Articulo30°

'Las instituciones educativas establecidas por el estado, por sus organismos

descentralizados y por los particulares con autorizaci6n 0 con reconocimiento de

validez oficial de estudios, otorgaran a las autoridades educativas tadas las
facilidadesycolaboraci6n para laevaluaci6n aqueestasecci6nserefiere.

Para ello proporcionaran oportunamente tada la informaci6n que se les requiera;

ltomaran las medidas que permitan la colaboraci6n afectiva de los alumnos,

I maestros, directivos y demas participantes en los procesos educativos: facilitaran

que las autorldades educativas, incluida la Secretaria, realizaran examenes para

I llines estadisticos y de diagn6stico y recaben directamente en las escuelas la

; iil)formaci6n necesaria." (Idem).

l ~,2.3 Artlculo31°.

I 'Las autoridades educativas daran a canocer a los maestros, alumnos, padres de

j' familia ya lasociedad en general, los resultados de las evaluacionesque realicen,

t
·. ~s.I' como la demas informaci6n gl~bal que p~rm~a medir el desarrollo y los
I a\f8nces de la educati6n en cada entJdad federatlVa. (Idem).

I



3.3 EI contexto actual de la educaci6n bbica

Las condiciones sociales y econ6micas del nuevo siglo plantean nuevas

necesidades educativas. La sociedad mexicana del siglo XXI. inmersa en un orden

mundial de gran dinamismo. al igual que en otros ambitos mundiales, reclama

mayor democracia y mejores niveles de vida. Esta sociedad ha participado en

cambios notables que se han manifestado en los .Jltimos diez ailos; Ja economia

mexicana ha incrementadosu aperturayactividad; se ampJiaron las relaciones

con otros paises; se dinamizaron los procesos de participaci6n y apertura

democratica y Ja poblaci6n aument6 alrededor del 20%. (SEP 2001, p. 45).

Todos los actores del sector educativo nacional diseilan reformas que permitan

responder a esta dinamica de cambio, mundial y nacional, aprovechando al

maximoel potencial del serhumanoy la utilizaci6n de las nuevastecnologiasenle

prop6sito de que todas la personas cuenten con una formaci6n basica y tengan la

oportunidad de una formaci6n tecnica ylo profesional para contribuir en el

desarrollo de nuestro pais. (Idem).

EI incremento de la escolaridad en la poblaci6n; el aumento de la escolaridad

minima obligatoria a nueve alios; el aumento en la cobertura de los servicios de

educaci6n basica; el fortalecimiento de la presencia de la mujer en el sistema

educativo; la apertura de nuevas oportunidades en los distintos niveles y

modalidades de educaci6n; el incremento en el empleo de Ja tecnoJogia en la

, 'educaci6n; el aumento de las relaciones del sector educativo con el mercado de

; . trabajo; la reorientaci6n y el impulso del sistema educativo en su conjunto; Ii!

I ,atenci6n de los problemas educativos nacionales; y el aumento de las relaciones

I de cooperaci6n con otros paises en puntos como educaci6n superior, intercambio

j I academico, usc de la tecnologla satelital y telesecundaria, son los cambios mas

I r,elevantes en los ullimos djez ailos en el sector educativo mexicano.

1~8 tendencias del sector educativo seilalan tres direcciones en el futuro

in'mediato: extender la educaci6n a toda la poblaci6n en Mexico; asegurar que la

lii!ucaci6nseadecalidadeimpulsarunaeducaci6ndevanguardia.
to



Ladinamicademograficanacionalseiiaraquelosniveleseducativosdepreescolar

y secundaria continuarsn creciendo en los siguientes aiias hasta alcanzar su
maximadecaberturahist6rica.

EI nivel de secundaria lograra dicha cobertura aproximadamente en el ana 2006;

la demanda no atendida de secundaria se encuentra en el medio rural, por 10 que

seguramente, en el crecimiento del nivel, gracias a sus caracteristicas, la
Telesecundaria tendra un muy importante aporte. (Idem).

3.4 i,Que es la Telesecundaria?

"Es una madalidad escolarizada del sistema educativo nacional que

coniuntamente can la primaria, proporciana una educaci6n general y comun

dirigida a formar integramente al educando y a prepararla para que participe

positivamente en la sociedad". (Ibidem, p. 46).

3.4.1 EI modele educativo

"Telesecundaria, al igual que lasotras modalidadesde secundaria, busca ellogra

de los prop6silOs educalivosdel nivel y la salisfacci6n de las necesidades Msicas

Ide aprendizaje de los estudiantes que atiende. Entre los elementos que conforman

,ei modele educativo de telesecundaria se distinguen quienes participan en el y los

;apoyos didaclicos (maleriales impresos y lelevisivos), que proporcionan en su

conjunto la ir)formaci6n programatica y marcan el itineraria del proceso educativo.

IDirige su atenci6n a la poblaci6n demandanle de la educaci6n secundaria de

comunidades cuya agresi6n anual de primaria sea como minima de quince a

veinlealumnos".(lbidem,p.47).

3.4.2 EI Servlcio educativo

)\ T-elesecundaria es un servicio educativo de educaci6n basica, publico y
, escoJarizado, que aliende el nivel de secundaria mediante una melodologia propia

I apoyadacon materialesdidacticosespeclficostanlolelevisivos como impresos.

Estes materiales desarrollan los contenidos de plan y programas de estudio del

n .eJ con propuesias educalivas para las diferentes sesiones de aprendizaje.
i>



EI uso de programas televisivos de contenidos educativos tiene especial

relevancia en el desarrollo de los procesos de ensenanza y aprendizaje, estos son

transmitidos a traves de la red satelital EDUSAT de la secretaria de educacion

publica (SEP) hasta las escuelas que integran este sistema. (Ibidem, p. 48).

La telesecundaria mexicana naci6 para atender a los jovenes de las poblaciones

rurales dispersas en el pais: asi 10 demuestra la distribuci6n de su matricula, que

en un 70% se encuentra en montalias, sierras, desiertos, islas, selvas y

localidades lejanas. En la actualidad, el sistema atiende tambien a j6venes de

comunidades suburbanas y urbanas con un porcentaje de 30%, aunque sus

mayores oportunidades de crecimiento se siguen dando en donde el escaso

numero de alumnos que egresa del nivel de primaria hace inviable establecer otro

tipo de servicio educativo. por 10 regular, se trata de poblaciones con menos de

,dosmilquinientoshabitantes.(ldem),

'Latelesecundariaen laactualidadtiene una cobertura nacionalyseestimaqueel

curso 2000-2001 se encontraron en sus aulas 1053462 alumnos, atendidos por

48861 docentes, en 14986 escuela; segun las ultimas estadisticas de la Secretaria

Ide Educaci6n Publica, los estados que se presentan con mayor presencia son

'Veracruz, Puebla, Guanajuato, Mexico, Oaxaca, Hidalgo y Chiapas, Que

concentrah el 60.9% de la matricula nacional. (Idem). Entre los ciclos escolares

1994-1995 y 2000-2001, telesecundaria tuvo su maximo crecimiento hist6rico,

pues paso de 618000 alumnos a 1053462. Ademas, destaco en eJ nivel con un

crecimiento de 70.3%, cuando la educaci6n secundaria crecio unicamente

'19.06%. Las escuelas telesecundarias inscribieron eI49.2% del ingreso en el nivel

s.ecundaria.(ldem).

, Segun los resultados de una investigaci6n realizada con el apoyo de los

Ii responsables del servicio de telesecundaria en las entidades, en promedio asisten

~ 65 alumnos y alumnas a las escuelas; las cuales Se integran con tres grupos y

, Ires maestros (21 alumnos por maestros); el 11.9% de las escuelas cuentan con

direet1:>r con nombramiento. De los mismos resultados se desprende Que

unlcamente el 66.3% de las escuelas cuentan con un maestro por grupo; 15.5%

SM escuelas donde s610 un maestro atiende dos grados: y eI12.0% de elias, un

S )lQ maestro debe atender a todos los grados. (Idem).



Telesecundaria, como los otros servicios educativos del nivel. se rige con el

calendario oficial vigente y el plan y los programas de estudio del nivel. Mientras

queen lasescuelas secundarias generales y tecnicascada una de lasasignaturas

son "impaffidas' por un maestro 0 maestra especialista en diversos grupos, en la

. telesecundaria un solo maestro 0 maestra porgrupocoordinatodas las propuestas

de trabajo para cada materia incluidas en los materiales de apoyo, ademas de

contar con un programa de televisi6n por hora-clase: al igual que los otros

'servicios, el trabajo escolaren las aulas de desarrolla en un horarioque vade las

7:00 a las 13:00 horas. Los libros son tolalmente gratuitos para los alumnos sus

familiasy los maestros. (Idem).

lEI sistema de telesecundaria ofrece lambien cursos de verano, cuya finalidad es

lcoadyuvara elevarla eficiencia educaliva de nivel de secundaria; medianteestos

cursossebuscaprevenirdificuftadesdereprobaci6nydeserci6nescolares.

1(ldem).

:3.4.3 Objetivos de las escuelas telesecundarias

Atender la demanda de educaci6n secundaria en las areas rurales que, por

circunstanciasespeciales, no perrnitenel establecimientode secundariasdirectas.

'1. Coadyuvara laatenci6ndelademandadeeducaci6nsecundariaen las zonas

ruralesysemiurbanas.

. Proporcionar apoyo didactico a los profesores de las escuelas de las

secundariasque utilizan las emisionesyel material impresodel sistema de

telesecundariacomoauxiliaresdelaensenanza.

• . Ltevar a los hogares conocimientos utiles, dosificados y sistematizados

pedag6gicamente. correspondientes a la educaci6n secundaria.

f' . Favorecer la difusi6n de la cuJlura.

j .Propiciar el desarrollo de la cuftura. (SEP. 1988. p. 63).

1 :



3.4.4 Caracteristicas de las escuelas telesecundarias

a. Es una modalidad escolarizada del Sistema Educativo Nacional.

b. Utiliza la television y material impreso como recurso didactico basico en el
proceso ensenanza aprendizaje.

c. Requiere de profesores que promuevan actividades complementarias

(cada grupo es atendido por un profesor)

d. Proporciona educacion secundaria a jovenes de comunidades que por su

situacion geografica no permiten el establecimiento de escuelas directas.

(Idem).

3.4.5 La estructura organizacional

"EI servicio de telesecundaria y su estructura organizacional se sustenta en el

federalismoeducativodecorresponsabilidad para Ja atenci6n deJa demanda.Asi,

ladistribuci6n defuncionesserealiza en dosareas, encumplimiento plenode la

Ley General de Educacion; una central y otra en cada una de las entidades

'fl!derativas. La Secretaria de Educacion Publica )e corresponde Ja parte normaliva

Idel sistema educativo nacional y a las autoridades educativas estatales la

IresponsabiJidad operativa y laboral". (SEP 2001, p. 47).

De esta manera, las coordinacion general de educacion telesecundaria,

dependiente de la subsecretaria de educacion basica y normal de la SEP,

desemperia como funciones: el diserio de normas pedag6gicas, materiales y

, metodos educativos; la integracion de normas, metodos e instrumentos para

J evaluar los aprendizajes; la generacion de criterios para la capacitacion,

I actualizacion y superacion docentes; el diseno de contenidos para programas de

\: elevision educativa; la realizacion de programas de seguimiento a los materiales y

I

I Ill,etodos educativos; la gestion y promocion del mejoramiento constante de la

I
o.alkfad educativa; el seguimiento y atencion a la dotacion del ~Uipo EDUSAT,

evisores, videocaseteras y Iibros de texto, asi como a la emlslon de la serial
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satelital EDUSAT; asimismo, coordina sus acciones con todas las dependencias

I de la SEP, al igual que mantiene interrelaci6n con la Secretaria de Relaciones

I Exteriores, el Instituto Latinoamericano de la Comunicaci6n Educativa y la

I Organizaci6n de Estados Americanos. Tambil~n, proporciona asesoria yapoyo

! tecnico, tanto en Mexico como en otros palses.

Las autoridades educativas de los estados de la republica tienen la tarea de

I operar el seNicio mediante un responsable de telesecundaria; entre sus funciones

I se encuentran: administrar y operar el seNicio con distintos esquemas de

I organizaci6n; seleccionarycontratara los nuevosdocentesgarantizarla aplicaci6n

i de las normas pedag6gicas; garantizar las condiciones minimas que se requieren

para la operaci6n del seNicio educativo: brindar capacitaci6n, actualizaci6n,

: superaci6n, asesoria y apoyo tecnico pedag6gico a docentes, directores ,

I supeNisores y jefes de sector; proponer contenidos locales y sus respectivos

I materiales educativos; evaluar y supeNisar el seNicio y gestionar su mejoramiento

I Iconstante.(lbidem, p.48).

I 3.4.6 Antecedentes de la telesecundaria.

i '"Dentro del sistema educativo nacional surge un subsistema del nivel medio

!Ibasico conociendose como telesecundaria,la cual nace durante la administraci6n

!
Idel Presidente de la Republica el Lie. Gustavo Diaz Ordaz, con la finalidad de

IhacerefectivoloestablecidoenelArticul03'constitucional,elcualcontemplaque

I todos los mexicanos tenemos derecho a la educaci6n basica y este subsistema

I fue disenado para que principalmente las zonas rurales marginales donde no

pUeda establecerse una escuela secundaria general, por tener un numero

reducido de alumnos que egresan de sus escuelas primarias, puedan continuar su

preparaci6n academica". (SEP 1996, p.478).

i P,jIra 10 cual los trabajos a nivel experimental se iniciaron el cinco de septiembre

de 1966. En esta primera fase de la Direccion de Educaci6n Audiovisual y de

Divulgaci6n (DGEYD) selecciono maestros de educaci6n primaria que atendieran

gwpos de quinto y sexto grado. Los primeros programas se transmitieron en

'i'cuito cenado.



EI curso se inicio con ochenla y tres alumnos distribuidos en cuatro grupos; tres de

ellos fueron atendidos por "maestros coordinadores" mientras que el cuarto,

trabajo sin maestros, guiandose unicamente por instrucciones del telemaestro.

Una vez evaluadoy aprobado el proyecto de secundaria "portelevisi6n", se inicio

el curso en el circuito abierto, el veintiuno de enero de 1968; con una poblaci6n de

escolar de seis mil quinientos sesenta y nueve estudiantes y trescientos cuatro

maestros.

Las lecciones televisadas se transmitieron a traves d~ XHGC, canal cinco de la

ciudad de Mexico, y XHAJ canal seis (repetidora del estado de Veracruz).

Posteriormente se inicio en ocho estados de la republica que fueron: Tlaxcala,

Veracruz, Morelos, Puebla, Hidalgo. Estado de Mexico, EI Distrito Federal y

IOaxaca, endonde losprofesoresconentusiasmopudieroncomprobarlaeficiencia

Idel subsistema, ya que en 1968 s610 se transmitieron clases para grupos de

Iprimer alio de secundaria, para el periodo escolar siguiente; para primero y

segundogradoyen 1979setransmiti6paralostresgrados.

"Lo que entra por los ojos es dificil de olvidar. No es 10 mismo tratar de explicar a

lun joven que es el mar, que mostrarlo en imagen. Estas escenas se aprisionan en

la mente sin mayores explicaciones". (SEP, 1988, p. 104).

EI modele de telesecundaria se bas6 en estudiar la experiencia extranjera en

materia de television educativa. Con tal fin, un grupo de representantes de la

I irecci6n de Educaci6n Audiovisual visita varios paises como Estados Unidos,

ap6n, Francia, Inglaterra y Alemania, observando los distintos ejemplos de

nselianzaportelevisi6n.

Con base en 10 aprendido, se labor6 un programa de trabajo propio que intentaba

decuarsealasnecesidadesyrecursosnacionales.



EI interes del Lic. Alvaro G~lvez y Fuentes por satisfacer la creciente demanda de

educaci6n bbica del pais, 10 inclina a investigar acerca de la posibilidad de utilizar

los medios electr6nicos como auxiliares e incluso como promotores directos del
proceso educativo.

lEI entonces Secretario de Educaci6n Publica, EI Prof. Agustin Y~nez, consciente

de la importancia de /Ievar educaci6n a las regiones mas apartadas del pais,

brinda lOU apoyo al proyecto de telesecundaria. (Idem).

,3.4.7 Modelo experimental.

La Secretaria de Educaci6n Publica, cre6 el proyecto de ensenanza secundaria

por televisi6n, iniciando sus labores en ·circuito cerrado· el dia cinco de

septiembre de 1966, bajo la tutela de la Direcci6n General de Educaci6n

AUdiovisual,quienesinstalancuatroteleaulas,paradesarrollaryevaluarelmodelo

ag6gico.

Se observ6 el comportamiento y aprovechamiento de los 83 alumnos distribuidos

nlosgrupospiJotos,baj6elsiguienteprograma:

Grupo I Maestro de primaria como coordinador

AJumnosde11 a 12 anos de edad.

Grupo II Maestro de secundaria como coordinado

AJumnosde11 a 12 anos de edad.

; GrupollMaestrodesecundariacomocoordinador

Alumnosde 15a 18anosdeedad

I Grupo IV Sin maestro coordinador

Alumnos mayores de 20 anos de edad.



Se transmitieron en las teleaulas clases en vivo, por maestros de secundaria

denominados "telemaestros·. Asi como el nivel de aprovechamiento, que se

observ6 en los alumnos que contaban con asesor". (SEP 1996, p. 443).

3.4.8 Primer modelo pedag6gico.

EI primer modele pedag6gico surgi6 en septiembre de 1967, una vez hechos los

ajustesnecesariosconrespectoalproyectoexperimentaJ, la SecretariaEducaci6n

Publica, a traves de la Direcci6n General de Educaci6n Audiovisual, convoc6 a

maestros de quinto 0 sexto grade de primaria y con experiencia docente minima

de cinco anos, para ofrecerles un curso de capacilaci6n para monilores de

teleaulas.

En ese mismo ano se publica una convocatoria a las comunidades que recibian la

senal del canal cinco de televisi6n, para quesolicilara elserviciodelelesecundaria

en su comunidad.

Se contrat6 a trescientos cuatro maestros que fueron en el mismo numero de

aulas,paraalenderunlolaldeseismjlquinienlosnovenlayseisalumnos,enlos

,estados c:je Morelos, Hidalgo, Puebla, Tlaxcala, Mexico, Oaxaca Veracruz y el

DistritoFederal.

En este esquema, la telesecundaria inicia sus labores en circuito abierto el

veintiunodeenerode 1968.

ILa actividad practica en las teleaulas not6 muy pronto la necesidad de material

I escrito,quevinieraareforzarlacJaseteJevisada. Dichomaterialfuetitulado'guias

I para las lecciones televisadas de segunda ensenanza·. Es asi como los elementos

j principales del modelo fueron la lecci6n televisada, el maestrcrcoordinador, los

I alumnosylasgulasantesmencionadas.

I En 1973, la Direcci6n General de Educaci6n Audiovisual y el Instituto por

il Comunicaci6n Research de la Stanfor University, EEUU. Evaluaron algunos

I' -;-. 'efere_ ., ..."•• de =too ,., •....m. POI '~~;.6"" '"



comparaci6n con otros servicios del mismo nivel. concluyendo que: los alumnos

de telesecundaria y los de ensei'ianza directa obtuvieron calificaciones semejantes

en las pruebasde rendimiento escolar.

AI evaluar las lecciones por televisi6n. se observ6 que estas no cumplian

totalmente su objetivo de ser el eje del proceso ensei'ianza-aprendizaje de la
telesecundaria, y se recomend6 su mejoramiento.

De esta manera, se puede sei'ialar que este primer modelo, aplicado hasta 1979,

fecha que se reform6 la educaci6n basica de una forma casi uniforme y sin

alteraciones significativas, correspondi6 al modelo cuya f6rmula coincide con la

educaci6n tradicionalista, en las cuales el maestro ensei'ia y el alumno aprende.

(Ibidem. p. 448).

3.4.9 Periodo de evoluci6n al modero actual.

Ellapsode 1975-1979, constituy6para latelesecundaria, unaetapa de profundos

cambios en toda su estructura. EI cambio mas significativo fue determinado por la

IReforma Educativa de los alios de 1974-1975, con la creaci6n de nuevos planes y

programas. (Ibidem, p.449).

IDe esta manera, los tltulos esenciales se plasmaron en la Resoluci6n de

IChetumal, yJaslineaseducativasquedetinieronfueronestas:

,- Se subray61a necesidad de vincular los procesos de formaci6n en las aulas y

en las escuelas, con una relaci6n mas estrecha con el medio social que las

rodea. Se estableci6junto con la programaci6n anterior, otra congruente con

los objetivos formativos propuestos, que se denomin6 por areas.

La presentaci6n de los programas estaria a cargo de actores profesionales

auxiliados por productores. con et apoyo de diversos recursos didacticos.

Ademas las lecciones no se transmitirlan en vivo, sino que serian grabadas

previamente. (CONALIGTEG, 1997, pp.15-16).



En laactualidad,loselementosfundamentalesqueparticipaneneldesarrollodel

hecho educativo en las escuelas telesecundarias es la siguiente:

- Elalumno.

- Eigrupo.

- Elmaestro.

- Lasleccionestelevisadaseimpresas.

De acuerdo con los planes y programas vigentes y tomando en cuenta las

necesidades de la sociedad y las caracteristicas del servicio, la unidad de

I telesecundaria revis6 su tecnologia educaliva, melodos y estrategias didacticas;

, ,consider6las experiencias y opiniones de sus maestros, para elaborar un modele

I 'educativo que responderia a las exigencias actuales, es decir, que promoviera ta

, vinculaci6n del aprendizaje con la del alumno, sus familias y la comunidad a que

I Ipertenecen, que considera ademas de los aspectos propedeuticos, los principios y

I 'valores de una forrnaci6n basica, en un afan solidario de superaci6n, que logre un

,aprendizaje significativo ypropicien la participaci6n eficiente de la escuela en sus

'actividadesde promoci6n comunitaria, en los campos de lacultura,la salud yla

producci6n.

EI servicio de telesecundaria de tipo federal, se inici6 en los estados de: Hidalgo,

Morelos, Oaxaca, PuebJa, Veracruz y Dislrilo Federal, posteriorrnenle se

incorporaron San LuisPotosi,yTamaulipas.

Desde el punta de vista de eficiencia cualitativa, la perspectiva de telesecundaria

s promisoria. En sus actuates objetivos se observa una proyecci6n social mas

I Iida,puesbuscapreferentemente,atenderlademandadeeducaci6nsecundaria

nel medio rural y elevar el nivel cultural y socioecon6mico de dicho medio.

I,



Con el afan de ofrecer un mejor servicio, se efectuaron varias actividades de

retroalimentaci6n, se grabaron todos los programas en videocintas, mismas que

permiti6 se generara por vez primera una memoria del servicio y con ello, la

posibilidad de revisar, superar y actualizar constantemente las lecciones

televisadas. En el periodo escolar 1980-1981, se grab6 aproximadamente el

cincuenta por c::iento de los programas, despues de una selecci6n de material
existente, realizado por la UTEC.

Un testimonio de su permanente mejoria, 10 proporcionan el CONALTE (consejo

nacionaJ de Ja educaci6n) en el numero treinta y ocho de Ja revista "EDUCACJON"

en ella se consigna que latelesecundaria tieneen laactualidadel mayorindicede

aprobaci6nyelmasaltorangodeeficienciaterminal,delasescuelasdeestenivel

educativo.

laeficienciaalcanzadaporlatelesecundaria,colocaalaeducaci6nportelevisi6n,

como la alternativa mas viable para Ilevar Ja educaci6n media btIsica secundaria a

las zonas rurales marginadas del pais. (SEP, 1996, p.450).

3.4.10 La telesecundaria de hoy

IPor ser del Sistema Educativo Nacional, el servicio de telesecundaria evoluciona

Ide acuerdo con dicho sistema y, paralelamente, con las exigencias de la sociedad.

IDe acuerdo con los planes y programas de estudio y tomando en cuenta las

mecesidades de la sociedad y las caracteristicas del servicio, la unidad de

telesecundaria revis6 su tecnologia educativa, metodos y estrategias didacticas;

consider6 las opiniones y experiencias de sus maestros, asi como el plan y

programas de estudios vigentes para elaborar un modele educativo que

, respondiera a las exigencias actuales, es decir que promoviera la vinculaci6n del

aprendizaje con las necesidades del alumno, su familia y las comunidades a las

, que pertenecen; que considerara ademas de los aspectos propedeuticos, los

; principios y los valores de una formaci6n basica.



La vinculaci6n de los contenidos programaticos con la realidad del educando y su

entomo, con el afan solidario de superaci6n; las caracteristicas del alumno al cual

se dirige la accion educativa; la integracion de los conocimientos en estructura

conceptual que hagan significativo el aprendizaje y propicien la participaci6n

eficiente de las escuelas en actividades de promoci6n comunitaria, en los campos
de la cultura, la salud y la producci6n.

EEl modele educativo se define como un proceso interactivo, participativo,

democratico y formativo entre alumnos, maestros, grupo, escuela, familia y la

I comunidad, apoyado por una informacion de calidad, transmitida por televisi6n y

ublicada en materiales impresos. conceptos basicos y guia de aprendizaje por
da asignatura a actividad de desarrollo, como Iibros del alumna, y una guia

didactica como Iibro del maestro, una por grade encaminado, dicho proceso a la

uperaci6ndelosnivelesdevidadecuantosparticipanenel. (Ibidem, p.451).

.5 Orientaci6n pedag6gica de telesecundarla

.5.1 EI servlcio educativo de telesecundaria

s un servicio formal y escolarizado del sistema educativo nacional que continua

a educati6n basica iniciada en preescolar y primaria ofreciendo esludios de

ecundaria a los jovenes mexicanos.

elesecundaria contribuye a satisfacer la demanda de educacion secundaria

I njuntamente con secundarias generales y secundarias lecnicas.

I
1 I servicio de telesecundaria se caracteriza por que un solo maestro es el

.1 esponsabJe del proceso educativo en todas las asignaturas de un grado, en forma

imilar al maestro de primaria.

I, omo los estudios de este nivel exigen una informaci6n mas a~~lia, se apo~a el

I
pre.ndizaje de este servicio educativo con programas de teleVlsl6n y matenales

I
resos, ambos elaborados can sentido complementario. L~S impresos. constan
1ibros de conceptos basicos que presentan los conteOidos esenclales del



programa de cada asignatura y una estrategia didactica establecida en las guias

de aprendizaje; unos y otras especialmente dirigidos al alumno. Para apoyar al

maestro se Ie proporciona una guia con seiialamientos encaminados a lograr

mayor eficiencia en su doble funci6n de educador y de promotor de la comunidad.

La telesecundaria initi6 sus actividades en circuito abierto el21 de enero de 1968,

con 304 maestros adscritos a igual numero de teleaulas en las que se atendi6 a 6

:569 alumnos en los estados de Morelos, Hidalgo, Puebla, Tlaxcala, Mexico,

Oaxaca, Veracruz y el Distrito Federal. (Ibidem p. 452).

A 10 largo de sus 36 alios de servicio se han operado diversos modelos que se
presentanenelesquemasiguiente.

'1967 MODELO EXPERIMENTAL

Circuitocerrado.

4 Teleaulas.

Clase en vivo por TV

Telemaestros

Alumnos

Un maestro monitor.

Sentidoinformativo

1968 PRIMER MODELO

Lecci6n televisada (Telemaestros).

Sentido informativo

I r------h-;~::-:~:~s:m::'roP-::;::-::::~~in:::ad::<:o::-r-------,

It--_---hAI-:-:-um~n;:_os==-=---------,

Sentidoinformativo

Licenciatura en Telesecundaria

Programa de TV (actores).

j n979 MODELO MODIFICADO

i\

·'I ........---+,:-,G~Uiad-:-::-;-:etra::-:-:::bajo-:;::;:.~~_~Maestro coordinador



,1982 MODELO ACORDE CON LA REFORMA EDUCATIVA

Programa de1V (conductores)

Guia de estudio (objetivo, Informacion, Actividades,
Autoevaluaci6n).

Maestrocoordinador.

Senlidoinformalivo-formalivo.

Vinculaci6nconlacomunidad.

'1989 NUEVO MODELO DE TELESECUNDARIA.

13.5.2 Destinatarios

Desde su creaci6n, la telesecundaria se concibi6 como un servicio dirigido

:preferenlemente a jovenes Que viven en comunidades ruraJes con pob/acion

Imenor a los 2500 habitantes y con una agresi6n minima de 15 a 29 alumnos de

A>rimaria, que cuenten con sellal de televisi6n. No obstante, el servicio tambien

~pera en comunidades JocaJizadas en zonas urbanas marginaJes de las ciudades

!tlelpais".(SEP 1995,p.15).

p.5.3 La telesecundaria modernizada

a telesecundaria es un subsistema del Sistema Educativo Nacional que coadyuva

III presentar a la poblaci6n del pais el servicio que prescribe el Articulo tercero de

a Constituci6n Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Este subsistema se
. ~efine en la Ley Federal de Educaci6n como un medio y modalidad escolar del

~istema Educativo Nacional.

~.5.4 Inlelos de la teleseeundaria

t La telesecundaria en Mexico surgi6 en la mitad de la decada de los alios sesenta

~~ra responder a la necesidad de proporcionar educaci6n secundaria a j6venes de

pm,unidades rurales. en donde resulta incosteable establecer eseuelas

~eg,ndarias generales y tecnicas". (SEP, 2001, p. 46).



i u necesidad era mas bien propedeutica, prevalecian los aspectos cognoscitivos.

I
comunidad apoyaba a la escuela perc esta no vinculaba su labor educativa con

a promoci6n de la comunidad. «(dem).

.5.5 La nueva telesecundaria

j a educaci6n, ademas de un proposito propedeutico, favorece la formacion

, rm6nica e integral del educando y orienta el proceso educativo hacia la

ramocion social. La informacion se transmite principalmente por television y
ateriales impresos elaborados segun 10 iniciado en el plan de estudios (Ibidem).

, EI servicio'de telesecundaria, como una variante de la educacion secundaria,

, sume la responsabilidad que el momenta actual Ie exige e impulsa un cambio en

u metodologia con el objetivo fundamental de vincular a la escuela con la

munidad. Esta integracion debe garantizar que los aprendizajes obtenidos por

s educandos sean no unicamente propedeuticos, sino encaminados a su

'ormaci6n arm6nica e integra'". (Ibidem, p. 49).

La metodo/ogfa actual, par sus caracteristicas particulares, puede definirse como

n proceso interactivo, participativo, democratico y formativo entre alumnos,

rupo, maestros, padres de familia, autoridades y miembros de la comunidad.

teractivo, establece una dinamica entre los miembros de la escuela y la

munldad .para integrar los aprendizajes y experiencias y aprovecharlas en la

rmulaci6n de estrategias que permitan la superaci6n social, econ6mica y cultural

el entornosocial.

ormativo, los alumnos sentiran el deber solidario de permanecer en la comunidad

el fin de ayudar a mejorar las condiciones de vida de los habitantes como

I ultado de la interacci6n entre quienes participan de la informacion recibida por

I
, edio de los programas de televisi6n y materiales impresos, y de la actividad

.ucativa.



Democralico, el aprendizaje individual del educando se integra en un trabajo

colectivo en el que todos se ayudan reciprocamente motivados por el afan
solidariodeaprender.

Participativo, ya que en la organizaci6n de las actividades de la escuela

'intervienen todas y cada una de las personas involucradas en el proceso
educativodelaescuelatelesecundaria", (Ibidem, p. 50).

.6 Acuerdo nacional para la modemizaci6n de la educaci6n basica

Mexico como parte de la comunidad mundial, no es ajeno a las modificaciones

Hticas sociales y econ6micas. Como respuesta a las nuevas exigencias de

uestro tiempo se generan reestructuraciones en todas las esferas de la vida

naciona!.

EI ambito de la educaci6n es uno de los mas importantes, ya que por su

ascendencia en las nuevas generaciones, es un factor de modificaci6n de

ingularimportancia.

EI Acuerdo Nacional para la Modemizaci6n de la educaci6n basica, firmado el 18

e mayo de 1992, eslarespuestaalanecesidaddecambioydereaJidadesdel

istema Educativo Mexicano determinadas por el reto constante de incrementar la

bertura educativa, de abatir la deficiencia de la ensei'lanza, y de neutralizar la

tralizaci6nyelburocratismo.

~ I acuerdo nacional define un nuevo concepto de educaci6n y sei'lala las

racterfsticasde la educaci6n basica.

1, I documenlo especifica: Oeste acuerdo nacional sa concentra en la educci6n

sica, este comprende los cicJos fundamentaJes en la instrucci6n y formaci6n

reparatorios de los educandos, para tener acceso a ciclos medios y superiores".



ACUERDO NACIONAL PREESCOLAR

EDUCACIONBASICA~ PRIMARIA < GENERALES
~ SECUNDARIA TECNICAS

ELESECUNDARIAS

'"La telesecundaria esta comprendida en la educacion basica y por 10 tanto los

terminos y las acciones que el acuerdo establece repercuten directamente en el
,servicio que el subsistema presta". (SEP 1994, p. 17).

EI acuerdo nacional establece tres Ifneas fundamentales de accion.

La reorganizacion del sistema educativo a traves del federalismo, con3iste

fundamentalmente en la descentralizacion. De igual manera se completa una

enovada participacion de la sociedad, con apego a la ley federal de educacion y

jlSalvaguardando los aspectos tecnicos del proceso ensei\anza-aprendizaje.

Ila reformulacion de los contenidos y materiales educativos, en el caso de la

~ecundaria, iniciandose la implantacion del nuevo plan de estudios, para primer

19rado, en el cicio escolar 1992-1993.

~evaloracion de la funcion magisterial tomando en cuenta los aspectos de

ormacion del maestro, actualizacion y salario profesional, entre otros.

Fn el contexto anteriormente mencionado, es importante destacar la implantacion

,~l plan de estudios por asignaturas, hecho que favorece la uniformidad de la

, ~ucaci6n secundaria a nivel nacional.

'Por 10 que respecta al servicio de telesecundaria, esto supuesto una nueva
~aentaci6n en su metodologla en la que se redefinen los elementos del proceso

!Emsenanza-aprendizaje: maestro, alumno, comunidad, etcetera. Asimismo, la
~formulaci6n de contenidos y materiales educativos establecida par la



implantaci6n de un nuevo plan de estudios y los programas correspondientes a el
nivel de secundaria, con fundamento en el acuerdo nacional para la modemizaci6n

de la educaci6n basica. motiv6 la elaboraci6n de nuevos apoyos didacticos
institucionales para telesecundaria: Programas de televisi6n y materiales

, impresos: conceptos basicos y gulas de aprendizaje para el alumno y guias
didacticas para el maestro.

on referencia al programa emergente de actualizaci6n del magisterio,

ctualmente programa de actualizaci6n del magisterio, se elaboraron materiales

e apoyo y se organizaron cursos de capacitaci61\ para maestros de nuevo

'ngreso a Telesecundaria y cursos de actualizaci6n para docentes en servicio.
, (lbidem,p.18) .

.6.1 Consejos escolares

I on el prop6sito de poner en practica 10 dispuesto en el acuerdo nacional para la

odemizaci6n de la educaci6n basica se deben organizar consejos escolares,

I unicipalesyestatalesde participaci6n social. en los que esten representados los
I adres de familia. la comunidad, los maestros, la organizaci6n sindical y la

utoridad. con el objeto de fortalecer los ambitos y niveles de participaci6n de Iii

I munidadenlaborescotidianasdeeducaci6nyenlareorganizaci6ndelsistema

scolar.

as funciones de los consejos de participacion social de ningun modo implicaran la
tervenci6n en asuntos laborales, tecnicas, docentes 0 administrativos propios de

s maestros 0 de las autoridades educativas competentes. Un criterio aceptable

I aradeslindarlosambitosdelosconsejosdeparticipaci6ndeloqueesatribuci6n

! xclusiva de las autoridades escolares y los docentes es precisar que los consejos

j e participaci6n pueden opinar acerca de los resultados y efectos del proceso

I ucativo, perc no sobre los metodos y estrategias que deben seguirse; esto es

I omlhio exclusivo de los docentes y las autoridades escolares.
j



EI establecimiento de los consejos de participaci6n no debe interferir con los

consejos te<:nicos que, como su nombre 10 indica, se inscriben en el ambito de 10

tecnico-pedag6gico. Dichos organismos constituyen una forma de institucionalizar

la vinculaci6n de la escuela con la comunidad, un punto clave en la metodologia

de este subsistema en el que et proceso didactico se encauza hacia la superaci6n

del nivel de vida de todos sus miembros. Por otra parte, la eficiencia de la

educaci6n escolar s610 puede lograrse con la participaci6n y el apoyo de la

sociedad. (Ibidem, p. 19).

•7 Proceso ensellanza-aprendizaje de telesecundaria

.7.1 Concepto de aprendizaje para el sistema de telesecundaria

I aprendlzaje es un proceso que lIeva a cabo el sujeto que aprende cuando este

'nteractUa con el objeto, 10 relaciona con sus experiencias previas, aprovechando

u facultad de conocer para reestructurar sus esquemas mentales,

nriqueciendolos con la incorporaci6n de nuevas materiales que pasa a formar

arte del sujeto que conace. (Ibidem, p. 20).

\ n el aprendizaje el sujeto que conoce no es mere respeto pasivo; quien aprende

I aliza una serie de actividades que dan un producto distinto al objeto conocido

mo resultado de las experiencias previas del sujeto que conoce y de las

ctividades de sus facultades. EI objeto es aprehendido de modo diferente por

a sujeto porque las experiencias y las capacidades de cada sujeto presentan

racteristicasunicas.

aprendizaje no se agota en el proceso mental, pues abarca tambien la

dquisici6n de destrezas, habitos y habilidades, as! como actitudes y valoraciones

I ue desempellan el proceso y que ocurren en los tres ambitos: el personal, el

I scolar y el social. EI personal abarca el lenguaje, la reflexi6n y el pensamiento

!,Ie 10 hacen un ser distinto a los demas. EI aprendizaje escolar se refiere a 10

acionado con los contenidos programaticos de los planes de estudio. Y el social,



al conjunto de normas, reglas, valores y formas de relaci6n entre los individuos de

un grupo, pues se mezclan continuamente en la vida cotidiana. (Idem).

EI aprendizaje que verdaderamente enriquece a la persona es el que establece

na relaci6n entre el nuevo material de aprendizaje y los conocimientos previos

del sujeto. Cuando se cumple esta condici6n, el sujeto Ie encuentra sentido a 10

ue aprende, 10 entiende y puede lograr entonces un aprendizaje significativo.

araqueel aprendizajeresultesignificativodebetener, porpartedelobjeto,una

rganizaci6n l6gica que 10 haga comprensible y, por parte del sujeto, este debe

oseer facultades y antecedentes que Ie permitan aprenderlo. Ademas el sujeto

ebe saber aplicar 10 aprendido cuando las circunstancias asi 10 eXijan; el

prendizajedebeserfuncional.

I aprendizaje significativo se logra mediante actividades que el alumno pueda

ealizary que Ie brinden cierta satisfacci6ncuandolasrealice; pero,sobretodo,

. uese relacionen con 10 que aprende y con su propiaexperiencia, de modo que

ntegren experiencias de aprendizaje.



3.7.2 Esquema del aprendizaje

SUJETO_ INTERRELACION OBJETO
(EI que aprende) (Lo que se aprende)

APRENDIZAJ&--- P OCESO

~
poseer facultades y antecedentes que

DEL SUJETO Ie permitan comprenderlo y motivos

CONDICIONES / ~:~ri:~~~~~~Vi:~ a:~~d:~bje~~~
~ DEL OBJETo[Debe ser comprensible.

I OBJETO + EXPERIENCIAS PREVIAS DEL SUJETO I
I

I sujeto integra el objeto en su estructura conceptual, en sus habitos, habilidades,

Ilctitudesyvalores,dentrodelosambitospersonal,escolarysociaI.

odo de modo simuftaneo en un procesj unico.

ES EDUCATIVO FORMATIVO CUANDO ES

------- --------SIGNIF'fATIVO FUN10NAL

I Secumplenlascondiciones

l.en el sujeto y el objeto

Lo aprendido permanece en

elsujeto, quien 10 podra

aplicarcuandosenecesite.



3.7.3 Elementos del proceso enseiianza aprendizaje

·Alumno constituye el centro de la acci6n educativa pues los fines y modelos

pedag6gicos de la educaci6n basica estan encaminados a la formaci6n del
educando a traves del proceso ensei\anza y aprendizaje.

Grupo es factor de uni6n y socializacion que permite a los alumnos convivir e

intercambiarideas, elaborarproyectos, compartiresfuerzosylogroS,paraconstruir

unnosotrosmasamplioysolidario.

Maestroesel responsablede la direcci6n del proceso enseilanza aprendizajey

promotor de actitudes solidarias comprometidas con el desarrollo social,

con6mico y cultural de la comunidad.

Familia los padres de familia comprometidos con la educaci6n de sus hijos

articipan en los proyectos de promoci6n comunitaria que se organizan en la

scuela; estan presentes en las demostraciones publicas de 10 aprendido, en las

cualespuedencomprobarelaprovechamientologradoporsushijos.

scuela es la instituci6n establecida para promover el desarrollo del educando y

u integraci6n a la sociedad con el compromiso de mejorar su nivel de vida.

munidad es el entorno social inmediato de la escuela, en el que se desarrolla la

cci6n forrnativa de los alumnos, maestros, padres de familia y miembros de la

ociedad local promovida par la escuela, que culminara en la superaci6n de la

ismacomunidad.

elevisi6n es el elemento donde se transmiten los programas de aprendizaje y se

osifican constantemente para adecuartos a las caracteristicas y objetivos

eseadosdando como resultado pedag6gicosuperiora la enseilanza y personal

e11T1aestro·. (SEP 1994, p.24).



.7.4 Bases para dirigir el proceso educativo

rocesoaccionesorganizadasensecuencia para lograrun prop6sito.

nteractivo establecimiento de una influencia reciproca entre quienes intervienen
nelproceso.

articipativo maestro y alumnosdeben trabajaren una acci6n coordinada.

mocr(jtico tanto maestro como alumnos toman parte en la toma de decisiones y

nladistribuci6ndefuncionesyactividades.

ormativo se propicia la informaci6n de conceptos, valores, actitudes, habitos y

abilidadesdeseables, para eldesarrollo integral del educando.

poyos Did(jcticos el uso didactico de la television ha cambiado notablemente a 10

, 190 de los anos, desde el concepto de "clase televisada", propio de los inicios de

lesecundaria, hasta el manejo de informacion en programas televisivos de apoyo

ucativo, dosificadas sobre tado para motivar, problematizar, informar, invilar a la

flexiOn y favorecer el analisis.

Programa de televisi6n tiene una duraci6n de quince minutos y presenta

contenidos educativos con prop6sitos didacticos diversos. Los programas de

televisi6n educativa son un valioso apoyo didactico para telesecundaria.

Actuafmente se cuentan con 3206 programas televisivos para los tres grados

de secundaria, mismos que se incrementaran con 58 mas, correspondientes a

los cursos de telesecundaria de verano en su versi6n 2001.

l Ubros de conceptos Msicos su organizaci6n se asemeja a la de una

j I enciclopedia tematica 0 un libro de consulta; sus artlculos se organizan en

I! capllulos y siguen un rigor l6gico el orden propio de cada materia y sus

I
I avances programaticos; ademas, los contenidos informativos que se

; resentaron en el programa de televisi6n se ampllan y explican en los artlculos

ellibro.

1



EI prop6sito es que los alumnos perciban mejor la estructura del contenido al

encontrar toda la informacion organizada y concentrada, sin que se mezde con
ejerciciosnicuestionarios.

Gula de aprendizaje reune las caracteristicas de una gura de estudio y un

cuademo de trabajo y cumple la funci6n de organizar y articular todos los

elementos del proceso didacticos; se utiliza para estimular el interes del

educando por la informacion que recibe a traves de los medios senalados;

asimismo,propiciaelprocesamientoylaaplicaci6ndelainformacionrecibiday

favorece la evaluaci6n de 10 realizado en cada se-'i6n de trabajo. La gura se

divide en nucleos basico, yen cada uno se organiza el proceso didactico en

tome a una idea oteme central; los contenidos se dosifican en lassesiones

correspondientes a un mes de trabajo, aproximadamente, segun el numero de

horas asignadas semanalmente a cada materia. Por ejemplo Espanol y
Matematicas cuentan con cinco sesiones de aprendizaje por semana, mientras

que Biologla y Fisica tienen tres.

Durante el cicio escolar, los estudiantes reciben cuatro volumenes de la gula

de aprendizaje y cuatro de conceptos basicos; cada volumen induye

informaci6n y actividades de todas las materias para el trabajo de cincuenta

dlashabiles, a fin de sumarlasdoscientas sesionesde trabajo que contempla

el cicio escolar. GuTa didactica. Ademas de apoyarse en la guia de aprendizaje

y en el libro de conceptos basicos, el maestro cuenta con material para

orientarlodla con dia en suquehacer, con unsentidoeminentementepractico.

Los maestros reciben este material, segun el grado al que han side asignados.

Gula de aprendizaje y gula didactica de Formaci6n Clvica y Etica. Esta materia

I, sustituyo dos cu~os de civismo y uno de orientaci6n educatiw. Para apoyar el

desarrollo de esta materia en las escuelas se produjeron tres libros de gura de

:aprendizaje y las guras didacticas correspondientes. En el caso de esta

ateria,



3.7.5 Metodologia en telesecundaria

EI desarrollo de los procesos de enseilaza y de aprendizaje en telesecundaria
consta de una serie de actividades secuenciales que deben realizarse en

'ncuenta minutos (tiempo que dura una sesi6n). EI alumno inicia cada una de

lias con algunasreflexiones individualeso en grupo, a partir de cuestionamientos
specificos 0 al plantearsele una situaci6n problematica; estos planteamientos

uscan despertar su interes e introducirlo en el tema que se estudiara.

ara buscar alternativas de soluci6n es necesario que el estudiante se acerque a

uentes de informativas como el programa televisivo, que presenta informaci6n

cercadleplanyprogramadeestudioypropuestasdetrabajoparacadaunade
as materias, con los generos y recursos propios de este medio de comunicaci6n;

si mismo, el alumno cuenta con un articulo informativo para cada sesi6n de

prendizaje, que se encuentra incluida en Iibro de conceptos Msicos.

na vez que el estudiante ha tenido un acercamiento a la informaci6n, continua el

roceso resolviendo actividades que jmpJican el analisis y la slntesis de la

I nformaci6n observada en el programa y leida en el Iibro de conceptos btlsicos.
I I na etapa mas del proceso es la aplicaci6n de 10 aprendido. En ella se pretende

I ue cada sesi6n de aprendizaje el estudiante vincule la informaci6n que adquiri6

I nsucontextoocon lasituaci6n problematica que se plante6al principio.

I I proceso antes expuesto se encuentra en la gula de aprendizaje y finaliza con

ctividades de evaluaci6n, con el prop6sito de que los estudiantes autoevaluen 10

prendido y desarrollen las actividades de coevaluaci6n, las cuales pretenden

.valuareltrabajo del grupo.

a propuesta pedag6gica de telesecundaria considera el desarrollo de varias

strategias que permiten valoTara la pertinencia y calidad de los procesos de
naeilanza y de aprendizaje, con el fin de superar errores y fortalecer aciertos.

, .evaluaci6n por si sola no puede mejorar los resultados; son los procesos

e perfeccionados los que generan calidad. (Schmelkes, 1995, Cita SEP, 2000,

.50).



s actividlldes Que permiten valorar el trabajo y las posibilidades Que el alumno

ene para resolver situaciones 0 proponer alternativas, se denominan "actividades

arala integracionde los aprendizajes":

Horizontes de la telesecundaria, las actividades propuestas para la semana

que inicia el curso tienen la finalidad de inducir a las y los estudiantes al nivel

de secundaria, al usode los materialesdidactiros, ala organizaci6n del trabajo

individual yrolectivoy a ronocer las caracteristicasde latelesecundaria.

Armando las piezas responde a un concepto de integraci6n, pues rescata y

revisa por etapas, los aspectos mas importantes de la informacion y de las

experiencias de aprendizaje obtenidos durante un periodo de tiempo, para
ronsolidar10 aprendido.

En las actividades de vinculaci6n escuela-eomunidad, los alumnos organizan y

realizan actividades de beneficio romunitario a partir de temas propuestos

como salud, productividad y manifestaciones cultura/es de la romunidad; por

ejemplo, campanas de vacunaci6n 0 de higiene, siempre arordes con los

rontenidos de los programas de estudio y rome productos de su trabajo en

clase. Se realizan tres actividadesa 10 largo del curso, siempre involucrando a

lagentedelacomunidad.

Mediante una demostraci6n publica de 10 aprendido, despues de identificar

algun problema de la romunidad 0 una situacion Que pueda ser mejorada, los

, alumnos integran y presentan una propuesta de soluci6n, tomando como base

los contenidos de todas las materias. De ese modo, redondean su aprendizaje

y rontribuyen a la soluci6n de algun problema romunitario mediante

alternativas especfficas que ponen a ronsideraci6n de los integrantes de la

romunidad. La calidad educativa depende de todos los que participan en el

~ proceso, ya que todos habra.n de identificar el problema , conocer sus causas,

" 'buscar soluciones, vigilar Que se ejecuten, evaluar, evitar que se vuelvan a

l I presentar situaciones que conduzcan a los mismos errores y buscar nuevas:1-"PO'" log<&<m~"" ,..,Ita,... (Ibl'om, p. 51),



Perspectivas del camino recorrido, asf como se consideran algunas actividades

de apertura del curso, tambien se consideran algunas para la conclusion de los

trabajos. Mediante las actividades propuestas para la ultima semana del ano

escolar, los y las estudiantes pueden valorar el esfuerzo realizado en cada una

de las disciplinas y establecen compromisos para la siguiente etapa.

n general, las actividades para la integraeion de los aprendizajes permiten

istinguir el nivel de los conocimientos adquiridos y desarrollar habilidades para

nfrentarsituaciones confundamentos.(fdem).

•8 La telesecundarla en el Estado de Nayarit

n el Gobierno del Lie. Roberto Gomez Reyes, y siendo Director de Educaeion el

rof. Enrique Jimenez Mendoza, en el ano de 1975 en las oficinas de dieha

ireceion, se dieron a conocer algunos aspeelos de la telesecundaria.

I primer paso de este proyecto, fue escoger a seis profesores que tuvieran

ormal superior y experiencia en quinto y sexto grade de primaria y un eoordinador

ara que recibieran instNcei6n y eapacitaei6n para maestros coordinadores de

lesecundaria. (SEP, 1988, p. 32).

.sta capacitaeion se realizo en la ciudad de Mexico en un tiempo de quince dias

n una carga horaria de ochenta horas, estos cursos fueron impartidos en el

epartamento de Educacion.

os primeros maestros en el Estado de Nayarit, en la modalidad de

1 lesecundaria fueron:

Profa. Marla Guadalupe Zavalza Lozano.

Profa. Marla de la Luz Hurtado Lopez.

Prof. Arturo G6mez Meza.

-Prof. Guadalupe Rlos Espinoza.

Prof. Femando Paez Godinez
·(of. Marco Antonio Rodriguez Jimenez.



Enunprincipio,estasplazasfueronpagadaspore.lgobiemodelestado,con plaza

inicial de primaria; perc los demas recursos necesarios para el funcionamiento de

la telesecundaria tales como: local, mobiliario, television, pizarron, y demas

material didactico, fueron aportados por la Camara de Diputados, la Secretaria de

i la Defensa Nacional, el Centro Social 47, FONAPAS y el D.I.F. que contaban con

; dosescuelastelesecundarias. Unavezaprobadoelbuenfuncionamientodeestas

I dos escuelas piloto, desaparecen de la zona urbana, es decir, de Tepic, iniciando

I al fin el funcionamiento en zonas rurales. en el ano de 1982, con un numero de

I· veinticincoescuelas.

I . . . .

l'En el CIcio escolar 1982 -1983 se trabaJo baJo contrato por un ailo, mlsmo Que fue

, agado por CONAFE.

I n 1983 empieza realmente el funcionamiento con un total de ciento veinticinco

I aestros.

I n el ano de 1989, con el Gobierno del Lic. Celso H. Delgado Ramirez y el

I ecretario de Educaci6n Ignacio Langarica, finnan un acuerdo de basificaci6n

ara los maestros.

1
; n 1990 los trabajadores de telesecundaria se integran al sindicato de la seccion

• 9 afiJiados al SNTE.

j. n el periodo escolar 1995-1996 la Secretaria de Educacion y Cultura. atiende a

lIt oscientos once escuelas telesecundarias que operan en los veinte municipios de

siguientemanera:

116 Escuelasdeorganizaci6ncompleta.

60 Bidocentes.

. 35Unitarias.

t· 688 Profesores.

I· 11 Directores.

'lf40Intendentes.

12Supervisores.

. 2 Jefes de Sector.

. ;. 1 Jefede Departamento·. (Ibidem, p. 34).

1



Js.8.1 Situaci6n actual

~ctualmente el sistema de telesecundatia cuenta con doce zonas escolares 281

scuelas de las cuales24 son escuelas completas con directortecnico, 159 son

ascuelas compietas, 73 escuelas bidocentes, y 25 Unitarias, as; como 4

extensiones; cqntandolo con 915 docentes y 11595 alumnos; distribuidos de la

iguientemanera:

Tipode escuela

tori Escuela Unilsrias Bidocenles Complelss Dirac.rlk Extensi6n Alumnos Docentes

l1 30 5 12 12 940 73

\2 18 2 2 12 582 54

13 37 7 17 11 1408 99

14' 19 2 3 12 891 15

15 27 3 6 16 1048 83

l6 22 2 6 13 762 66

17 16 1 0 12 821 68

i8 20 0 4 14 937 76

19 23 1 1 18 1043 84

0 21 1 6 13 937 70

)1' 20 0 4 12 1017 80

12 28 01 12 14 1209 87

I inicio y crecimiento de las escuelas te/esecundarias en la zona escolar No. 04

eXalisco, Nayarit, se dio como se indica acontinuaci6n:

I I 982 Se funda la primera escuela telesecundaria en la zona, la escuela Santana

I L6pez Gonzalez. en Ie poblado denominado La Curva.

I
,I 983 En este allo cuando se incrementa de manera significativa el numero de

escuelas, ya que se abrieron nuevas:

I .
Francisco Bemal Rosales, en EI ~esterazo .

•Prisciliano Sanchez, en Las Guaslmas.

Ii



- SorJuana InesdelaCruz, en LaYerba.

- Rafael Najar Soloya, en Venustiano Carranza.

- Adrian Pulido Robles, en Emiliano zapata.

- Vicente de Dios Ortega, en EI Cuarenteiio.

- Miguel Salazar, en Cumbres de Huicicila.

1984 Por la alta poblaci6n escolar se incrementan las escuelas:

• Severiano Ocegueda Pena, de Mazatan.

- Aurelio Garcia Rodriguez, de EI Malinal

- Lazaro Cardenas de Rio, de Miravalles

Debido a los bajos recursos de estas comunidades los alumnos no podian

trasladarsealascabecerasmunicipalesyasolicituddelasautolidades ejidales se

fundaronestastelesecundarias.

1985 Se incrementa e la zona escolar una sola escuela en la comunidad de

CofradiadeChocol6n

'1987 Se hace otro incremento en la comunidad de Milpillas, favoreciendo a la

Poblaci6nescolardeestalocalidad.

'1993. En este ano se incrementa la telesecundaria de comunidad Adolfo L6pez

con la escuela Candido Salazar y en la comunidad de Librado Rivera, la

escuela Miguel Hidalgo y Costilla

1995 Se abren las escuela de la comunidad de San Antonio, Amulfo Garcia

Rodriguez y la de Palapitas, Ruben Jacobo Hemandez.

1997 Este periodo escolar se da un nuevo incremento de varias escuelas en

Todo eJ estado; favoreciendo en el municipio de Xalisco, a la comunidad

de EI Tepozar. (Archivo de la SEP)



3.8.2 Caracterlsticas especiales de la modalidad de telesecundaria

3.8.2.1 Escuelas unitarlas: son aquellas que se encuentran en comunidades de

muy baja densidad de pob/aci6n; por /0 tanto pocos aJumnos (menos de veinte en

'total). en dichos centros, por 10 que son atendidas por un solo docente para los
tresgrados.

3.8.2.2 Escuelas bidocentes: estas escue/as son atendidas por dos docentes

para/ostresgrados, porsubajadensidaddepob/aci6nescolar(menosdetreinta

ycinco alumnos porescuela, un docente atiende dos grados yel otro docente el

grupo de mayor cantidad de alumnos y tiene ademas el cargo administrativo de la
escue/a:

3.8.2.3 Escuelas completas: (director con grupo) son aquellas que tienen la

caracterlstica de contar con mas de tres docentes 0 mas, (maximo cinco), cuyos

gruposson atendidos por un docente porgrado, ademasde de que un profesor

tieneasucargolaadministraci6ndelcentroescolar.

.8.2.4 Escuelas de organizaci6n completa y director tecnico: son aquellas

scuelas que tienen como caracteristica, la de contar con mas de seis docentes,

un auxiliar administrativo, y un intendente; as! cada grupo es atendidos por un

rofesorparacadagrado,pudiendoexistirmasdeungrupoporgradoporsualta

ensidad de poblaci6n escolar, y la administraci6n escolar es atendida por un

irector Tecnico (dictaminado por esca/af6n)

,8.2.5 Extensiones: existen escuelas a las cuales acuden estudiantes de

iferentes comunidades cercana, debido a su poca densidad de poblaci6n perc al

I' a un incremento de la misma por consiguiente de alumnos egresados de las

scuelas primarias, y para apoyar a dichos estudiantes y no se trasladen a otra

:ll)unidadsecreandichasextensiones(lbidem).



3.9 NOl1'lativldad dentro de telesecundaria.

La educaci6n forma conciencia. inspira valores y desarrolla aptitudes y

capacidades para que cada ;ndividuo alcance eJ desarrollo pleno de sus
potencialidades.

En nuestro pais el concepto de educaci6n se encuentra dotado de una funci6n

conductora del proyecto nacionaJ; su evoJuci6n debe ser conciente can los

sentimientosdela naci6n, con lafuerza de sus principios yvalores hist6ricos,con

las exigencias de su acontecer y con una visi6n clara del porvenir.

a nueva Ley General de Educaci6n esta compuesta por ochenta y dos Articulos;
·ncodeloscualessontransitorios,comprendidosenochocapitulos.

EI CapItulo I. "disposiciones generales", confirma los preceptos constitucionales y

recisa las finalidades de la educaci6n. Asimismo, est/mula la practica de la

ucaci6nfisicayeldeporte;laprotecci6nalambienteyalosderechoshumanos;

r otra parte, reconoce por primera vez al espanol como idioma comun de todos

s mexicanos, sin menoscabo de protegery promover las lenguas aut6ctonas.

iambilm menciona la responsabilidad que tiene el estadode atendertodas las

odalidades educativas, incluida la educaci6n superior, y se propane fomentar la

vestigaci6n cientlfica ytecnol6gica.

, CapItulo VI. "da la validez oficial de estudios y de la certificaci6n de

nOOmientos". reafirma que los estudios en el Sistema Educativo Nacional,

ndran validez en toda la republica Mexicana.

3Ubsistemadetelesecundariadebera responder adecuadamente a losnuevos

namientos juridicos, con el fin de seguir aumentando su cobertura y

rtinencia como una opei6n viable y de calidad que permite a los j6venes de

nidades rurales dispersas incorporadas a esta modalidad del Sistema

livo Nacional. cursar la educaci6n secundaria.



ue es prop6sito del gobierno del estado satisfacer la demanda de educaci6n

undaria en su entidad.

'En el Gobierno de Emilio M. Gonzalez Parra, se firm6 el acuerdo de coordinaci6n

para el subsistema de Educaci6n Tetesecundaria el 7 de marzo de 1984 entre~:

,gobierno estatat, el gobierno federal, CONAFE y la Secretaria de Fomento
IEducativo:

'Convenio que para establecer el servicio de telesecundaria, celebran, par parte,

las Secretaria de Educaci6n Publica, y por otra el gobierno del estado de Nayarit,

que en 10 sucesivo se denominan "Ia secretaria" y "el gobiemo del estado"
respectivamente" (Jimenez, 1998,pp. 18-32).

nsiderando: que es prop6sito del gobiemo de la republica dar mayor impulso a

as acciones que favorecen el desarrollo de las comunidades rurales y marginadas

elpais.

ue dentro de esas acciones destacan las que se refieren al desarrollo educativo

e la poblaci6n. Que es de interes del ejecutivo federal auxiliar et forlalecimiento

elossistemaseducativosestatales.

ue la demanda de educaci6n secundaria crecera significativamente en los

r6ximos ai\os, especialmente en las comunidades pequenas, como resultado de

a satisfacci6n de la demanda de educaci6n primaria del pais.

ue la telesecundaria es una forma adecuada de atenci6n que puede promover el
obiemo de ta republica para ofrecer la educaci6n secundaria a las comunidades

e menos de dos mil habitantes que demanda estos servicios.

~ i ue la telesecundaria ha demostrado cumplir ampliamente con los requisitos de

• idad academica establecidos por la secretaria.

1

I



Que tanto la secretarla como el gobierno del estado tienen interes de establecer

os servicios de telesecundaria en la entidad. bajo el control del gobierno del

stado. Las partes convienen en la3siguientesch!lusulas:

rimera.- Los servicios de telesecundaria se estableceran como parte del sistema
ucativo estatal.

egunda.- la secretaria. a traves de su delegaci6n general en la entidad y el

obierno del estado. convienen en elaborar conjuntamente un programa de trabajo

ara el establecimiento de los servicios de telesecundaria el cual contendra, entre

trosaspectos,lossiguientes:

poblaci6n en edad escolar que se atendera, el numero de teleaulas que se

condicionaran 0 construiran. las localidades donde operaran estos servicios, el

umero de maestros que se contrataran, eltipo de sistemas de acreditaci6n y
rtificaci6nserabajolaoperativadelgobiemodelestado

ercera.- para dar cumplimiento al programa de trabajo la secretaria proporcionara

siguiente:

ecciones curriculares y extracurriculares de secundaria a !raves de la televisi6n.

ulas de estudio a bajo costa con las lecciones escritas en concordancia con las

levisivas.

apacitaci6n para maestros de Teleaulas.

aratosdetelevisi6n.

I i el gobiemo del estado los requiere. servicios de actualizaci6n docente y

j sesorla tecnico-pedag6gica.

i,bliotecasparalasescuelastelesecundarias.



ecursos financieros para la contratacion de maestros deteleaula

Cuarta.- en cumplimiento para la contratacion de maestros del estado: realizaran

os estudios correspondientes para verificar Que las comunidades en donde se va

a establecer el servicio de la telesecundaria reciban la selial de television en
orma adecuada.

easeguraraqueelestablecimientodelserviciodetelesecundarianoafectarael
uncionamientodeolroplantelsimilar

ealizara las negociaciones necesarias con las autoridades municipales a fin de

ue las comunidades correspondjenlescedan prediosdedos otres hectareasy

os destinen a la construcci6n de la escuela telesecundaria en tres etapas

correspondientes a lostres grados escolares de la telesecundaria)

arantizara el acondicionamiento de locales en las comunidades en donde vaya a

perar este servicio educativo en tanto la construccion de las telesecundarias se

ncluya.

ncorporara en la estructura organica de su sistema educativo estatal una

ependencia responsable de la planeacion, administracion, operacion y

upervisi6n de los servicios de telesecundaria

uinta.- Los asuntos no previstos en el presente convenio seran objeto de

egociaci6n entre el gobierno del estado y la delegaci6n del estado y la delegaci6n

, eneral de la secretaria. EI presente convenio se firma en la ciudad de Tepic,

I ayarit, a los veinticuatro dlas del mes de septiembre de mil novecientos ochenta

I dos·. (Ibidem, pp. 32-35).



3.10 Acuerdo200

"Secretaria de Educaci6n Publica Acuerdo Numero 200 por las que se establecen

Normas de Evaluaci6n del Aprendizaje en Educaci6n Primaria y Secundaria,

lconsiderando que de conformidad con la ley general de educaci6n, de los

,educandos comprendera la medici6n en 10 individual de los conocimientos, las

.habilidades,lasdestrezasyengeneral, del logro de los prop6sitos estabJecidos en
llos planes y programas de estudio.

IQue en este contexto, una evaluaci6n permanente y sistematica posibilita la

adecuaci6n de los educativos, aporta mas y mejores elementos para decidir la

promoci6n de los educandos, coadyuva al diseno y actualizaci6n de planes y

Iprogramasy,engeneral,conduceaunamejorplaneaci6nenelsistemaeducativo

nacional.y

Que una evaluaci6n permitira al docente orientar a los alumnos durante su

proceso de aprendizaje y, ademas, asignar calificaciones parciales y finales

conforme a su aprovechamiento, en relaci6n con los propositos de los programas

de estudio, por el que se establecen normas de evaluacion del aprendizaje de

educaci6n primaria. secundaria y normal, para 10 cual establecen los siguientes

Iticulos:

Acuerdo numero 200 por las que se establecen normas de evaluaci6n del

~ prendizaje en educacion primaria, secundaria y normal.

• I4rtleulo 1"- es obligaci6n de los establecimientos pUblicos, federales y

j I unicipales, asi como de los particulares con autorizaci6n, que imparten

'I f '. ucaci6n primaria, secundaria y.n~~al, evaluar ~I ~prendiZaje de los educandos,
I :tendiendo este como la adqulslC16n de conOClmlentos, el desarrollo de sus

abiJidades, asl como la formaci6n de actitudes, habitos y valores senalados en

Osprogramasvigentes.

j
',eu.10 2"- la evaluacion del aprend~zaje se realizara a 10 largo del proceso

cativo con procedimientos pedag6glcos adecuados.



Artfculo 3.0 la evaluaci6n del aprendizaje conducira a tomar decisiones

Ipedag6gicas oportunas para asegurar la eficiencia de la enserianza y del
aprendizaje.

Artfculo4·0 laasignaci6ndecalificaci6nseracongruenteconlasevaluacionesdel

aprovechamiento alcanzado por el educando respecto a los prop6sitos de los
programasdeaprendizaje.

Artfculo 5"0 la escala oficial de calificaciones sera numerica y asignara en numeros
nterosdel5al10.

rtfculo.6"- el educando aprobara una asignatura cuando obtenga un promedio

Inimode6.

rtfcufo 7" las calificaciones parciales se asignaran en cinco momentos del ario

. eclivo; al final de los meses de octubre, diciembre, febrero, abril y en la ultima

uincena del arioescolar.

rtfculo 8· la calificaci6n final de cada asignatura, sera el promedio de las

Iificacionesparciales.

rtfculo g·o las actitudes de desarrollo: educaci6n flsica, educaci6n artistica y
ucaci6n tecnoJ6gica se calificaran numericamenle considerando la regularidad

n asistencia, el interes y la disposici6n para el trabajo individual, de grupo y de

elaci6n con la comunicaci6n mostrada por el alumno.

l , rtfculo 10- los directivos de las instituciones educativas comunicaran las

J I lificaciones parciales a los padres de familia 0 tutores y promoveran la

~ municaci6n Mostrada por los alumnos.

rtfculo 11"· la promoci6n de grado, acreditaci6n de estudios y regularizaci6n de

IS educandos se realizaran conforme a las disposiciones que eI ejercicio de sus

ultades emita 111 Secretaria de Educaci6n Publica.



.10.1 Transitorlos

rimero- el presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicaci6n y
era aplicable a partir del cicJoescolar 1994-1995.

egundo- Se deroga el acuerdo 165 y las demas disposiciones administrativas

manadas de la Secretaria de Educaci6n Publica. Que se opongan a 10 dispuesto

nesteinstrumento.

exico, D. F., 31 de agosto de 1994. EI Secretario de Educaci6n Publica, Jose

ngel Pescador Osuna. Rubrica". (Gita, Diario Oficial, Lunes 19 de Septiembre de

1994, SEP, 78 Reimpresi6n, 2001, p. 300)

J!



CAPiTULO IV

EVALUACI6N DEL APRENDIZAJE EN TElESECUNDARIA

4.1 La evaluacl6n del aprendlzaje en telesecundaria dentro de la secundaria

es mucho mas Que una calificaci6n Que obtenemos, essaberQueconocimientos

sehan adquirido a travesdel curso 0 nucleo, como la decualquierotroestudiante

deotramodalidad, tieneQueserunaacci6n inseparablealprocesoenseilanza
aprendizaje.

Se puede definir a la evaluaci6n del aprendizaje como un proceso sistematico en

el Que se reune informaci6n relacionada con Joaprendidoporel estudiante, con el

fin de que el evaluador formule un juicio acerca de la eficiencia del proceso de

aprendizaje y sus resultados, para tomar las decisiones pertinentes para

mejorarlo.

Se habla de un proceso sistematico porque integra una serie de acciones

especialmente previstas para apreciar el desarrollo y los resultados del proceso

educativo. Recopila la informaci6n se asemeja a un proceso de investigaci6n,

ya que se deben determinar los instrumentos y las estrategias para reunirla.

la reuni6n de informaci6n y pertinente es reQuisito necesario para poder emitir un

juicio fundamentado sobre 10 relacionado con el aprendizaje; dicha pertinencia

esta dada por su relaci6n con los prop6sitos educativos establecidos en el

programa einterpretadosporel maestro.

Las mediciones obtenidas con los instrumentos no representan calificaciones, sino

I informaci6n sobre determinados aspectos del aprendizaje -memoria, habilidad

11 numerica 0 verbal, aportaciones de informaci6n, y actitudes- que por ser de

~ I naturaleza diferente no se pueden promediar; pasan a ser parte de la informaci6n

~ SIstematica sobre el proceso educativo con el fin de orientar la retroalimentaci6nII'_. L' "".'06" ''''''' '" '" med~ d. """';00 q~ ,.~;t, "



maestro y a los propios alumnos conocer su nivel de conocimientos y valorar los
Ilogros concretos de su aprendizaje.

Es as( como la evaluaci6n del aprendizaje se define como el proceso de reunir e

interpretar las evidencias del cambio de comportamiento del educando segun este

Iprogrese en la escuela como resultado de la acci6n educativa. Evaluar es tambiEm

un proceso que pretende verificar, de modo sistematico, en que nivel se han

logrado los cambios de conducta previstos en los objetivos.

De aqui se deriva un principio de la evaluaci6n: es una actividad inherente al

proceso enseilanza-aprendizaje. Tradicionalmente se ha tomado a la evaluaci6n

como sin6nimo de examen, esto es, como la practica de aplicar una prueba para

signar una calificaci6n de promoci6n 0 reprobaci6n a un alumno. Ahora sabemos

ue la prueba 0 examen s610 sirve para medir un determinado rasgo de la

nducta del educando, que puede ser la capacidad de retener informaci6n y que

a medici6n es s610 un requisito de evaluaci6n.

Otro principio general de la evaluaci6n es que debe ser una actividad integral,

ermanente, sistematica y flexible.

ntegra/. porque toma en cuenta todos los aspectos de la personalidad del

ucando.

ermanente 0 continua, porque no tiene un momento especial dentro del proceso

ucativo; el educando. como resultado de las actividades promovidas por el

, rofesor, permanentemente estara haciendo algo, conductas que deben ser

: ' egistradas constantemente. S610 la evaluaci6n permanente permite verificar los

mbios de conducta logrados.

iistematica, porque es una actividad que requiere de una planeaci6n cuidadosa

e la pJaneacion de las tecnicas que se van a aplicar para obtener la informacion

eseada.



Flexible, porque siendo subjetiva la apreciacion de los cambios de conducta

legrados por el educando, se tienen que recurrir a una diversidad de

procedimientos de evaluacion para que la informacion sobre los progresos de un

alumno sea 10 mas completa posible.

Los resultados de un instrumento de evaluaci6n no deben considerarse como

infalibles para tomar una decision sobre un alumno; hay que estarconsientes de

'sus limitaciones y ventajas·. (SEP. 1988, p. 96).

,4.2 Medici6n y evaluaci6n del aprendizaje en telesecundaria

Matematicamente, medir es comparar unidades de la misma especie; es decir, es

un proceso por el cual se establece una relaci6n de correspondencia entre un

lconjunto 0 series de numeros, y otro de personas, fenomenos 0 cosas, segun

ciertasnormasestablecidas.

EI conjunto 0 series de numeros dependen de la cualidad 0 atributos que se

intentan medir y del tipo de medici6n empleado, la medici6n en educacion

retende determinar con precision ciertos aspectos del aprendizaje, la evaluacion,

'ene significado mas amplio que la palabra medicion. 'En general, evaluar

ignificafijarlevaloralascosas,juzgaroapreciar,laevaluaciondelaprendizaje

sidera dos aspectos: La medici6n y la no medicion; por 10 tanto la evaluacion

elaprendizajees:

. La descripci6n cuantitativa del comportamiento del alumno (medicion), mas los

juiciosde valory

. La descripci6n cualitativa del comportamiento del alumno (no medici6n), mas

los juicios de valo"'. (SEP, 1994, p. 76).

\ .3 Prop6sltos de la evaluaci6n en telesecundarla

; . 'Determinar hasta que nivel los estudiantes han modificado su conducta como

un resultado deseado, planeado y directo de la acci6n educativa; 0 dicho de



otra manera, saber cuales objetivos de aprendizaje fueron cumplidos a traves
delproceso.

b. Proporcionaruna basemasobjetiva yjuslaparalaasignaci6neinlerprelaci6n
decalificaci6n.

c. Seleccionaryclasificaralosestudiantesdeacuerdoconciertosfines.

,d, Pronosticarla aptitud de los estudiantes para lastareasquesuponeelproceso
educativo.

e. Estimular /a reRexi6n critica y el poder creador, maf que la memoria mecanica.

If. Identificarlascausasquedificultanelaprendizaje, en un individuooenun

grupo, para aplicar las medidas correclivas pertinenles.

g. lnformaralospadres yorientaralosalumnos.

· Estimular el aprendizaje de los alumnos informalmente oportunamente de los

resultados a traves de su participaci6n en el proceso y facilitar con ello el

aprendizaje.

i. Apreciar la eficacia y la eficiencia de la labor docente del maestro; de los

recursos y materiales didacticos; de los procedimientos de ensenanza; asl

como de los planes y programas de estudio.

Mejorarelaprendizajeylainstrucci6n.

· Aprender de la experiencia para no incurrir en 10 futuro en los mismos errores·.

(Ibidem, p. 77).

, .4 Prlncipios generales de la evaluacl6n en telesecundarla

· 'Precisar que se desea evaluar. Aquila necesidad de identificar y definir con

claridad los objetivos de aprendizaje.



b. Seleccionar las tecnicas de evaluacion de Acuerdo con el proposito que se

persiga. La tecnica seleccionada debe proporcionar informacion precisamente
sobre el comportamiento que interesa identificar.

c. Hacer uso del mayor numero de tecnicas de evaluacion.

d. Reconocerlaslimitacionesyventajasdelasdiversastecnicasdeevaluacion.

Estar consciente de que la evaluacion no es un fin por si misma. La informaci6n

obtenida durante la evaluaci6n nos permita tomar decisiones seguras". (Idem).

4.5 La evaluacion en telesecundaria

La evaluacion busca ser un medio de aplicacion que permita al maestro y a los

propios alumnos conocer su nivel de conocimientos y valorar los (ogros concretos

de su aprendizaje. La tendencia actual es buscar transformarla en una evaluacion

Ide tipo formativo. Conviene dislinguir las diferentes finalidades que debe tener el

Imaestro at evaluar (Idem)

4.5.1 Evaluacion de diagnostico.

Antes del inicio de una etapa de aprendizaje (cursos, tema, unidad...) el maestro

levaluaparasabersielestudianteposeelosaprendizajesantecedentes que Ie

permitanenfrentarlasactividades requeridasenelestudio.

"Su prop6sito es de recabar informacion inicial acerca de la naturaleza de algun

I tipo de problema 0 insuficiencia de un programa 0 proceso, dentro del sistema

escotar. Tambien se Ie denomina valoracion de necesidades diagnosticas de

( situaciones iniciates 0 de entrada; es decir, que informacion, conocimiento y

I destreza tiene el alumno al iniciar una unidad de aprendizaje y que habiJidades,

I ~ 'nteligen~ia, y problemas de aprendizaje, pueden ser causa de deficiencias en el

I l comportamiento del alumno". (Jbidem, p. 78).



.5.2 Evaluaci6n fonnativa 0 continua.

I maestro debe realizar un constante seguimiento del desarrollo del proceso de

prendizaje, mediante procedimientos que Ie perrnitan conocer el efecto de las

ccioneseducativasrealizadasporelgrupoyporcadaalumno, a fin de efectuara

iempo las modificaciones y correcciones que se requieran para obtener los
prendizajesprevistos, con unnivelsatisfactorio.

u prop6sito es el de proporcionar informaci6n para la continua modificaci6n y

ejoramiento del proceso enseJianza-aprendizaje. Tambien sellama evaluaci6n

el proceso y perrnite valorar permanentemente los cambios de conducta

lcanzadosporelalumno.

'as evaluaciones formativas construyen el fundamento principal para la

eterrninaci6nde evaluaciones. AI terrnino de cada nucJeobasico, selleva a cabo

na evaluaci6n final que pretende apreciar el resultado del proceso didactico

urante el desarrollo de dicho nucleo. A esta evaluaci6n final se Ie ha lIamado

emostraci6n de /0 sprendido. Ademas de la que realiza por cada nucleo se lIevan

cabo demostraciones publicas de 10 aprendido, aproximadamente, despues de

anscurri(fos tres, siete y diez meses del curso escolar. (Idem).

rocedimiento encaminado a comprobar los aprendizajes adquiridos en un

omento dado del curso por cada estudiante. EJ maestro aplicara criterios e

strumentos a fin de apreciar los diversos logros del aprendizaje. Una vez

pilada la informaci6n, su acervo cultural y su experiencia docente

ndamentaran un juicio acerca de 10 aprendido por cada estudiante.

~, prop6sito es tomar una decisi6n clara acerca de una persona 0 programa en

I I anto al nivel de eficacia alcanzado. Resulta de considerar todas las

j luaciones parciales realizadas durante el curso. Tambien se Ie llama

I
, a uaci6n producto. Los resultados de esta evaluaci6n, seran luego expresados

licamente en una calificaci6n que tiene la funci6n de inforrnar a la comunidad



lar, acerca del nivel y calidad de aprendizaje que ha alcanzado el alumno.

apreciaci6n de la calidad en un trabajo 0 actividad. efectuada por la misma

rsona que los hizo recibe el nombre de autoevaluaci6n. (Ibidem, p. 79).

or el papel que tiene la praetica de la autoevaluaci6n en la formaci6n del

ucando, enlelesecundariaseledaladebidaimportanciaaesleaspeclodeJa

valuaci6n. Debera quedar bien claro en el profesor de telesecundaria, que la

auloevaluaci6n es un proeeso mediante el cual el estudiante verifica sus

rogresos alcanzados como resultado de su propio esfuerzo, 10 Que Ie permile

mar las decisiones correspondienles con base en tales resultados(dedicarmas

'empo al estudio, reforzar determinados aspeclos 0 sostener y mejorar el nivel de

provechamienlo) Todo esle proeeso implica en el estudiante una serie de

etitudesy habilidades como las siguientes:

Disposicion para confrontar los resultados obtenidos con los objetivos de

aprendizaje.

Aeeptaci6ndeniveldeaprovechamientoalcanzado.

Capacidadde autocritica.

Interes y seguridad para veneer cualquier obstaculo y, sus companeros de

equipo·. (Idem).

ara que el estudiante, como actor principal de su aprendizaje conozca los

I ogresosalcanzados,lasdificultadespresenladasyesleenposibiJidaddelomar

I s decisiones condueentes para mejorar su aprendizaje, se ha tenido el cuidado
. ofrecer a cada estudiante en su guia de estudio, un cuestionario de

foevaluaci6n al lermino de cada lecci6n.

ei\trata con esto de que el estudiante par sl mismo revise al concJuir una lecci6n

idad, los avances logrados y dificullades presenladas; esta es fa raz6n par la



cualse incluye en lamismaguia de estudio la clave de respuestas, si nofueraasi,

el estudiante no pOOrla verificar inmediatamente los resultados de su esfuerzo.

En ningun casoel profesordebeemplearestosejerciciosde autoevaluaci6n para

medirelaprovechamientodelalumnoconfinesdepromoci6noreprobaci6n.

No olvidar que si el estudiante conoce oportunamente su nivel de

aprovechamiento, servira de estimulo para que se decida corregir a tiempo las

eficiencias encontradas y con esto, superar ese nivel de aprovechamiento,

n esto radica el valor educativo de la autoevaluaci6n. ([dem) .

.5.5 Coevaluaci6n.

Estaevaluaci6nserealizamedianteelintercambiodeopinionesentre dos 0 mas

ersonasconJa aplicaci6nde un instrumento 0 sin ella y con base en parametros

reviamente establecidos para formular una conclusi6n comun. Teniendo como

aseloanterioryconsiderandolosprop6sitosymomentosde laevaluaci6n, en

eJesecundaria se pretende establecer un sistema de evaJuaci6n formativa en eJ

ue se combinen auto evaluaci6n y coevaluaci6n con diversos niveles de

articipaci6n: porbinas,grupos,familiaresyvecinos". (Idem).

a evaluaci6n del aprendizaje debe involucrar al alumno en el proceso de su

ropio desarrollo proporcionando que tome conciencia de sus logros y deficiencias

ara que afirme los primeros, subsane los segundos y se interese principalmente

n el aprendizaje de los contenidos programaticos. pasando a la calificaci6n a

egundo termino. En la evaluaci6n formativa no interesa una apreciaci6n global

cerca del trabajo 0 actividad realizados, sino el detalle precise de las fallas para

uperarlasyde losaciertos paraafirmarlos.

• .8. Acreditaci6n del alia escolar en telesecundarla

~

j
a acreditaci6n se refiere a los criterios de tipo academico-administrativo.

ncaminados a comprobar los aprendizajes adquiridos durante el cUrso escolar y

or medio de los cuales se otorga al alumno la constancia de sus estudios para

..Iizar la promoci6n al siguiente nivel educativo. ·Para tal fin, el maestro debera

. ,. siderar los aspectos seftalados por el articulo 38 de la Ley Organica de la



Administraci6n Publica Federal. el 46 y el 47 de la Ley Federal de Educaci6n, y el

2° y So del Reglamento Interior de la Secretaria de Educaci6n PUblica, los cuales

fundamentan las normas de evaluaci6n del aprendizaje determinadas por el
acuerd0200°.(lbidem. p.80).

'!

j ,



CAPiTULO V

5.1 METODOLOGIA

Teniendo los profesores la necesidad de evaluar a sus alumnos y mas

especificamente dentro del proceso enseiianza-aprendizaje, y con el fir. de

conacer si existe una manera uniforme de evaluar por parte de los docentes en el

interiordelaula,sedetect6lacontrariedadaldaraconocerlosresultados de las

evaluaciones(calificaciones) del sistema educativo de teJesecundaria del estado

de Nayarit (en una reuni6n para supervisores, directores tecnicos y directores

comisionados durante el cicio escolar 2003-2004). En donde expusieron la

calificaci6n obtenida en el primer bimestre (meses de septiembre y octubre),

primero por zonas escolares, posteriormente por escuelas ya que se buscaba

averiguar cuales son las escuelas con la mayor calificaci6n emilida para conacer

lasestrategiasaplicadasenestasinstitucioneseducativas(lasescuelasconalta

,calificaci6n)yaplicarlasenlasescuelasconmenorcalificaci6nypoderenmendar

lias posibles fallas causadas durante el transcurso del procesoenseiianza

,aprendizajeopudiendoserocasionadaalevaluar.

:Surgiendo de esta manera la inquietud de que, los resultados enunciados no los

consideramos reales, debido a que la mayoria de los profesores evaluan

'nicamente con los examenes si es que los elaboran, 0 unicamente de la guia de

prendizaje del alumno (material didactico en utilizado en telesecundaria), en

stas condiciones son pocos los profesores que se esfuerzan por cambiar,

valuando de esta manera de una forma cuantitativa sin tomar en cuenta 10
uaJitativo, por consiguiente detectandose el problema de que en este sistema

. ucativo (de telesecundaria) los docentes tienen Que trabajar con todas las

signaturas, existiendo profesores que solo cumplen con entrara laborara las

iete de la mariana, prender el televisor, que los alumnos trabajen en sus guias de

prendizaje y salir a las trece horas, los cursos a los que convoca la SEP (talleres

llnerales de actuaJizaci6n) nos son evaluados los resultados y los contenidos no



son los adecuados para elevar la calidad del proceso enseiianza aprendizaje,

aunados a la poca participacion de los profesores para asistir a diplomados y
cursosdesuperacion profesionala los que pudiera asistir.

Senalado a 10 observado que existen dentro del sistema de telesecundaria

profesionistas con titulo de ingeniero (agronomo, quimico), medicos (de medicina

humana y zootecnia), Iicenciados en turismo, etcetera y en base a la actividad

docente ejercida por estos profesionistas se manifiesta el inconveniente

pedagOgico que incide en el aprovechamiento academico de los alumnos, ya que

dichos profesores tienen los conocimientos necesarios para desarrollarse como

profesionistas de la docencia, por tanto, al no tener los cimientos pedagogicos

como docente normalista, esto hace que no se lIeve adecuadamente una

evaluacionapropiadadesusalumnos.

Porloquelosobjetivossonlosdeconocerqueinstrumentosdeevaluacionaplica

el docente, conocer si los instrumentos de evaluacion que aplican los docentes

son los adecuados para el proceso ensenanza aprendizaje, saber si conocen

,diferencia entre medir y evaluar conocer desde la perspectiva del alumno su

,opini6n acerca del proceso de evaluacion a los que son sometidos, determinar que

ltanto influye la mala evaluaci6n en los resultados en el aprovechamiento escolar.

:Sin olvidar que la evaluaci6n educativa mantiene una relacion muy estrecha con la

actuaci6ndetdocenteenelprocesoensenanzaaprendizajedelosalumnos.

orlocualrealizamosestainvestigacionen lazonaescolar04pertenecienteal

unicipio de Xalisco Nayarit durante el transcurso del ciclo escolar 2003-2004.

mpleando como instrumento una encuesta aplicada, diez y nueve escuelas

lesecundaria distribuidas a 10 largo y ancho de eSta zona escolar 10 cual, parecia

uetenramoslaposibilidaddeimplementarparacadaunodeellosunaencuesta,

ebido a ello decidimos concretamente por todo el universo. Por 10 que aplicamos

, I a encuesta a setenta y cinco profesores que son el total para eSta zona y a

jI """""'" o""""ta '"" a,"=.. ;""""'"



Cabe advertir que aunque inicialmente nuestro prop6sito era cubrir con la

encuesta al cien por ciento del universe de trabajo tanto de docentes como de

alumnos,solologramosencuestaralcincuentaysieteporcientodelosdocentesy
al ochenta y ocho porciento de los alumnos.

Ademas de considerar de que tanto por el numero de alumnos y docentes era mas

factible (auque laborioso) cubrir el total de elementos del universe de trabajo,

existiendo otra raz6n que nos lIevo a pensaren el censo, siendo el hecho de que

sioptabamos por la muestra, y conociendoel pocoespiritu de colaboraci6n de

muchos de los profesores, dicha muestra no hubiera side al cien porciento y por

tanto se corrlamos el gran riesgo de que no hubiera sido representativa. Por tal

motivo, aunqueya seexpresoanteriorrnenteque, a pesardeque nosresultaraun

trabajomasintenso, consideramos prudente a la encuestaporquedeestamanera

Ilosresultadosobtenidostendranmenosposibilidaddesufrirunsesgo.

ILa raz6n fundamental que impidi6 que este trabajo no cubriera el cien porciento,

fue quizas el que, no siendo una investigaci6n oficial, aunado a que existe en

muchosdelosprofesoreslafaltadecolaboraci6nparalaobtenci6ndeinforrnaci6n

que conlleve a conocer la problematica educativa existente al interior del aula y a

esardequeselesadvertimosverbalmentequedichainvestigaci6n no tiene tal

'nteresenparticular, ademas de que, junto con las indicaciones descritas en el

'nstrumentodeinvestigaci6n que se lesaplico, exteriorizamosclaramentequees

na investigaci6n para un trabajo de proyecto de tesis de maestrla desarrollado en

a Unidad Academica de Ciencias de la Educaci6n, de la Universidad Aut6noma

eNayarit,aunasipersistieronenomitirsusrespuestas.

, ara 10 cual se debe de concebir la manera practica y concreta de la realizaci6n

~ I e dicha investigaci6n. Consideramos prudente advertir que el porcentaje de

I ocentes encuestados saU6 muy inferior al de los alumnos, tomando en cuenta los

i "lerios de inclusi6n (todos aquellos docentes que cuentan con oficio de

dseripci6n y tienen la titularidad de base como docentes en activo) y de exclusion

, os aquellos profesores que se encuentran ausentes por comisi6n sindical 0

dministrativa, asl como aquellos que encontramos dentro del aula laborando a

-anera de interino, cubriendo a los docentes que no se localizan en ese momenta

. 'activo dentro del aula).



o motivo por 10 que no obtuvimos un porcentaje mas alto 0 aun mas cercano al

'en porciento, correspondio a que encontramos a profesores que tomaron el

nstrumento y despuesde examinarlo decidieron no contestar, sin permitir a sus

lumnos que resolvieran el cuestionario elaborado para los estudiantes, asimismo

Iros docentes que no devolvieron el cuestionario manifestando que contestarian,

ara posteriormente entregarlo, ciertamente es, que optaron par no regresar el

nstrumento de investigacion, siendo evidente que el porcentaje bajo
nsiderablemente.

ara justificar el presente trabajo de investigaci6n presentamos la siguiente
ip6tesis:

I tecnica de evaluacion y metodos empleado en telesecundaria no son aplicados

orrectamente de acuerdo a los procedimientos establecidos por este sistema

ucativo para lIevar un juicio evaluativo adecuado para los alumnos de parte de

sprofesores de la zona escolar04.

a principal variable es la forma en que evaluan los docentes detelesecundaria a

usalumnos.

omoindicadorestenemoslossiguientescriterios

docentes de telesecundaria no evaluan correctamente por su origen

ofesional.

'ariable independiente los docentes de telesecundaria no evaluan correctamente

rsu origenprofesional universitario.

riable dependiente los profesores que tienen nociones de pedagogia son

; resados de la Normal Urbana, normal superior y de la Universidad pedagogica

cional.

falta de preparaci6n de los docentes de telesecundaria genera que la

i1luaci6n no sea correcta.



Variable independiente los profesores no evaluan correctamente.

Variable dependiente: falta de preparaci6n de los docentes.

La falta de evaluaci6n constante por parte de los profesores de telesecundaria.

Variable independiente: los docentes evaluan al terrnino de un nucleo 0 cada
bimestre.

Variabledependiente fa Ita de evaluaci6n diaria porpartede los docentes.

EI desconocimiento de los rasgos especificos para evaluar por parte de los

profesoresdetelesecundariagenera unaevaluaci6nincorrecta.

Variable independiente la mayoria de los profesores evaluan con: asistencia,

puntualidad,uniforrne,disciplinaylosexamenes.

Variable dependiente desconocimiento de los rasgos especificos para evaluar.

Los profesores de telesecundaria no identifican claramente la diferencia entre

calificaryevaluar.

'Variable Independiente los profesoresdetelesecundaria noidentificanplenamente

Iladiferenciaentrecalificaryevaluar.

I Variable dependiente desconocimiento de los profesores de telesecundaria con

I respectoaladiferenciaentreevaluarycalificar.

l
11 L<os profesores de telesecundaria desconocen los parametros utilizados para

ievaJuar.

Wariable independiente desconocimiento de los parametros para evaluar.

riable dependiente los docentes no conocen los parametros para evaluar.

¥:

l'



Los alumnos no conocen el proceso de evaluacion 0 no conocen como califica el
profesor, ya que el docente no les informa la forma de c6mo evalua.

Variable independienteel profesornocomunicacomoevalua.

Variable dependiente los alumnos no conocen como son evaluados.

losalumnostienenpocaparticipaci6nenclases.

Variableindependientelosalumnostienenpocaparticipaci6nenclases.

Variabledependientelosdocentesnomotivanasusalumnosaparticipar.

En cuanto a lajustificaci6n en relaci6n a 10 esperado con el resultado obtenido a

Itraves de los instrumentos de investigaci6n nos hacemos la siguiente pregunta

,l.quese busco con el resultado obtenido con cuestionariode laencuesta aplicado
tanto a docentes yalumnos?

Como respuesta a esta cuesti6n se exponen a manera de bloques las cuestiones

hechas en el instrumento de aplicaci6n y el motivo del porque de estos

rgumentos.

as preguntasde iniciodelcuestionarioaplicadoaprofesoresestadirigidapara

nocer sus datos particulares tales como edad, sexo, a;;os de servicio (esta

regunta para conocer su experiencia como docente), las caracteristicas de la

scueladondelaboratalescomoelnombre,gradoqueatiendeytipodeescuela

.. unitaria.bidocenteocompleta).

,: I n el primer bloque de preguntas pretendemos identificar cual es exactamente el

4 rigen profesional, y su carrera especifica, asl como la identificaci6n de cuantos

j
l ::::':::::~:~::"::::i:: ..~ '"' os ~ '" ~ ,.-,

sidera mas importante para el desarrollo del aprendizaje de sus alumnos

"fieando este resultado con su ultimo curso de preparaci6n como docente.



Otra traccion de preguntas tiene el proposito de conocer, como considera el

protesor el aprovechamiento de sus alumnos, as! como para conocer, et c6mo

estaaltantodelaprendizajeycomoidentificaelaprovechamientodelaprendizaje
escolardelosalumnos.

En otrocomplementode preguntasdeseamos conocercada cuando evaluay si

toma unicamente los resultados de los examenes para evaluar.

I Otra seccion de preguntas tiene la intenci6n de -:onocer por medio de las

I respuesta obtenidas, saber si los docentes tienen un criterio unitorme sobre cuaJes

I son los propositos de la evaluaci6n, que rasgos toman para evaluar y que

I evaluacionconsideramasimportante.

I Otro.apartado de preguntas, pretende conocer si el protesorado sabe elaborar

I examenes, que toma en cuenta para la elaboracion de los mismos y en que se

i basa paraaplicarel nivel dedificultad de los examenes.

I

I

, En otra agrupaci6n de preguntas, encontramos que el objetivo es, el de conocer,

de acuerdo al protesor, quien debe ser el responsable en la elaboraci6n de los

examenes y el porque, tanto como saber que Ie permiten identificar los resultados

,delosexamenesaplicados,asfcomolaspruebasespecificasqueemplea con sus

,alumnos (esto con la intenci6n de saber si \leva a cabo variedad de examenes y
,no unicamente de respuestas escritas).

Con los resultados de otro bloque de preguntas, se procuraba saber en relaci6n al

I 'uicio de los protesores, cual es la funci6n primordial de la evaluaci6n, cual es la

I diferencia entre evaluary calificar, que actividad realiza (evalua 0 califica con sus

lumnos), el porque 10 considera as(, otro punto es, si considera conveniente

valuar sin aplicar examen, tanto como el porque 10 considera conveniente

(~valuar 0 no sin aplicar examen) Y para que utiliza los resultados de los

amenes.



Con la secci6n de otras preguntas deseamos saber si los docentes tuvieron

atumnos reprobados 0 no y el motivo del porque sucedi6 (et que hayan reprobado
o no, siesqueconsideraconocerlo).

I ultimo bloque de preguntas para los profesores, consideramos las respuestas

sencial para saber si Heva a cabo el registro de calificaciones, como 10 efectua,

o,s parametros que utiliza, y como realiza el registro de su evaluaci6n.

as preguntas de entrada para los alumnos son con relaci6n a sus datos

ndividuales tales como la edad, sexo, grade que cursa y nombre de la escuela

conestedatoidentificamossiesescuelaunitaria, bidocente 0 completa).

n bloque de preguntas esta enfocado a conocer que tanto sabe el alumno sobre

evaluaci6n, de igual manera si el profesor les informa como los evalua, y si el

lumnoidentificalosrasgosutilizaelprofesorparaevaluarlo.

tro grupo de preguntas tiene como objetivo identificar si el profesor les explica

mo los califica (que toma para asignarles un numero en la boleta) y para que los

Iifica (evaluarloso para conocersu aprendizaje),

on los componentes de otras preguntas, se busca identificar como piensa el

lumnoqueesevaluadoporeldocenteyquedesignioconsideraelalumno,queel

rofesorHeva a cabo (evaluarocalificar).

'notroconjuntodepreguntasdeseamossabersielprofesorlesrevisalaguiade

'vidades a diario, y cada cuando les deja tarea, que pasa si no cumplen con las

ctividades y cuando no presentan la tarea que ocurre.

I secci6n de preguntas tiene el objelivo es conocer como les aplican los

j

l , menes y que tiempo se les cia para responder.

grupo de preguntas posee el prop6sito de saber si el profesor aplica la

valuaci6n (rasgo caraclerlstico para evaluar en telesecundaria) cada cuando y

que rasgos se considera evaluado el alumno.



Con otro bloque de preguntas esperamos saber si el alumno es evaluado en el

transcurso de clases con su participaci6n, al mismo tiempo si se Ie aclaran las

dudasdurante laclase, as(comosi considera que su profesorseprepara para
impartirsuclasediariaycomoloidentifica.

Con la ultimasecci6n depreguntassedeseaconocersi el alumno estamotivadoa

participarenclasesymotivodesuparticipaci6n.

Posteriormente se realiz6 la codificaci6n de la informaci6n para poder procesarta

en el programa SPSS (este es un programa estadistico que se utiliza para

procesarlainformaci6nobtenidapormediodelinstrumentodeinvestigaci6n) para

deestamanerapoderobtenerelporcentajedelosdatosprocesadosen relaci6n a

cada respuesta obtenida tanto de docentes como de alumnospara en seguida

hacer grafica en el programa Excel para cada uno de los resultados obtenidos,

para asimismo obtenery ejecutar un analisisde los resultados obtenidosyrealizar

lIas conclusiones de los resultados, ala vez elaborar las recomendaciones

enfocadas a los docentes de las escuelas telesecundaria principalmente de la

·zona04.

Lapresentaci6n de resultadosse muestra en el capitulo VI por medio de graficasy

n el capitulo VII se muestran los resultados del analisis de la informaci6n

btenida.



CAPiTULO VI

6.1 PRESENTACION DE GRAFICAS

Y ANALISIS DE RESULTADOS

N trainvestigaci6n sobrelaevaluaci6ndelaprendizajeenelprocesoeducativo

en a modalidad de telesecundaria fue un estudio documental, descriptive y
ex·cativo.

Pa I valorar los resultados obtenidos pormediode los instrumentosaplicadosel

cu consisti6 en la aplicaci6n de una encuesta aplicada a cuarenta y tres

do ntes con treinta y tres preguntas y otra encuesta aplicada a setecientos

oc ntaycincoalumnosconveinticuatropreguntas, en donde unavezcapturada

y ocesada la informaci6n (pregunta por pregunta de cada uno de los

ins mentes aplicados), por medio del programa estadistico SPSS, para que

pu 'ramos realizarla presentaci6n de resultados, para locual nos basamos de

de 5 respuestasemanadasdelos instrumentosaplicado adocentesyalumnos

do e buscamos el firme prop6sito conocer el nivel de conocimiento que tienen

los rofesores en relaci6n de la evaluaci6n educativa que aplican para realizar el

pr so enseilanza aprendizaje y al evaluar a cada uno de los de sus alumnos, si

sa n diferenciar entre medir y evaluar (uno de los motivos de nuestra

inv tigaci6n),asfcomosaberquetantoconocenlosalumnosconrespectoaeste

te y saber' si tienen conocimientos de como son evaluados por su profesor.

dic ,instrumentose aplicoen cada una de lasdiezynueveescuelasque integran

el 5 ema de telesecundaria a 10 largo y ancho de la zona escolar 04.

iDe tre los prop6sitos que nosotros consideramos, esta el de, destacartodas y

!cad una de las preguntas lIevadas a cabo en el instrumento empleado.

\A ntinuaci6n presentamos el producto del analisis de cada una de las

res estas obtenida de los instrumentos aplicados, cuyos datos recolectados

es a manera de graficas especificando por medio del titulo y enumerados. 10

cua rmite identificara cada una de las preguntas de la encuesta aplicada tanto

ad ntescomoalumnos.



6.2 Graficas y anallsis de alumnos de telesecundaria encuestados
pertenecientes 8 18 zona escolar 04 del municpio de Xalisco Nayarit

on respecto a la edad de los alumnos, esta la encontramos de entre los 12 y los

8ailosdeedad,observandoladistribuci6ndeporcentajesdelosalumnoscomo

e muestra a continuaci6n: de 12 ailos con eI13.1% (104 alumnos). 13 ailos con

3.9% (188 alumnos), 14 al'los con 32.9% (257 alumnos). 15 al'los con 21.7% (170

lumnos), 16 alios con 5.9% (46 alumnos). 17 ailos con 1.9% (15 alumnos), y 18

l'Iosel.6%(5alumnos).

Distribuci6ndealumnosencuestadosrespectoalaedad

16ailos 17an05 18ali05 12an05
5.9 " 1.9 .6% '13.2%

15 alios
21.7%

14aii05
32.7%

Gnifica 1

emos observar que el sexo femenino es mas elevado con un 51.8% (407

mnos), con respecto al sexo masculino que ell el 48.2% (378 alumnos).



Relaci6ndealumnosencuestadosdeacuerdoalsexo

Femenino
51.8%

Grafica2

Masculino
48.2%

L alumnos se encuentran distribuidos de acuerdo al grado que estudia de la

s uiente forma: encontrando en el primer grade un 32.0% (251 alumno), segundo

g doeI32.2% (253 alumnos) y tercer grado un 35.8%(281 alumnos).

Grafica4



acuerdo ala cantidad de alumnos encuestados se hallan distribuidos en

r cion al nombre de las 19 escuelas telesecundaria de la zona escolar 04 del

nicipio de Xalisco, Nayarit: Adrian Pulido Robles: 7.8% (61 alumnos), escuela

pleta, Aurelio Garcia Rodriguez: 3.9% (31 alumnos), escuela completa,

riano Lizama Solis: 4.1% (32 alumnos), escuela completa, Francisco Bernal

R ales: 6.4% (50 alumnos), escuela comp/eta, Jaime Torres bidet: 4.5% (35

a nos), escuela completa, Lazaro Cardenas del Rio: 5.6% (44 alumnos),

e uela completa, Miguel Hidalgo y Costilla: 6.6% (52 alumnos), escuela

pleta, Miguel Salazar A.: 7.9% (62 alumnos), escuela compteta, Pedro .

N ividad: 8.4% (66 alumnos), escuela completa, Rafael Najar Solota: 5.0% (39

a nos), escuela completa, Santana Lopez Gonzales: 5.6% (44 alumnos),

e uela completa, Severiano Ocegueda: Pena 11.3% (89 alumnos), escuela

pleta, Sor Juana Inas de la Cruz: 5.7% (45 alumnos), escuela completa,

V nte de Dios Ortega: 5.6% (44 alumnos), escuela comp/eta, Amulfo Garcia

R rlguez: 1.9% (15 alumnos) escuela bidocente. Emilio Mayorga Isiordia: 3.2%

( alumnos), escuela bidocente, Francisco Gonzalez Bocanegra: 2.7% (21

al nos), escuela bidocente, Candido Mariscal Perea: 1.5% (12 alumnos),

e uela unitaria, Prisciliano Sanchez: 2.3% (18 alumnos), escuela unitaria.

Porcentajedealumnosencuestadosporescuela

___ .J
Gnflfica5



6 Escuelas
bidocenles
7.8%(61
alumnos)

Los tipos de escuela de telesecundaria en esta zona se encuentran de la

siguiente manera: obselVando que las escuelas completas (14 escuelas) tiene la

mayorcantidad de alumnoscon eI88.4% (693 alumnos), contrastandocon una

minoria de alumnos en las escuelas bidocentes (3 escuela) siendo eI7.8% (61

,alumnos), y tanto como las unitarias (2 escuelas) con el 3.8% (31 alumnos)
localizadas dentro de esta zona esco/ar.

Frecuencia de alumnos de acuerdoal tipo de escuela

2 Escuela
unitarias
3.8%(30
alumnos)

35 Escuelas
complelas

88.4%(694
alumnos)

Grafica6

ara los alumnos de esta modalidad de telesecundaria y con respecto a la

regunta l.para ti que es la evaluacion?, 10 cual segun los estudiantes consiste

n: el registro de los conocimientos que ellos adquieren dentro della escuela

iendo el 69.3% (544 alumnos), mientras que para otros alumnos, a la evaluaci6n

I consideran como los examenes con eI16.3% (128 alumnos), y siendo para ellos

calificaci6n en un menor porcentaje con eI14.1% (113 alumnos).



Frecuencias donde loa alumnos encuestados como consideran a
laevaluaci6n

lacaliticaci6nr 14.4%

losexamenes
16.3%

Registrodelo
aprendido 

69.3%

Gratica7

C I respecto a la pregunta en cuanto a .!.el profesor informa como los va a

e luar?, la podemos considerar que e\ alumno asegura que: siempre es

in rmado con el 62.7% (492 alumnos). a veces es informado un 33.0% (259

al nos) y nunca es informado con eI4.3% (34 alumnos).

Frecuenciasel alumno~~~-esteconSideraqUe-el;;~~-1
informa como 10 ev~.'::~ I

/4.3'10

A3~~S _ --===--/~=-

Grafica8



n respecto a la pregunta de Lsabes si el profesor?, tenemos que: prepara

menes con un 38.5% (302 alumnos), el profesor te evalua con 26.2% (206

mnos), los que se sienten calificados el 21.9% (172 alumnos), y siendo
r isadoseI13,5%(105alumnos).

Frecuenclasdondeelalumnoaseguraqueelprofe90rllevaacaboel
proce90de

Lereloisa
13.4%

Leevalua
26.2%

Lecalifica
21.9%

un los estudianles lei profesor para evaluarlo utlliza?, los examenes

e rilos un 50.4% (396 alumnos), los rasgos de: participacion, trabajos y lareas

3 % (295 alumnos), los docentes que ulilizan los examenes orales un 4.3% (34

a nos),ylosqueulilizanlaasislenciaypunlualidad7.6%(60alumnos).

Frecuenclasdondeelalumnoconsldera 10 que profesor utillza para
evaluarlo

Participacion,
trabajosytareas-

37.6% " Examenes
,~ escritos

erMfi~"'- 50.4%

~~~t~;I~~~J _.- / "" '-Preguntas orales
7.6% 4.3%

Grafica10



~nca

23.1%

o acuerdo a los resultados a esta pregunta los alumnos aseguran que Lei

p esor les expllca como los califica y porque tienen esa calificaci6n?,

d ueslra que los alumnos siempre eslan informados con el 51.0% (400

al nos), los que a veces estan informado son el 26.0% (204 alumnos), los que
n caeslan informados23.0% (181 alumnos).

Frecuencias donde el alumno afirma que el profesorles eXPlica~
comoloscalificayporquetienendichacalificaci6n I

I

Siempre
51.0%

Grafica11

Tendo en cuenla los resultados de esta pregunla y en respuesta de los

at nos, Lei profesor utlllza las califlcaclones para?, saber si estan

ap .ndiendo 74.7% (586 alumnos), para poner un numero en Ja boleta un 14.6%

(1 ,alumnos),porqueesobligaci6ndeldocenlecalificartoseI7.4%(58alumnos)

yr ariarlosporque noaprenden conel 3.3% (26alumnos).

Sabersieslas
aprendiendo'

,~ 7...6%

Grafica12
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L ,alumnos que Lconslderan que el profesor los evalua?, los tenemos de la

si iente manera: de una forma justa con el 76.9% (604 alumnos), evaluados de

f a regular el 19.5% (153 alumnos), y una minoria 10 consideran de forma
in ta con 3.6% (28 alumnos).

Frecuenclasdondeelalumnoconslderaquesuprofesorloevaluade
unafonna

Regular
19.5%

Injusta
3.6%

Justa
76.9%
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P la mayor canlidad de alumnos encuestados, es 10 mas usual que Lei

p esor les revise 18 tarea?,los encontramos de la siguiente forma: siempre con

el .2% (559 alumnos), asi mismo localizamos otros que responden que a veces

Ie evisan la tarea un 27.5% (216 alumnos), pocos alumnos aseguran que nunca

Ie evisaneI1.3%(10alumnos).
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Aveces
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I

, Siempre
- 71.2%
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S 'n los estudianles y respeclo a la pregunla l.sabes si tu profesor? (que

ac idad realiza), el profesor realiza la aclividad de: evaluar con un 44.8% (352

al ,nos), calificar liene el 45.1 % (354 alumnos), y los que no saben que aclividad

re zaelprofesorlieneeI10.1%(79alumnos).

Frecuenclasdelosalumnosrespectoaqueactividadcreeque
realizaelprofesor

Nosabes
10.1%

Evalua
44.8%

Cahfica
45.1%

Grcifica15

S 'n los alumnos y tomando la respuesla de la pregunla l.tu profesor Ie revisa

1

18 la1, conleslaron que a diano el 73.4% (576 alumnas), a veees Ie revisan la

gu 14.1% (111 alumnos), los que contestaron que Ie revisan cuando el profesor

pu e hacerto e111.7% (92 alumnos), y los nunca revisan la guia de actividades

I de lumno un 8% (6 alumnos).
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De cuerdo a la pregunta l.c6mo te aplica el profesor los examenes?, los

alu nosaseguranqueellipodeexamenqueelprofesorlesaplicayelmasusual,

es I utilizaci6n de Jos examenes de pregunlas yrespuesla con e/44.7% (351

alu nos), los que aplican examenes de parentesis con eI14.3% (112 alumnos),

los 'xamenes orales ocupan el 8.0% (63 alumnos), perc encontramos alumnos

qu seguran que los docentes no elaboran examenes, sino que sebasan de los

qu presentanen las gulas de actividadesde tos alumnos con el 33.0%(259

alunos).

Fr.cu.nclad••lumno.qu••••v.r.nqu••lprof••orl•• aplicalo•
• ximan•• a man.ra de

Delagula
33.0%
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S un los alumnos 10 mas usual para contestar los examenes, el profesor les da

de ·empo, una hora 88.4% (694 alumnos), para los alumnos mas lentos dos horas

9. o(73alumnos)yenrelaci6nconelniveldedificullad(enalgunasasignaluras),

o rvandoque dejan los examenes de larea con eI2.3% (18alumnos), siendo

in mprensible ya que de esla forma no se esla cumpliendo adecuadamenle con

la nci6n propia de la eva/uaci6n y como docenle responsable del proceso

en i'lanza-aprendizaje,comolorequiereeslesislemaeducalivo.

Frecuencia donde el alumno afinna que cuando hacen examenes el
profesor

Se 10 deja de
tarea
2.3%

Leda una hora
paraterminarlo

88.4%
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De cuerdoal resulladooblenidoa esla pregunlade l,cadacuandotedejatarea

81 fesor?, segun los estudiantes hacen referencia que: a diario un 76.3%

(5 alumnos),unavezporsemanaconeI20.1%(158alumnos),nuncadejalarea

el fesor con 2.4% (19 alumnos) y cada que repruebas eI1.1% (9 alumnos).
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AI sponder ala pregunta Lei profesor lIeva a cabo la coevaluacion?, donde el

e candoasegura que el profesorlleva a cabo lacoevaluaci6n siemprecon un

% (507 alumnos), otros profesores a veces realizan esta actividad con el

3 % (247 alumnos), los docentes que nunca 10 realizan esta actividad son un

3.o(31alumnos).

Frecuenciasdondeelalumnoaseguraqueelprofesorllevaacabo
lacoevaluacion

i-+-- . _.J
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C do recurrimos a la pregunta de que si Lei profesor te pregunta para saber

I II ~",ndlste en clases?, los alumnos contestaron que 10 mas usual es que

I' re pregunta· con el 63.2% (496 alumnos), encontrado algunos que a veces

j



regunta a los alumnos para saber si aprendieron siendo este el 34.0% (267

lumnos), mientras otros alumnos responden que existen pacos profesores que
uncapreguntanconun3.8%(22alumnos).

Frecuenciasdondeelalumnoopinaconrespectoasielprofesorle
pregunta para saber si aprendio en clases

Nunca
2.8%

Siempre
63.2%
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e acuerdo al resullado de la pregunta Lsi no entregas tareas, que pasa?, 10

as usual es que el profesor te ponga puntos malos por no lIevarla con un 80.9%

35alumnos),losquerecibenalgunregaiiopornoentregarsutareasotr012.9%

01 alumnos),yalosquenolespasanadapornoentregarsutareaeI6.2%(49

lumnos).,

Frecuenclasdealumnosqueaseguranloquepasaeonrespectoalprofesoraino
entregantarea

Lesp~:~:suntos_.,

80.90%

Hada
6.20% Lesreganael

~r;~~:
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n cuanto a la respuesta de los alumnos de la pregunta Lcada cuando te evahia

profesor?, los alumnos aseguran que su profesor los evalua diariamente con

29.8% (234 alumnos), otros alumnos dice que el profesor 10 hace cada semana



siendo un 4.6% (36 alumnos), otros alumnos hacen referencia de que el profesor

los evalua bimestralmente con el 44.2% (347 alumnos) as! mismo otros docentes

evaluan cada que aplican los examenes con el 21.4% (168alumnos).

Frecuenclasdondeelalumnoratificacadacuandoloevaluael
profesor

Cadasemana
4.6%I

1 _

C~:2~d1:.4e~.~'~ca I A diario
" \ /-29.8%

~
Bimestralmente

44.2%
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Observando los resultados de esta pregunta Lque escoge tu profesor para

evaluarte?, podemos ver que para la mayoria de los alumnos, los docentes toman

mas en cuenta fa asistencia, punluafidad, uniforme, discipfina y fos examenes

57.7% (453 alumnos), y teniendo menos en cuenta la participaci6n, iniciativa,

tareas y examenes 37.2% (292 alumnos), existiendo algunos alumnos que no

saben con que losevalua su profesor5.1% (40alumnos).

Frecuenciasdonde elalumnodeclaraloque el profesortoma para
evaluarlo

Nosabes
5.1%Participaci6n,

iniciativa,tarea,
exarnenes 

37.2%

Asistencia,
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uniforrne,
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los afumnos consideran que fa respuesta a fa pregunta Ltu profesor te pone

puntas buenos 0 males durante la clase diaria?, por 10 que la respuesta de



siempre te pone puntos buenos 0 malos con el 35.5% (279 alumnos), a veces te

pone puntas buenos el 56.1% (440 alumnos) y nunca les pone puntas buenos 0

malosconun8.4%(66alumnos).

FrecuenclasdealumnOSdondeopinaqueelprofesorlesponepuntos
buenosomalosduranteeltranscursodelaclasedlarla
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Siempre
- 35.5%

Para la mayoria de los alumnos que respondieron a la pregunta l.el profesor

aclara las dudas que este tiene durante el transcurso de la clases diaria?,

segunlosestudiantesalresponderdieroncomoresultadodeque:siempreaclara

sus dudas con un 79.0% (620 alumnos), habiendo otros que sienten que a veces

se leaclaran lasdudasqueellostienen eI19.7% (155 alumnos) yen muybajo

porcentajeaquellosquenuncaselesaclarasududa1.3%(10alumnos).

Frecuenciasdondeelalumnoratificaqueelprofesoraclaralas
dudasque tiene durante las clases diarias

Nunca
1.3%
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Considerando a la pregunla, ,crees que tu profesor se prepara para dar la

clase diana?, los alumnos piensan que e\ profesor se prepara siempre con el

77.S% (S09alumnoS),en menorcanlidadconsideran que a veces se prepara con

eI19.S% (154 alumnos), y los que consideran que nunca se prepara el profesor
son el 2.8% (22alumnos).

FrecuenciasdondelosalumnoscreenqUesuprofesorseprepara
para 'a cfase diaria
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19.6%

Nunca
2.8%
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Siempre
77.6%

Aclarando con su respuesla a la pregunla de ,de que manera identificas

cuando el profesor 5e prepara para dar la cla5e diaria?, siendo .que alumnos

idenlificaclaramenlesielprofesorsepreparaparadarsuclasediaria:porquese

Ie adaran las dudas es la respuesla de los alumnosencuesladoscon eI89.9%

(706 alumnos), para algunos olros alumnos el profesor hace 10 que puede 5.S%

(44 alumnos), en muy bajo porcenlaje no explica 2.2% (18 alumnos) y les deja de

larea la duda un 2.0% (17 alumnos).
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Lo mas usual para mayoria de los educandos de esta modalidad de

telesecundaria y respecto a la pregunta ~participas en clases? siendo la

respuestade: a vecesparticipan en ciasescon el 63.1% (495alumnos),asicomo

otros alumnos aseguran que siempre con el 34.8% (273 alumnos) tanto como

aquellosque nunca 10 hacen con eI1.1% (9 alumnos) y olres lantoque se Ie

obligaarealizarfosiendoe/1.0%(8alumnos).

Frecuenciasdondeelalumnodeclaracadacuandoparticipaen
clases

Cuandote
Nunca obligan

1.1%\,1. 1.0% Siempre
-- 34.8%
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I Segun los estudiantes que afirman que su participaci6n en clases, esta la hacen

LPorque?, les gusta 39.4% (309 alumnos), otros ademas porque saben acerca

del tema 31.6% (248 alumnos) mientras que otros tantos por ganar puntos para su

calificaci6n 22.7% (178 alumnos) y en menor cantidad los son obligados para

hacerf06.4%(50alumnos).

Frecuencias donde el alumno adrrite porque partlcipa en clases

Porganarpuntos
22.7% Porquesabe

31.6%

Porqueselo
exigen
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PorqueIe gusta
39.4%

Grafica30



6.3 Graficas y analisis de resultados obtenido de la muestra tomada a 43

profesores de las escuelas telesecundaria de la zona escolar 04 del

municipio de Xalisco, Nayarit

La edad de los docente frente a grupo varia de los 26 y 52 aiios de edad,

localizandoelmayorporcentajequeestaconcentradoenlosde42anos(16.3%,7

profesores), en segundo lugar los de 41 y 50 alios (9.3%, 4 profesores cada uno

respectivamente), para posteriormente localizar los de 35, 37 Y 45 alios (7.0%, 3

profesorescada unorespectivamente), los de 26, 34, 38, 39, 40,43, 51 y52anos

(4.7%, 2profesorescadauno),encuartolugarparalosde 33y49 aiios (2.3%,1

profesorrespectivamente).

Olstribuci6n de los profesorescon respectoasuedad

Oentro de la zona escolar 04 Y mas con respecto al sexo, localizamos que la

mayor la cantidad de docentes frente a grupo son del sexo masculino con el

58.1% (25 profesores), los del sexo femenino con el 41.9% (18 profesoras)

aborando dentro de este Sistema Educativo.
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En cuanto a los aiios de servicio, tenemos a los docentes con 18 alios de

servicioson el 23.3% (10 profesores) , los de 19 anosde servicio con el 14.0%(6

profesores), tenemos en el segundo lugara los docentes de 3,15 Y 17 anos de

servicio con el 7.0% (3 profesores) respectivamente, los de 4,7,10,13, y 20 alios

deservicioconeI4.7%(2profesores),ylosde2, 5,6,8,11,12,14y16anosde

serviciocon el 2.3% (1 profesor) cada uno deellos respectivamente.

Frecuencia de prOfesore~de acuerdo-a~s-a·~~~-~~e~~io---l

~.~~_ 22": ~ 3
7
";': ."_ 52"~ ( 6

2
";: I

4.7% 7aflos

".0'4 I I :2:;'
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Aquf podemos observar la cantidad de docentes que respondieron a la pregunta

LNombre de la escuela donde labora?, loca\izandolos de la siguiente manera:

Adrian Pulido Robles, Severiano Ocegueda Pena y Miguel Salazar A. con 9.3% (4

profesorescada unorespeclivamenteporescuela},delasescuelaconeI7.0%

(con 3 profesores cada escuela} son: Aurelio Garcia Rodriguez, Sor Juanalnesde

la Cruz, Pedro Natividad, Lazaro Cardenas de Rio y Miguel Hidalgo y Costilla,

posteriormente los de 4.7% (2 profesores cada escuela), siendo estos, Francisco

Bemal Rosales, Jaime Torres Bodet, Emilio Mayorga Isiordia, Francisco Gonzalez

Bocanegra y Arnulfo Garcfa Rodriguez, ullimando con los del 2.3% (1 profesor par

escuela) siendo estes: Rafael Najar, Vicente de Dios Ortega, Santana L6pez,

Cipriano Lizama, Candido Mariscal y Prisiliano Sanchez.
- - ------ ----,

Frecuenciade profesoresde acuerdoalaescueladonde labora ;

Francisco GonzaleZ
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2.3% \

_J
Grafica34



Oe1100% de la muestra de los docentes encuestados (43 profesores) y respecto a

la pregunta Lque grado atiende? dando como resultado distribuci6n de la

siguientemanera:primergrad032.6%(14profesores),segundograd025.6%(11

pr~fesores).tercergrad030.2%(13profeSOres)Siendoestasescuelascompletas.

p~mero y segundo grade 4.7% (2 profesores), segundo y tercero 2.3% (1 profesor)

slendo estas ~scuelas bidocentes. primero. segundo y Tercero 4.7% (2

profesores)siendoestasescuelasunitarias.

Frecuenclasde profesoresde acuerdoalgradoque atlende

Segundoy\ercero prime;:;~:unoy
2.3% 4.7%

Primero
Primero y segundo 32.6%

4.7%

Tercero
30.2%
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Los docentes que respondieron al Ltipo de escuela donde laboran? siendo el

resultado como sigue: las escuelas de organizaci6n completas son las que ocupan

eI81.4%(35profesores),siendoestas14escuela.ocupandoelsegundolugarlas

escuelas bidocentes (3 Escuelas) con 14.0% (6 profesores). las escuelas unitarias

:(2escuelas) ocupan la menorcantidad con el 4.7% (2 profesores) siendode esta

forma la distribuci6n de escuelas telesecundaria en la zona escolar 04.
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Respecto al resultado de respuesta a la pregunta respecto al l,origen

profesional?, podemos observar que el 65.1 % (28 profesores) son egresad05 de

la Normal con el 32.6% (14 profesores), los que tienen origen profesional

Universitario y 2.3%( 1 profesor) de la Universidad Pedag6gica Nacional, de los

cualeslosdeorigenprofesionalUniversitarioocupanelsegundo lugardentrode la

zona escolar y en cuanto al porcentaje confrontandolos con los egresados de la

Normal.

---- ~- -- --------- ----

Frecuencladeprofesoresencuestadosdeacuerdoasuorigen
profesional

UPN
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De acuerdo al resultado obtenido de los docentes encuestados, aqul podemos

obselVar la variedad de especialidades que liene los profesores que laboran en el

sislema de Telesecundaria y respondiendoa la pregunla Lespeclflquesucarrera

profesional?, siendo egresados de la Nonnal Basica con eI18.6% (8 profesores),

el 53.5% (23 profesores) de la Normal Superior, Ing. Agr6nomo 16.3% (7

profesores), de Medicina Humana 2.3% (1 profesor), Velerinarios 4.7% (2

I profesores), Ing. Qulmico 2.3% (1 profesor), Lie. En Turismo 2.3% (1 profesor).

Frecuenclasdeprofesoresde acuerdos porsu carrera

Medlcoveterinlrio profeslonal

Medlcl~13~"nl 4.7" \ ,ng~.:~ L1Ce;.~~riomo
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EI 100% de los docentes de esta zona escalar lienen estudlos de normal

superior.

Fre-cuencias deprofesores con estudJos de normal superJor

5i
100%

j



Considerando el grade de estudios de los docentes y especificando su

I licenciatura, se senala la variedad de perfiles de docentes que laboran dentro del

sistema de telesecundaria siendo de la siguiente manera: de un total de 43

profesores; 12 pertenecen a la Licenciatura de Telesecundaria sumando eI27.9%;

8 pertenecientes a la especialidad en Ciencias Naturales con eI18.6%, de igual

forma las licenciaturas de Ciencias Sociales, Ingles, Educacion Artfsticas y

Biologia cuentan con un elemento del 2.3% (1 profesor) cada una, en Matematicas

existen 7 elementos con unacifradel 16.3%; 3 son losdocentescon licenciatura

en Espanol e Historia cada una, siendo el 7.0% (3 profesores); en Fisica y

Quimica son 4 profesores con el 9.3%; considerando que de. los diferentes

T perfiles, en este orden de ideas podemos deducirque, razonando queelnivelde

I Telesecundaria requiere que el docente tenga conocimientos de las diferentes

Asignaturas solo el 27.9% reune este factor y el 72.1% tiene diferente

, especialidad.

Frecuenclasdeprofesoresdeacuerdoasulicenciatura

C. Naturales
18.6%

Telesecundaria
27.9%

Historia
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I ~e~tro de la superacion profesional la muestra de los profesores nos dan una
VISion que de el 100% (43 profesores) de los encuestados y respondiendo a la

~regunta ,cuenta con grado de educaclon superior?, el 48.8% (21 profesores)

tienen grade de estudios superior en educacion (maestria), y el 51.2% (22

profesores) no cuentan con estegradodeestudios los porcentajes seencuentran

en un equi/ibrio cercano 10 cual indica una muestra de superaci6n conslante por
parte de los docentes.

r-----F~~U;;;~las de profesores que cuenUln con g~do de ;;;j~~j6n·
superior

Grafica41

I ,Loscriterios emitidos por los docentes respecto al aprendizaje significativode los

alumnos es considerable y en base a la pregunta, ,que considera mas

I 'Importante para el desarrollo del aprendlzaJe de sus alumnos?, obteniendo el

~esultado de la siguiente forma: eI74.4% (32 de los profesores) concuerdan con la

IPreparaciondeldocentequeeselfactorprincipaldentrodeel procesoenser'ianza

aprendizaje, el 23.3% (10 profesores) Ie dan el memo a una evaluacion adecuada,

:el 2.3% (1 profesor) considera que los examenes continuos y constantes son

rioridad en eJ aprendizaje de los alumnos.
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Preparaci6ndel
docenle
74.4%

La preparaci6n del docentedebeserconstanteydinamica ya que Ia profesi6nasl

10 requiere y respondiendo a la pregunta lcwi/ tue su liltimo curso de

preparacl6n como docente?, dando como resultado del 100% (43 docentes) de

la siguiente manera: eI14.0% (6 docentes) sus ultimos cursos de preparaci6n

fueron de estudios superiores (Maestria), 14.0% (6 docentes) cursaron algun

1 diplomado, mientras que el 72.1% (31 docentes) participaron unicamente en los

Talleres Generales de Actualizaci6n (TGA.) siendo estos obligatorios y ofrecidos

por .Ia Secretaria de Educaci6n Publica (SEP), al inicio de cada nuevo cicio

escolar.
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Frecuenclas de profesores que admiten cual ;ue su ultimo cu~o
depreparaci6ncomodocente
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Los profesores de telesecundaria encuestados considera que el

aprovechamiento escolar de sus alumnos 10 encuentran de la siguiente forma:

eI48.8% (21 docentes) manifiestan que es bueno, de la misma forma eI48.8% (21

docentes) 10 seiialan como regular, y un 2.3% (1 docente) 10 consideran como

malo, encontrando esta incongruencia con respecto al docente que considera

malo el aprovechamiento escolar de sus a/umnos ya que como docente queda en

un muy mal papel ante su tarea de educador.

I
Frecuenc,a depro~;';ree dec6~o~ns~erael aprovecha~iento-

escolardesusalumnos

Malo
23%

Bueno

I ~':':~' /' ~.. J
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La captati6n del buen aprendizaje y con respecto a la pregunta Lc6mo sabe sl

los alumnos tlenen buen aprendizaje?, el profesor 10 considera de la siguiente

forma: eI4.7% (2 profesores) la atribuyen a la disciplina, eI7.c% (3 profesores) se

concretan a indicar porque pregunta el alumno, eI7.c% (3 profesores) 10 cree

porqueel alumnonopregunta, yel 81.4% (35 profesores) loconsideran porsu

participaci6n; por /0 que podemos concluir que es obvio que /05 factores Que

determinan un buen aprendizaje es mediante el conocimiento e interes de los

alumnos a ciertas asignaturas 10 que va a comprobar y reflejar l,que es

exactamente 10 que aprendi6?

Frecuenciasde los profesoresaflrmansaberc6mosabensi sus
alumnostlenenbuenaprendlzaJe

porque;~~:egunta Porsudiciplina

- 4.7%
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Respondiendo a la cuesti6n Lcomo detecta el nivel de aprovechamiento

escolar de sus alumnos?, los profesores utilizan parametros de medici6n 0

instrumentos para medir el nivel de aprovechamiento son los que los profesores

utilizan ola parte oficialdisponga por 10 que algunos resultados los podemosver a

continuaci6n: el 48.8% (21 profesores) manifiestan que los examenes es donde el
docente puede detectar el aprovechamiento escolar de sus alumnos, pero sin

embargo el 39.5% (17 profesores) creen mas en la participaci6n como indicador

l eonfiable, otro 11.6% (5 docentes) Ie dan merito a la disciplina.
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La evaluaci6n es un factor primordial para poder asignar una calificaci6n

determinada al alumno y debatiendo a la pregunta de Lcada cuando evalua?,

para responder a este proceso ya que algunos docentesconsideran quela

evaluaci6ndebesercontinuayparadesarrollaresteprocesoalgunosdocentes

evaluan de la siguiente manera: e/27.9% (12 profesores) evaluan cuando termina

un nucleo. eI46.5% (20 profesores) registran a diario su evaluaci6n, 4.7% (2

profesores) cada semana, el 14.0% (6 profesores) cada bimestre y 7.0% (3

profesores) cada que aplican examen.

I
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I En relaci6n con la presente preguntasecuestionaa los docentes si (.al evaluara

i :~~alumnos toma unicamente 10 obt~nido en los examenes1, para 10 cua\ el
• 0 (2 profesores)contestaron que slempre, de igual manera otr046.5%(20

profesores) a veces y 48.8% (21 profesores) nunca prefiere tener como (mica

opci6n para asignar calificaciones. tomando estos ultimos profesores otres
aspectos para lIevara cabo laevaluaci6n.
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Los rasgos que selecciona para evaluary para determinaruna calificaci6nvaria

de acuerdo al criterio del profesor por 10 que un 39.5% (17 profesores) prefieren

considerar ala asistencia, puntualidad, uniforme, disciplina y examenes como

primordiales, un 46.5% (20 profesores) a la participaci6n, iniciativa, tareas,

investigaci6n, trabajo en equipo e individuales; mientras un 2.3% (1 profesor) no

conoce los rasgos para evaluar, un 11.6% (5 profesores) evalua unicamente

conocimientoyhabilidades.
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Considerando el prop6sito de la evaluaci6n y con respecto a la pregunta loculi!

cree que es el prop6slto de la evaluaclon?, eJ 14.0% (6 profesores) la

consideran como paramelro de medici6n del aprendizaje de los alumnos y medir

lasdeficienciascomodocenle; eI48.8% (21 profesores) para conocerel gradode

aprovechamiento de los alumnos; mientras que et 37.2% (16 profesores) como

indicador de conocer los avances y fallas de los alumnos; per 10 que debemos de

reconocernuestrafunci6ncomodocenlesysaberdeteclaratiempolosprop6silos

de estafunci6nde evaluar.
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"1 En cuanto a la importancia de la evaluacion y respondiendo a Ja pregunta lque

; evaluacion considera mas importante?, el 11.6% (5 profesores) prefieren el

. diagnostico, continua y pennanente: por otra parte el 30.2% (13 profesores)

consideranquelaevaluacioncontinuaesmasimportante;eI11.6%(3profesores)

consideran que a \raves de los examenes; e\ 20.9% (9 profesores) dan prioridad a

losexamenes oralesyescritosyeI25.6% (11profesores) optan porlaevaluaci6n

de diagnosticoy pennanente.
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Con respecto a esta pregunta i,sabe usted elaborar examenes?, tenemos como

resultadodelasiguienteforma:eI88.4% (38 profesores) sitienenconocimientosy

tecnicas de elaboraci6n y un 11.6% (5 profesores) contestaron que no saben

elaborarexamenes
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t' En cuanto a la elaboraci6n de los examenes los docentes consideran tomaren

~ j: cuenla los siguienles contenidos para ulilizarlos como reactivos y respondiendo a

I la cuesli6n l.que toma en cuenta para la elaboraci6n de los examenes?, el

, 14.0% (6 profesores) consideran eltema central del nucleo como prioridad en losIexamenes, otro 14.0% (6 profesores) considera mas practico poner la informacion

; mas importante de los temas vistos, el 11.6% (5 profesores) los avance

, programaticos, de igual forma el 11.6% (5 profesores el tema central del nucleo y

1principales conocimientos de temas vistos, un 30.2% (13 profesores) prefieren

considerar 10 que se transmiti6 al alumno y por ultimo un 18.6% (8 profesl)res)

acerca de los conocimienlos y ana/isis del alumno consideran mas efectivos

utilizartosenlacreaci6ndeexamenes.
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Los exanJenes tienen un grado de dificultad aplicadoporeldocente, para que los

alumnos reflexionen y contesten de una forma razonable y en cuanto a la pregunta

i.en que se basa para aplicarel nivel de dificultad delosexamenes para sus

i alumnos?, a continuaci6n advertiremos en que se basan los profesores para

, ejercerlos la dificultad en los examenes: eI11.6% (5 profesores) se basan en

lemas vistos yal programaeducalivo, un 25.6% (11 profesores)de acuerdoal

nivel del alumno. un 11.6% (5 profesores) no contestaron, eI14.0% (6 profesores)

: de los contenidos del nucleo y principalmenle de los conocimientos de temas

vistos, un 7.0% (3 profesores) de temas mas dificiles y los que se a reafirmado,

mientras que un 30.2% (13 profesores) consideran positivolo propuesto porlas

guiadeaprendizaje.
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11.6%
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~:~:~:~;~:: a::::~nta LqUien. cree usted que deberla ser el encargado de
P e evaluacl6n7, eI65.1% (28 profesores) consideran que

son los docentes los encargados de realizarlas pruebasde evaluaci6n mientras

queUn2!.9%(12profesores)proponenalamesatecnicayaIOSaSesorestecnico

Pedag,,?l~ (ATP), un 4.7% (2 profesores) mencionan que colegiado (docentes,
mesa leCnt~, y ATP.), Y eI2.3% (1 profesor) respondi6 que entre el docente y el

alumno; sablendoque para realizarlodebedehaberunaunificaci6ndecriterios

entre docentes del mismo grado y para elaborarlos de una forma eficaz y
congruente para tada lazona escolar.

~-- ---:-- - -- - ~---~_._-- - ----- - -
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LPor que? (cree que deben ser los encargados de elaborar los examenes) de

acuerdoal resultado de la respuesta porque deben de ser los responsablesde la

I elaboraci6n de las pruebas de evaluaci6n tenemos: el 60.5% (26 profesores)

conocen 0 creen conocer el aprovechamiento de los alumnos a su cargo, eI7.0%

,(3 profesores) considera optimo tener una bateria uniforme de examenes por zona

escolar, eI18.6% (8 profesores) supone que (Ia mesa tecnica y los ATP)son los

responsables de elaborar los examenes y para quitar carga de trabajo a los

ocenles, olro 2.3% (1 profesor) 10 cree convenienle para reatirmar, y un 11.6% (5

I profesores) para hacer una comparaci6n con la labor educativa. Sabiendo de

nlemano que el docente requiere de eslar en contacto con la realizaci6n de los

actives aplicado a sus alumnos y conocerlo ya que de otra forma sino exisle

clave para resolverl0 el profesor puede calificar mal.
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Atendiendo a la pregunta i,que Ie pennite identificar los resultados de los

examenes aplicados a sus alumnos?, siendo la respueslade los profesores y

de acuerdo a los resultados para los docenles; los examenes Ie pennilen

identificar: los avances y deficiencias de los alumnos con el 32.6% (14 profesores),

elaprovechamientodelosaprendizajes18.6%(8profesores),aciertosoblenidos

9.3% (4 profesores), conocer las fallas como docente y relroalimenlar a los

alumnos 7.0% (3 profesores), saber si el alumnos esludio para el examenes

32.6% (14 profesores), teniendo esta ultima como respuesta incoherente ya esta

no puede demostrar eficientemente si el alumnos estudio 0 no estudio.
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:~ En cuanto a la pregunta l.que pruebas espeeifieas apliea a sus alumnos?,

: dado que los docentes encuestados tienen preferencia por los siguientes tipos de

.'pruebasparalaaplicaeiondeloselCamenesdesusalumnostenemosque:opcion

I'multiple, complementacion, correlacion, caneva un 27.9%(12 profesores), oral y

; escrito con 11.6%(5 profesores), los que lIevan de correlaci6n un 14.0% (6

profesores); no elaboran, califican de la guia del alumno 25.6%(11 profesores) que

no se molestan por los examenes; de aprovechamiento y habilidades 20.9% (9

i: profesores) que as! 10 consideran mas apropiado en la aplicaci6n de los

, (, examenes. Considerando que cada uno de los docentes tienen la opci6n de .

:1 aplicarel que mas desee perotambiim requierederealizarvariedaddeestilosde

l' aplicaci6ndedichosexamenes.
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Cuestionando a los docentes l.de aeuerdo con su eriterio cuales son las

: 1 funciones primordiales de la evaluacion?, en cuanto al juicio que tienen los

; docentes encuestados y referente a las funciones de la evaluacion tenemos los

t s!guientes resultados: medir el rendimiento escolar del alumno 55.8% (24

profesores) por 10 que los docentes dentro de su criterio la consideran a esta una

funci6n primordial dentro de la evaluaci6n, calificar 25.6% (11 profesores),

ereyimdola muy apropiado denlro del proeeso de evaluaci6n, conoeer el

, aprovechamiento del alumno y reestructurar el proceso educativo co~o docente

18.6% (8 profesores), la mayorla de los encuestados no 10 conslderan este

sultado como parte esencial de la evaluaci6n.
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Para los docentes encuestados de la zona escolar 04 y tocante a la pregunta

lcual cree que es la djferencia entre calificar y eva/uar?, e/ resullado es e/

siguiente: un 46.5% (20 profesores) 10 considera asi: calificar: es verificar el

cumplimientodelasactividadesyevaluar:esmedirelgradodeaprovechamiento

del alumno, para eI23.3% (10 Profesores) calificar: es el valor numerico yevaluar:

es conocer el aprendizaje de los alumnos. el 14.0% (6 profesores) piensan que

calificar:esasignarunvalornumericoyevaluarestomarencuenta:participaci6n.

iniciativa, tareas y evaluar es tomar en cuenta los rasgos, olro 16.0%

(7 profesores) considera que calificar: es poner un numeroy evaluar: es conocer

donde uno puede ayudar a los alumnos. Donde para los docentes de estos

porcentajes el valor numerico serfa un dfgito para la boleta. considerandolos como

: la evaluaci6nde su laboreducativa.

i

4·

j
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Ajuiciodelosdocentesencuesladoyenrespueslaalapregunlalustedevalua0

califica?, el resultado es como sigue: eI46.5% (20 profesores) consideran que

dentro de su labor evaluan. el 2.3% (1 profesor) los califica y el 51.2% (22

profesores) "eva a cabo una equivalencia at evaluar. Considerando que la

evaluaci6n Ileva consigo a la calificaci6n transformada en algun valor numerico

representativo.
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Analizando la pregunta ,por que? (considera que evalua 0 califica) donde los

docentes creen utilizar adecuados criterios para una ejecuci6n eficaz dentro de la

evaluacion como 10 son: reportar calificacion a la SEP. 23.3% (10 profesores)

siendo fundamental para estos docentes y estar bien en la supervision escolar,

ayudar a los alumnos 23.3% (10 profesores) sintiendo el paternalismo y la

necesidad de ayudar a los alumnos en lugar de explicar mas y mejor, para motivar

a los alumnos 16.3% (7 profesores), considerando a este porcentaje con poco

menos aceptaci6n dentrode la evaluacion, ya que el alumno requiera de mas

atenci6n dentro del proceso enseilanza-aprendizaje, tome aspectos cualitativos

16.3% (7 profesores) que podrian ser la asistencia, participacion, tareas.

investigaciones. tome en cuenta la participacion. tareas, iniciativa. trabajos, un

11.6% (5 profesores) estospueden serloscriteriosadecuadospara lIevara cabo

laevaluaci6n ytransferirtos a calificacion. siendomuypocosdocenteslosquelo

toman en cuenta, otro tanto 9.3%(4 profesores) porque conocen el

aprovechamiento de los alumnos y poder modificar el proceso educativo,

considerandoque asi sea.

Losprofesoresconslderanqueevaluanocalifican
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::~::~:s;n cuen~a a la pregunta ",cree convenlente evaluar sin apliear
, y tenlendo en cuenta que la mayor cantidad de los docentes

encuestadosnoconsideranaproPiadoevaluarsinaplicarexamenesconeI48.8%
(21 profesores) existiendo un 44.2% (19 profesores) que si creen adecuado

evaluar sin examenes, y un 7.0% (3 profesores) consideran que a veces es

adecuado para /levar a eabo este proceso. Reparando en que el examen no

debemos de considerarlo como (jnico requisito de la evaluaci6n escolarya que
existenotrosfactoresqueSepuedentomarencuentaparaesteproceso.
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Respecto a los docentes encuestados y en cuanto a la pregunta lopor que 10
cree?(convenienteevaJuarsinaplicarexamen),tenemoscomorespuestaque:el

44.2% (19 profesores) no creen conveniente evaluar sin aplicar examenes ya que

consideran esencial someter al alumno a examenes y poder evaluar, para el

30.2% (13 profesores) si 10 consideran conveniente, ya que se puede evaJuar

diariamente, el 18.6% (8 profesores) sugiere que et examen complementa et

proceso de evaluaci6n, eI7.0% (3 profesores) suponen que el examen refleja el

aprendizaje obtenido por los alumnos. Como se expreso anterionnente el examen

no es el (jnico requisito fundamental para /leva a cabo este proceso educativo a

modo es la evaluaci6n, tanto asl como evaluar diariamente.
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Teniendo como referencia la pregunla lpara que utiliza los resultados de los

examenes?, leniendo como respuesla que los resullados oblenidos de los

examenes los docentes encuestados los utilizan para: para conocer el

aprovechamientodelosalumnosconeI25.6%(11 profesores) y poder saber que

tanto han aprendido los educandos, eI25.6% (11 profesores) 10 considera para

completarlaevaluaci6ndentrodelaula, para encontrar deficienciasdeenseiianza

ymejorarlapracticadocente18.6%(8profesores)considerandoaesleporcentaje

estar mas dentro del proceso de evaluaci6n, el 14.0% (6 profesores) son utilizados

para obtener una calificaci6n y evaluar al alumnos posiblemente con un valor

numerico, el 16.3% (7 profesores) los uliliza para el seguimienlo del alumno y

dario a conocer a sus padres teniendo de esta forma informado de la evoluci6n de

sushijos. Considerandoque los resultados obtenidos de los examenesdebemos

de tomarios para conocer el aprovechamiento escolar de los alumnos, conocer

fallas del proceso educativo para mejorarlo, asi como la transformacion de esta en

calificaci6n.
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Teniendo la cuesti6n respecto a si /.tuvo alumnos reprobados el cicio

anterior?, tenemos como resultado que el: el 58.1% (25 profesores) obtuvieron

alumnos reprobados en el escolar anterior, mientras que eI41.9%( 18 profesores)

nocontaroncon alumnosreprobadosduranteelmismocicloescolar. Pudieraser

que existan alumnos reprobados en algunas asignaturas perc no todo el cicio

escolar.
,-------------------~
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Asl mismo en cuanlo a la respuesla de la pregunla l.cual crees que es el

motivo1 (de tener 0 no tener alumno reprobados el cicIo anterior), tenemos como

resullado: la falla de inleres para esludiary nulo apoyo de los padres 34.9% (15

profesores),porquecumplieronlodoslosrasgosaevaluar34.9%(15 profesores),
pordarcumplimienloydedicaci6ndelosalumnos30.2%(13profesores),asilo

consideraron. De hecho el docenle requiere de molivar a 105 alumnos para que

estos lengan interes asl como eslar en contaclo con 105 padres de familia y pedir

elapoyo para sus propios hijos.
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lEI 100% (43 profesores) de 105 docenles lIeva a cabo un registro de la

t ealifieaei6n de cada uno de sus alumnos duranle el cicio escolar. Tal y co~o
requiere esta aclividad de los profesores en aclivo y frente a grupo ya que 5110

quiere guardar en la memoria esla puede fallar lIegado el momento y no recordar

. ciert05 faclores de la evaluaci6n.
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Recurriendo a la pregunta ,como lIeva a cabo su registro?, (de calificacioncs)

obtuvimos como resultado a la repuesta de los docentes de la siguiente forma: e\

27.9% (12 profesores) registran la calificaci6n cada dos meses en kardex y

boletas. mientras el 23.3% (10 profesores) optan porel cuadernillo de registroy

pornucleo, otr023.3% (10profesores) lollevan a traves de la calificaci6n, el 11.6

(5 profesores) 10 realizan sistematicamente, de forma permanente y continua el

9.3% (4 profesores), y para eI4.7% (2 profesores) la bitacora diana y/o semanal

siendo estos dos ultimos porcentajes los mas 6ptimos para IIevar a cabo el registro

I de la evaluacion. Siendo 10 mas usual elaborar formatos y IIevar a cabo el registro,

para posteriormente plasmaTlo donde se requiere (kardex, y boletas)



Frecuenciu de los profesores que declaran como lIevan a cabo el
registrode calificaciones
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. Analizando la pregunta l.que parllmetros utiliza los profesores para calificar a

sus alumnos?, teniendo como resullado a los pari/metros que ulil;zan los

profesores para calificar a sus alumnos son los siguientes: del cinco al diez el

30.2% (13profesores), teniendoencuenta queestosson losestablecidosporel

acuerdo 200 de la Secretaria de Educacion Publica, existiendo algunos rasgos

para evaluar tales como: puntualidad, asistencia, tareas, examen el 27.9% (12

profesores) losjuzgan como parametro deevaluacion, otrosdocenteseI16.3%(7

profesores) toman el del modelo de telesecundaria como parametros de

evaluaciondentrodelaula,paraeI11.6%(5(profesores)deopini6n,losejercicios

y el conocimienlos son los paramelros que ulilizan para su evaluaci6n, para el

7.0% (3 profesores) utiliza los mismos de la evaluaci6n (?). Los establecidos en el

acuerdo 200 son utilizados por e 4.7% (2 profesores) (pensando que los conoce) y

el 2.3% no contesto (0 no los conoce). Es necesario que todos los docentes

tengan a la mana el acuerdo 200 y 10 analicen para que 10 conozcan y puedan

evaluar.
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Teniendo como pregunta ,como neva a cabo su registro de evaluaci6n?,

teniendocomorespuesta los siguientes datos: el registrose lieva acaboen Iistas

de control de acuerdo al 25.6% (11 profesores), mientras que el 23.3% (10

profesores) 10 lIevan a cabo en kadexy listas de asistencia, tanto como otro tanto

23.3% (10 profesores) en diario pedag6gico, los que realizan el registro en

bitacora y formates elaborades 14.0% (6 profesores) asl como hacerlo por nucleo

y bimestralmente 14.0% (6 profesores). Siendo necesario que cada docente

cuente con formatos personales para dar seguimiento a la evaluati6n la cual

debemos de considerar como permanente y continua durante todo el cicio escolar.



Frecuenclaa de los profesores que admiten en que lIevan a caboel
feglstrode evaluaci6n
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CONCLUSIONES

EI presente trabajo de investigaci6n documental nos permiti6 conocer con

claridad que existen una serie de factores pedagcigicos que causan grandes
deterioros en el proceso evaluacion de los educandos.

Se comprende mediante el anal isis cuidadoso de diferentes puntos de vista,

que el factor de preparacion en los docentes es determinante en el origen y
permanenciadel aprendizaje, pues sin duda los profesores que nose capacitan

presentan poca disposici6n y animo en el proceso enserianza aprendizaje y

mas aun el proceso de evaluar, sin embargo esta no es una regia general

porque existen otros educadores en las mismas circunstancias y posen buena

disposici6n, capacidad y compromiso para desarrollar el proceso enseiianza

aprendizaje, mas aun al momenta de evaluar dicho proceso.

Se confirma que la hip6tesis, de que el docente necesita de retomar una actitud

positiva y comprometerse mas en su labor profesional como educador sin

olvidar su preparaci6n diaria para lIevar a cabo su labor cotidiana ante los

educandos que tiene a su cargo.

Considerando que la mayorla de los profesores encuestados cuentan con mas

de diez arios de servicio laborando dentro de este sistema educativo y eJ cien

porciento de los docentes cuentan con estudios de la normal superior, de igual

modo consideran que la preparaci6n del dacente es 10 mas primordial para el

desarrollo del aprendizaje de los alumnos, fa mayoria solo taman los cursos de

los Talleres Generales de Actualizaci6n (TGA) emitidos por la SEP los cuales

son obligatorios(aunaslencontramosdocentesquenoasistenadichoscursos

de capacitaci6n refiriendo que no los requieren y es para perder el tiempo

teniendo otras ocupaciones de mas urgencia para ellos), son pacos los

profesores que toman cursos y diplomados de preparaci6n que emiten las

diferentes lnstituciones educatiYas durante el ario feetiyo y durante los recesos

vacacionales.



La evaluaci6n como un factor primordial es muy necesaria la cual debemos de

lIevar a diario' sin esperar a que termine un nucleo 0 culmine el bimestre para
realizarlo.

Por 10 que se deben de tomar los diferentes rasgos que existen dentro de la

labor educativa tales como: tareas, iniciativa, participaci6n, investigaciones,

trabajo en equipo e individual y otros mas, podemos evaluar con estos rasgos

sin necesidad de recurrir obligatoriamente a los examenes (como 10 hace la

mayorfa de los profesores); siendo preciso que cuando los apliquemos estos

sean variados y no unicamente de preguntas y complementaci6n, no se debe

de tomar muy a fonda la disciplina, puntualidad, uniforme pudiendo evaluar sin

estos "rasgos", ya que los resultados de los examenes nos permiten identificar

las fallas que tenemos como docente, para de este modo mejorarlo a la vez

retroalimentar a nuestros alumnos y no para saber si estudiaron 0 no como 10

detectamos en algunas respuestas de los cuestionarios aplicados.

EI docente en uni6n a la mesa tecniea y el asesor tecnico pedag6gico en

colegiado son los responsables de elaborar los examenes que se apliean a los

alumnos, de este modo se pUede tener una unificaci6n de criterios al elaborar

los reactivos de dicho examen.

Asi mismo se considera que no deben de existir examenes dificiles ya que por

medio de este detectamos nuestras fallas como docente y las del programa

pudiendo hacer las modificaciones necesarias para mejorar nuestro proceso

educativo, ala vez de que en ningun documento esta estipulado que el alumno

requiere de ser sometido a los examenes como 10 aseveran algunos docentes

en el resultado obtenido de la encuesta aplicada.

As! mismo se encontr6 a profesores que no tienen bien definida la diferencia

, entre calificar y evaluar, ya que consideran a la evaluaci6n como la medici6n

del aprendizaje del alumno, sin tomar en cuenta el desarrollo de su labor como

docente dentro del aula, queriendo inculpar al estudiante de sus earencias y

I : fallas acerea de la evaluaci6n dentro del proceso ensenanza aprendizaje.

,1p,,,, ~ "'~ .. dobe. d••"bon" -"...."",I,1os ......Ie • .-



educativo, utilizando los parametros del cinco al diez como 10 establece el

acuerdo 200 de la Secretaria de Educaci6n Publica. As! mismo todos y cada

uno de 10 profesores debe de tener en sus manos dicho acuerdo, para que 10

analice y 10 conozca a la perfecci6n para poder lIevar a cabo este proceso de
evaluar y no asigne simplemente una calificaci6n

De acuerdo a los resultados obtenidos con respecto a los alumnos se puede

observar que estos tienen mas visi6n respecto a 10 que etlos considera a la
evaluaci6n que la mayoria de los docentes.

De igual modo identifican los rasgos que utiliza el profesor para evaluarlo as;

mismo cuando et docente se prepara para dar la clase diaria, los motivos que

ellos consideran que son el motivo por 10 cual algunos profesores no revisan

las guras de actividades, tanto como las tareas cuando este les deja.

Se cree conveniente sei'lalar que los problemas de fa evaluaci6n que viven los

docentes pueden ser menos graves si reconocemos la importancia como tal

. conociendo mas a fondo todas sus caracteristicas y funciones especificas en

cada momento esencial del proceso ensenanza aprendizaje.



RECOMENDACIONES

a investigaci6n deja experiencias y en base altrabajo que se realizo se quiere

• alar una serie de recomendaciones para aquellas personas que se interesen para

roestudiosenelambiloeducativorelacionadosconeljuiciodela evaluaci6ndentro

proceso ense~anza aprendizaje; asi como sugerir posibles soluciones a los
nles y autoridades competentes.

-Ante las caracteristicas particulares del protesor se recomienda actualizacion,
! conslante, asistiendo a cursos 0 lalleres de caracter pedag6gico.

I Muchas de las ocasiones este no es un problema de capacitaci6n. si no de

resoluci6n de la actuacion docente retomando el amor a la enseiianza y no al salario

.queseobtieneporelejerciciodeestaprotesi6n.

r €s mucho mas importante que los docentes entiendan 10 que es verdaderamente la

Evaluacion dentro del proceso ense~anza aprendizaje y no unicamente la imposicion

de un numeroen un documentooficial.

Se recomienda implantar una serie de actitudes y compromisos que estimule el

inleres de los profesores. asi como el uso de todos los recursos posibles y el

lintercambiodeconocimientosconotrosdocentesdentrodeestesistemaeducativo,

pue el docente tome una actitud positiva hacia su preparaci6n individual y no tome

~nicamenle los cursos de los lalleres de actualizaci6n los cuales son obligatorios.

lI;ino que busque otras alternativas de preparaci6n pedag6gica enfocados para la

uperaci6n profesional.

;, ue la misma SEP se comprometa ante los docentes con la preparaci6n constante

; e este tema en particular, buscando allernativas y estralegias pedag6gicas

•. ' plicablesaestesistemaeducativo.

j' Se considera importante la formaci6n de un departamento de evaluaci~n pedag~gica

enfocado especificamente a telesecundaria, si ya 10 existe Que trabaJe en conJunto



con los Asesores Tecnico Pedag6gico de todas las zonas escolares para que de

esta manera tener una bateria uniforme de los examenes para todo el sistema

educativo del estado, siendo posible intercambiarlos con otras entidades federativas

especificamente para telesecundaria.

. AI evaluar no tiene que ser directamente con los examenes cada que termine un

nucleoocadabimestre, sino que se puede realizardiariamente.

. Requerimos de formatos especiales para lIevar a cabo el proceso de evaluaci6n .

diariade cada uno de nuetros alumnosy no esperara que cuimine un nucleoo

cuandosenospidelaevaluaci6nbimestralmente.

.Que cada uno de los docentes analice bien el acuerdo 200 para que sepa como

debe de evaluar.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT

AREA DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

DIVISION DE POSGRADO E INVESTIGACION

NCUESTA PARA ALUMNOS DEL SISTEMA DE TELESECUNDARIA DE LA ZONA

ESCOLAR04

Edad _ Sexo_ Grado que estudia: Primero_ Segundo_ Tercero_
ombredeJaEscueJa, _

oven,lasiguienteencuestanoesparajuzgarluniveldeaprovechamienlosinoque

es parte de una invesligaci6n, cuyo objelo es oblener informaci6n para mi proyeclo

de tesis de maestria lIevada a cabo en la Facultad de Ciencias de la Educaci6n, te

agradezco que conlestes a las siguientes preguntas que a continuaci6n se

resenlan, tus respuestas no van a infJuir para lu calificaci6n por 10 Que se Ie pide

ue respondas con verdad.

Instrucciones: de las siguientes preguntas marca con una (X) aquella

espuestaqueconsideresJamAsadecuada.

. l.Paraliqueeslaevaluaci6n?
a calificaci6n__ Jos edmenes__ registro de Joaprendido__

. i-Tuprofesor(a)teinformacomotevaaevaluar?
iempre__aveces__nunca__

~. i-Sabessituprofesor(a)?
: "Sprepara examenes__Te califica__Te evalua__Te revisa__

, l.Paraevaluarteelprofesor(a)utiliza?
t menesescritos__Preguntasorales__Asislenciaypunlualidad1: ·...........j"ytare.. _



· l,Elprofesor(a)teexplicacomotecalificayporquetienesesacalificacion?
iempre__Aveces__Nunca__

· l,Tuprofesor(a)tecalificapara?

egailarteporquenoaprendes__PonerteunnumeroenlaboJela

abersiestasapre!1diendO PorqUeeSsuobligaCiOn~

· l,Considerasquetuprofesor(a)teevalua?
eforma__Justalnjusla__Regular__

· Cuandotuprofesor(a)ledejatareal,terevisa?
iempre_Aveces_Nunca__

· l,Sabessi lu profesor(a) Ie?
valua Califica __Nosabes

O.l,Tu profesor(a) Ie revisa la Gula?
iario_Aveces__Cuandopuede__Nunca __

. 1.l,Comoteaplicaelprofesor(a)losexamenes?

reguntasyrespuesta__ Oral_Parentesis_DeJa Guia__

I :2.l,Cuandohacesexameneselprofesor(a)?

I iedadoshorasparalerminarlo_Doshoras_Telodejadetarea_

, 3.l,Cadacuandotedejatareaelprofesor(a)?

iario_Unavezporsemana_Nunca_Cadaquerepruebas_

.1,Elprofesor(a) lIevaa cabo lacoevaluacion?
iempre__A veces__ Nunca

.1,Tepreguntaelprofesor(a)parasabersiaprendisteenclases?
iempre__A veces__Nunca__



~6.Si no entregastarea (.Que pasa?

ada_ Te regana eJ profesor (a)_ TeponepuntosmaJos__

7.(.Cadacuandoteevaluatuprofesor(a)?

"A diario_Cada Semana Bimestralmente
uandoaphcaexamenes

8. (.Que escoge tu profesor(a) para evaluarte?

sistencia, puntualidad, uniforme, disciplina, examen _

Participaci6n, iniciativa, tareas examenes__No sabe~

,9.(.Tu profesor (a) te pone puntos buenos 0 malos en el transcurso de la clase

I. diana?
iempre__Aveces__Nunca __

t O.(.Tuprofesor(a) aclara las dudas que tienes durante lasclases?
Siempre__A veces__Nunca __

1.(.Creesquetu Profesor(a) se prepara para darclases?
Siempre__ A veces__ Nunca__

2.(.Dequemaneraidentificas,cuandotuProfesor(a)sepreparaparadar la c1ase?

I cJaratusdudas__noteexplica__ tedejaladudadetarea __

• ace 10 que puede__

3.(.Participasenclases?
iempre__ aveces__nunca__ cuandoteobligan__

4.cuando participas en clases 10 haces (.porque?
,abes__ tegusta__ teJoexigen__porganarpuntos_-



UNIVERSIDADAUTCNOMA DE NAYARIT

AREA DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA EDUCACICN

DIVISICN DE POSGRADO E INVESTIGACICN

NCUESTA A DOCENTE DEL SISTEMA DE TELESECUNDARIA DE LA ZONA
SCOLAR04

AlOS DEL DOCENTE
dad__Sexo Anos de servicio

ombredelaescueladondelabora, _

ipode escuela: Unitaria Bidocente Completa__
rado(s)queatiende _

rofesor(a) lasiguienteencuesta noes parajuzgarsu desempeno profesional,sino

'ue es parte de una investigacion que tiene como objetivo evaluar la forma 0 modulo

e evaluacion del aprendizaje en telesecundaria y forma parte de mi proyecto de

esis para maestrfa lIevada a cabo en la Facultad de Ciencias de la Educacion, cuyo

ipo de investigacion es poco explorado en este nivel educativo, por 10 que se Ie pide

efavorsucooperacionpararesponderyquesurespuestasealomasrazonabley

onestoposible.

Instrucciones: de las siguientes opciones marque con una (X) aquella

respuesta que usted considere la mas adecuada.

<.Cualessuorigenprofesional?
Universitario_Normalista_UPN_otros (especifique)__

Especifiquesucarreraprofesional _

<.tieneestudiosde normal superior?
sl__no__otros(especifique) _



Especifiquesuespecialidad _

"Cuenla con grado de esludios de educacion superior en educacion?
maeslria__ doclorado__ olros(especifique)__

"Que considera mas importanle para el desarrollo del aprendizaje de sus

alumnos?

preparaclon del docenle__ evaluaclon adecuada

examenesconslanles

l.Cualfuesuullimocursodepreparaci6n?
estudiossuperiores__diplomados__TGA__
olros(especifique) _

"Comoconsideraelaprovechamienloescolardesusalumnos?
excelenle__bueno_-regular__malo__

"Comosabesisusalumnoslienenbuenaprendizaje?
por sudisciplina __por su participacion ---porque pregunta __

porquenopregunla_

10 "C6mo delecta el nivel de aprovechamienlo escolar de sus alumnos?
porlosexamenes_porsuparticipaci6n __porsudisciplina_-

'11 "Cadacuandoevalua?
cuandotermina el nucleo __a diario __cadasemana__

cada bimestre __cada que aplican examen__

12 "A evaluar a sus alumnos loma unicamenle 10 oblenido en los examenes?

siempre__a veces __ nunca__



II Contesta las sigulentes cuestiones adecuadamente y de forma honesta

~3 l,Querasgosseleccionaparaevaluar? _

~4 l,Cualcreequeesel prop6sitode laevaluaci6n? _

Ins l,Queevaluaci6n (es)considera masimporlante? _

~6 l,Sabeelaborarexamenes? _

~7 l,Quetoma encuenta paraelaborarexamenes? _

~8 l,En que se basa para aplicarel nivel dedificultad de los examenes aplicados a
susalumnos? _

~9 l,Quien cree usted que debe ser el encargado de construir las pruebas de
evaluaci6n? _

o l,Por que? cree usted que debe ser el encargado de elaborar las pruebas de
evaluaci6n .. _

~1 l,Que Ie permiten identificar los resultados de los examenes aplicados a sus
alumnos? _

t ~ Setlale las pruebas especificas que aplica a sus alumnos _,;



23 Deacuerdoasucrilerioi.Cualessonlasfuncionesprimordialesdelaevaluaci6n?

~4 i.CualcreeuSledQueesladiferenciaenlrecalificayevaluar? _

5 <.Usledevaluaocalifica? _

6 i.PorQue? cree Que evalua ocalifica. _

27 i.CreeUSledconvenienleevaluarsinaplicarexamenes? _

28 i.Tuvoalumnosreprobadoselcicloanlerior? _

29 i.CualcreeQueseaalmolivo? _

30 i.L1evaa cabo un regislrodecalificaciones? .

. 31 i.C6molollevaacabo? _

321,Queparametrosutilizaparaevaluar _

j ..
!33 <.C6molleva acabosu registrodeevaluaclon? _


